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MORAVSKOSLEZSKÝ KRAJ

	Materiál č.:


	4/13


Pro zasedání ZASTUPITELSTVA KRAJE, konané dne 17. 12. 2015
	Věc:
	Návrh na stanovení výše měsíční odměny za výkon funkce neuvolněného člena zastupitelstva kraje a dne, od kterého bude poskytována


	Obsah:
	Návrh usnesení

	
	Důvodová zpráva


Předkládá:
Miroslav Novák
hejtman kraje

Zpracoval(a):
Hana Novotná

odbor právní a organizační


JUDr. Petr Pospíšil, Ph.D., LL.M.

vedoucí odboru právního a organizačního

Projednáno:
v radě kraje dne 17. 12. 2015 – viz usnesení

V Ostravě dne 
17. 12. 2015
Návrh usnesení:


Zastupitelstvo kraje 

k usnesení rady kraje 


č. ../..

ze dne 17. 12. 2015
(č. usnesení)

	
	../....

	1)
	rozhodlo

v souladu s nařízením vlády ze dne 14. 12. 2015, kterým se mění nařízení vlády č. 37/2003 Sb., o odměnách za výkon funkce členům zastupitelstev, ve znění pozdějších předpisů, stanovit výši měsíční odměny za výkon funkcí neuvolněných členů zastupitelstva kraje dle návrhu uvedeného v předloženém materiálu s účinností od 1. 1. 2016, za podmínky, že předmětná novela nařízení vlády bude vyhlášena ve Sbírce zákonů


x x x

Důvodová zpráva:

Podle § 47 zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o krajích“), může být neuvolněným členům zastupitelstva kraje za výkon funkce poskytnuta měsíční odměna, jejíž maximální výši stanoví prováděcí právní předpis. Tímto prováděcím právním předpisem je nařízení vlády č. 37/2003 Sb., o odměnách za výkon funkce členům zastupitelstev, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „nařízení vlády“).

Podle § 35 odst. 2 písm. q) zákona o krajích rozhoduje o odměnách neuvolněným členům zastupitelstva kraje zastupitelstvo. Podle § 52 odst. 2 zákona o krajích se měsíční odměna neuvolněným členům zastupitelstva kraje poskytuje ode dne, který stanoví zastupitelstvo.

Zastupitelstvo kraje usnesením č. 14/1193 ze dne 7. 5. 2015 (bod programu č. 4/2) rozhodlo v souladu s nařízením vlády stanovit výši měsíční odměny za jednotlivé funkce neuvolněným členům zastupitelstva kraje s účinností od 7. 5. 2015 takto:

náměstek hejtmana kraje







11.219,- Kč

člen rady kraje








10.288,- Kč

předseda výboru zastupitelstva kraje, komise rady kraje


  9.884,- Kč

člen výboru zastupitelstva kraje, komise rady kraje 



  7.628,- Kč

člen zastupitelstva kraje




   


  5.227,- Kč

Dne 14. 12. 2015 bylo vládou ČR schváleno nařízení vlády, kterým se mění nařízení vlády č. 37/2003 Sb. Uvedené nařízení vlády stanoví maximální výši měsíční odměny, kterou je možné neuvolněnému členovi zastupitelstva v příslušné funkci poskytnout, avšak až poté, co zastupitelstvo schválí konkrétní výši měsíční odměny a současně rozhodne, od kdy bude schválená výše měsíční odměny poskytována.
Navrhuje se proto stanovit měsíční odměny za výkon funkcí neuvolněných členů zastupitelstva kraje v souladu se schváleným nařízením vlády, a to takto:
náměstek hejtmana kraje







11.556,- Kč

člen rady kraje








10.597,- Kč

předseda výboru zastupitelstva kraje, komise rady kraje


10.181,- Kč

člen výboru zastupitelstva kraje, komise rady kraje 



  7.857,- Kč

člen zastupitelstva kraje




   


  5.384,- Kč

s účinností od 1. 1. 2016, za podmínky, že předmětná novela nařízení vlády bude vyhlášena ve Sbírce zákonů.
x x x
Výpis z usnesení schůze rady kraje, konané dne 17. 12 2015
     
Rada kraje

k usnesení zastupitelstva kraje

č. 14/1193
ze dne 7. 5. 2015
(č. usnesení)

	
	../....

	1)
	doporučuje

zastupitelstvu kraje 

rozhodnout v souladu s nařízením vlády ze dne 14. 12. 2015, kterým se mění nařízení vlády č. 37/2003 Sb., o odměnách za výkon funkce členům zastupitelstev, ve znění pozdějších předpisů, stanovit výši měsíční odměny za výkon funkcí neuvolněných členů zastupitelstva kraje dle návrhu uvedeného v předloženém materiálu s účinností od 1. 1. 2016, za podmínky, že předmětná novela nařízení vlády bude vyhlášena ve Sbírce zákonů


	
	../.…

	2)
	ukládá

hejtmanovi kraje

předložit návrh dle bodu 1) tohoto usnesení zastupitelstvu kraje 

Zodp.:   Miroslav Novák

Termín: 17. 12. 2015


x x x
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