

 
 

Příloha č. 12

V Ostravě dne 28. 4. 2022

Žádost o mimořádný členský příspěvek na pomoc při umisťování ukrajinských uprchlíků na trhu práce v Moravskoslezském kraji

Výše: 320 000,-
Stručné zdůvodnění
 MS Pakt spolupracuje s krajským úřadem při integraci ukrajinských uprchlíků. Jeho úkolem je zajištovat pro ně pracovní uplatnění primárně v krajských zařízeních, sekundárně v Moravskoslezském kraji obecně. 
MS Pakt pracuje s databází pracovních míst v příspěvkových organizacích kraje, ověřuje jejich aktuálnost a přesné podmínky pro zaměstnance, oslovuje ukrajinské klienty v zařízeních kraje, organizuje s nimi mítinky, vyplňuje s nimi dotazníky, překládá je do češtiny, nabízí ukrajinským klientům práci, propojuje je se zaměstnavatelem, tlumočí a vyřizuje okolnosti vedoucí k nástupu včetně širších souvislostí, jako je umístění dětí ve škole či bydlení.
Zacílení vynaložených prostředků
MS Pakt na pokrytí části nákladů při integraci Ukrajinců také vlastních prostředků, se kterými hospodaří pravidelně. Pracovníci, kteří se věnují trhu práce nebo kariérovému poradenství, poskytují část kapacit na organizační a metodické zajištění této aktivity, na zjišťování informací a zpracování dat o pracovních místech, na poradenství.
Mimořádný členský příspěvek tak bude využit výhradně na vícenáklady, které se nedají pokrýt z běžných výdajů MS Paktu v souladu se schváleným akčním plánem. Drtivá většina nákladů je směřována na odměnu koordinátorů, kteří mluví ukrajinsky. Jejich úkolem je organizovat akce s uprchlíky a tlumočit při nich, vytvářet materiály v ukrajinském jazyce, překládat vyplněné dotazníky, vyhodnocovat je, individuálně komunikovat s Ukrajinci, monitorovat jejich potřeby, vyhodnocovat je, tlumočit je dalším kolegům, komunikovat se zaměstnavateli. Zbytek příspěvku bude věnován na provozní náklady, které jsou s touto činností spojené, především na cestování, telefonování, propagační materiály. Projekt je chápán jako pilotní na období tří měsíců.

Kalkulace nákladů:
	Náklady koordinátoři (kalkulováno na tři měsíce)

	Koordinátor 1 (mzdové náklady): Mzda stanovena na základě kvalifikace, délky praxe a povahy svěřených úkolů

	
	Hrubá mzda
	Mzda s odvody

	duben
	38 000,-Kč
	50 844,-Kč

	květen, červen
	42 000,-Kč
	56 196 (112 392,-Kč)

	Mzdy celkem
	
	163 236,-Kč

	Koordinátor 2 (dodávky služeb): Odměna stanovena na základě kvalifikace, délky praxe a povahy svěřených úkolů

	
	sazba
	Předpokládaný počet hodin[footnoteRef:1] [1:  Předpokládaný počet hodin odpovídá spolupráci zahájené na začátku dubna v menším rozsahu (cca 4h denně; od 25. 4. předpokládáme spolupráci v rozsahu cca 8h denně. ] 


	Duben, květen, červen
	250,-Kč/h
	452

	Odměna celkem Kč
	
	113 000,-Kč

	Nepřímé náklady

	Telefony, cestovné, propagace atd. 
	43 764,-KČ

	Náklady celkem
	320 000,-Kč





Mgr. Martin Navrátil, Ph.D.
ředitel
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