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Materiál č.: 9/21



Název: Informace o projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“, informace o stáhnutí žádosti o finanční podporu a související usnesení

Druh materiálu:

Obsah:

Návrh usnesení

Důvodová zpráva

Přílohy:

Předkladatel:
Jan Krkoška, náměstek hejtmana kraje

Zpracovatel:

Mgr. et Mgr. Pavel Kadlec, DiS., oddělení projektové kanceláře, odbor evropských projektů

Návrhy usnesení:

Zastupitelstvo kraje

k usnesení rady kraje

č. 68/6206 ze dne 27.8.2019

č. 14/1135 ze dne 30.5.2017

k usnesení zastupitelstva kraje

č. 4/317 ze dne 15.6.2017

1.  bere na vědomí

informaci o stavu projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“, dle předloženého materiálu

2.  rozhodlo

zrušit bod 2) usnesení č. 4/317 ze dne 15. 6. 2017, ve znění bodu 1) usnesení zastupitelstva kraje č. 5/469 ze dne 14. 9. 2017 týkající se výše profinancování a kofinancování projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“

3.  rozhodlo

zrušit bod 4) usnesení č. 4/317 ze dne 15. 6. 2017, ve znění bodu 2) usnesení zastupitelstva kraje č. 5/469 ze dne 14. 9. 2017 týkající se výše zajištění udržitelnosti projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“

Důvodová zpráva:

Odbor evropských projektů je pověřen zabezpečováním přípravy a realizace projektů Moravskoslezského kraje, které mohou být financovány ze strukturálních fondů, případně jiných evropských finančních zdrojů.

Na základě usnesení zastupitelstva kraje č. 4/317 ze dne 15. 6. 2017 (materiál č. 9/31) byl realizován projekt „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“ (dále jen „projekt“) předložený dle výzvy č. 28 Integrovaného regionálního operačního programu (dále jen „IROP“). Poskytovatelem finanční podpory je Ministerstvo pro místní rozvoj ČR (dále jen „poskytovatel“). 

Cílem projektu bylo pořízení a implementace jednotného personálního a mzdového systému na krajský úřad a jím zřízené příspěvkové organizace a dále pořízení personálního portálu kraje, přístupného pro všechny zaměstnance, který umožní využití systému jako controllingového nástroje a centrální správu i zabezpečení personálních dat. Projekt je v souladu se zpracovanou architekturou ICT kraje.

1. Současný stav realizace projektu

Dne 7. 8. 2018 rada kraje (materiál č. 3/17) vybrala nejvhodnějšího uchazeče v rámci otevřeného výběrového řízení. Následně však Úřad pro ochranu hospodářské soutěže (ÚOHS) veřejnou zakázku, na základě podaných námitek, v listopadu 2018 zrušil s odůvodněním, že zadavatel vymezil předmět plnění v rozporu se zásadou zákazu diskriminace. Kraj se proti rozhodnutí ÚOHS odvolal, v lednu 2019 podal správní žalobu vůči ÚOHS u Krajského soudu v Brně (materiál č. 9/6 z 8. 1. 2019), kde se domáhá zrušení rozsudku ÚOHS. V prosinci 2019 byl stav takový, že kraj, zastupován u soudu společností MT-Legal, spol. s r. o., čekal na nařízení jednání před Krajským soudem, jehož termín nebyl stanoven.

V prosinci 2019 požádal Moravskoslezský kraj, prostřednictvím odboru evropských projektů, poskytovatele finanční podpory o prodloužení realizace projektu za nejzazší termín stanovený výzvou IROP, min. o jeden rok, tj. do 31. 12. 2020 tak, aby bylo soudní spor pokud možno rozhodnout ještě v rámci realizace projektu a kraj tak měl alespoň hypotetickou možnost realizaci zdárně dokončit. Poskytovatel finanční podpory žádosti o prodloužení realizace projektu nevyhověl a dne 18. 12. 2019 žádost o změnu termínu realizace zamítl. Realizace projektu tak byla k 31. 12. 2019 v souladu s vydaným Rozhodnutím o poskytnutí dotace (materiál č. 9/1 z 23. 1. 2018) ukončena, aniž byl cíl projektu naplněn.

2. Stažení žádosti o finanční podporu

S ohledem na nemožnost realizovat dodávku jednotného personálního a mzdového sytému způsobenou neukončeným sporem Moravskoslezského kraje s ÚOHS a nemožností uzavřít smlouvu s budoucím dodavatelem nebude naplněn účel, cíl projektu a monitorovací indikátor, rozhodla rada kraje unesením č. 79/7125 ze dne 27. 1. 2020 (materiál č. 9/3) stáhnout žádost o finanční podporu, a tím formálně projekt předložený v rámci IROP ukončit. Žádost o finanční podporu byla 29. 1. 2020 stažena, čímž byla administrace projektu formálně ukončena.

S ohledem na stupeň připravenosti projektu trvá zájem zadávajícího odboru podpory korporátního řízení a kontroly realizovat projekt, po případné změně aktivit, i v budoucnu. 

V návaznosti na probíhající proces sjednocení a zefektivnění provozních procesů je žádoucí zajištění ekonomicky efektivnějšího centrálního provozu personálního informačního systému. Ten má přinést mimo jiné vyšší dostupnost informací pro kraj jako zřizovatele i případně vzájemné sdílení informací mezi jednotlivými zřizovanými organizacemi.

Finanční prostředky na přípravu nové podoby projektu, který může být předložen do výzvy IROP v novém programovacím období, jsou alokovány v rozpočtu kraje v rámci odvětví finance a správa majetku kraje na rok 2020.
Zároveň budou nadále sledovány a vyhodnocovány možnosti financování z evropských zdrojů, případně bude projekt modifikován pro možnosti financování v rámci nového programové období IROP v letech 2021-2027.

3. Zrušení profinancování a kofinancování a zajištění finanční udržitelnosti projektu

Původní struktura financování projektu:

Celkové předpokládané náklady projektu…………………………..
84.080.000 Kč

Celkové uznatelné náklady projektu
…………………………………….84.080.000 Kč

- vlastní podíl Moravskoslezského kraje (kofinancování 10 %):
 8.408.000 Kč

- podíl Evropské unie a státního rozpočtu (profinancování 90 %):
75.672.000 Kč

Do konce roku 2019 bylo na přípravu projektu vyčerpáno 144,78 tis. Kč. Vzhledem k tomu, že smlouvy s dodavateli nenabyly účinnosti, nebyly na realizaci projektu vydány žádné další finanční prostředky kraje.

Z výše uvedeného důvodu doporučuje rada kraje usnesením 79/7125 z 27. 1. 2020 (materiál č. 9/3) přijmout usnesení dle předloženého materiálu.

{Konec důvodové zprávy}
Název materiálu pro zasedání zastupitelstva kraje:

Informace o projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“ a návrh na stáhnutí žádosti o finanční podporu a související usnesení
Výpis usnesení rady kraje:

Rada kraje

usnesení rady kraje č. 79/7125 ze dne 27. 1. 2020
4.  bere na vědomí 

informaci o stavu projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“, dle předloženého materiálu
5.  rozhodla
stáhnout žádost o podporu pro projekt s názvem „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“ předloženou do Integrovaného regionálního operačního programu, prioritní osy 3. Dobrá správa území a zefektivnění veřejných institucí
6.  doporučuje
zastupitelstvu kraje

vzít na vědomí informaci o stavu projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“, dle předloženého materiálu
7.  doporučuje

zastupitelstvu kraje

rozhodnout zrušit bod 2) usnesení č. 4/317 ze dne 15. 6. 2017, ve znění bodu 1) usnesení zastupitelstva kraje č. 5/469 ze dne 14. 9. 2017 týkající se výše profinancování a kofinancování projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“

8.  doporučuje
zastupitelstvu kraje

rozhodnout zrušit bod 4) usnesení č. 4/317 ze dne 15. 6. 2017, ve znění bodu 2) usnesení zastupitelstva kraje č. 5/469 ze dne 14. 9. 2017 týkající se výše zajištění udržitelnosti projektu „Jednotný personální a mzdový systém pro Moravskoslezský kraj“
9.  ukládá

náměstkovi hejtmana kraje

předložit návrh dle bodu 3., 4. a 5. tohoto usnesení zastupitelstvu kraje

Zodp.: Jan Krkoška

Termín: 5. 3. 2020
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