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Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2016 (dale DZ MSK
2016) je hlavnim stfednédobym strategickym dokumentem kraje v oblasti vzdélavani pro nasledujici obdo-
bi — do roku 2020. Dlouhodoby zamér je zpracovan na zaklade § 9 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisl a taktéz v souladu
s whlaskou ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zamérd a vyrocnich zprav, ve znéni
pozdéjSich predpis.

Zakladnim ramcem pro tvorbu krajského dlouhodobého zaméru je Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky (2015-2020) (dile DZ CR 2015-2020), ktery uréuje hlavni zaméry,
clle a kritéria vzd&lavaci politiky vychézejici ze Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 (déle
Strategie 2020), uréuje ramec dlouhodobych zamér( krajl a sjednocuje pristup statu a krajd v oblasti nastaveni
parametrd vzdélavaci soustavy. Nezbytnym vychodiskem pro tvorbu predkladaného krajského dlouhodobého
zaméru 2016 je také predchozi dlouhodoby zamér kraje 2012, a to zejména z hlediska vyhodnoceni cilll a efek-
tivity jejich dosazeni v uplynulém obdobi. Dokument je soucasné zpracovan v souladu s dalSimi klicovymi kraj-
skymi strategickymi dokumenty - zejména pak Regionalni inovacni strategii Moravskoslezského kraje a Strategif
rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009-2020.

Globalnim cilem DZ CR 2015-2020 je obdobné jako v predchozich letech zvy$eni kvality a efektivity vzdé-
lavani v CR s cilem posileni konkurenceschopnosti CR v mezindrodnim kontextu a v neposledni fadé s tim
souvisejici zvySent kvality Zivota jednotlived i celé spole¢nosti. Jednim ze zasadnich témat deklarovanych v DZ
v dobé dynamickych spolec¢enskych a technologickych zmén je potfebna schopnost vzdélavaciho systému
dostatec¢né predvidat a reflektovat tyto zmény a procesy a transformovat je do vzdélavaci oblasti - jak
z hlediska obsahu vzdélavani, tak struktury vzdélavaciho systému. Vzdélavaci systém ma vytvaret zaklad pro
obcCanské uplatnéni a zapojovani pro socialneé, ekonomicky i environmentalné udrzitelny rozvoj spolecnosti
a pro dlouhodobou uplatnitelnost absolventl na trhu prace. Jednim z predpoklad( Uspésnosti vzdélavacino
systému je snizovani nerovnosti ve vzdélavani s cilem umoznit kazdému jedinci maximalné rozvinout svUj
potencial a zajistit dobrou dostupnost a prostupnost v ramci vzdélavaciho systému pro vSechny spolecenské
skupiny. V neposledni fadé je vyznamnym pilifem deklarovanym v DZ CR kvalita vzdélavani a zlepSovani
pedagogickych dovednosti uéitelt. Strategie 2020 v této souvislosti hovoli mj. o nezbytném zlepSovani
kvality vyuky a pedagogické zdatnosti uditelll, efektivnim fizeni vzdélavaciho systému, soucasné klade di-
raz na rozvoj osobnosti vzdelavanych, jejich vybavovani pozitivnimi lidskymi a ob&anskymi postoji a pfipravu
na pracovni uplatnéni.

Rozvojové priority DZ MSK 2016 pIné respektuii strategické sméry a piislusna opatreni DZ CR 2015-2020, sou-
Casné vsak reflektuiji specifické potreby vzdélavani v MSK.

DZ MSK 2016 je strukturovan do nasleduijicich tematickych oblasti:

e Stru¢na hospodarska a sociodemograficka charakteristika Moravskoslezského kraje — hlavni vy-
zvy k feSeni

e Strategie rozvoje vzdélavani a sité skol v kraji

¢ Financovani regionalniho Skolstvi

V ramci strategie rozvoje vzdélavani a sité skol jsou vedle koncepce dalSiho rozvoje na jednotlivych trov-
nich vzdélavaci soustavy vymezeny také prifezové strategické sméry — prioritni oblasti, kterym bude
v nasledujicim obdobi vénovana zvysena pozornost dana podminkami v regionu:



Uvod

¢ Rovné prilezitosti ve vzdélavani (podpora inkluzivnino vzdélavani, podpora déti, Zak{ a studentd se speci-
alnimi vzdélavacimi potfebami, véetné nadanych; podpora narodnostniho Skolstvi; rozvoj pedagogicko-psy-
chologického a kariérového poradenstvi; prevence sociélné-patologickych jevl déti a mladeze).

e Zvy$ovani kvality vzdélavani s akcentem na pfipravenost absolventl pro vstup na trh prace a Zivot
v moderni spolec¢nosti (podpora technického a prirodovédného vzdelavani; rozvoj kariérového poradenstvi
a rozvoj klicovych gramotnosti — zejména matematické, jazykové, digitaini a étenarské; monitorovani vysledkd
vzdélavani jako nastroj zvySovani kvality vzdélavani).

Dal$imi vyznamnymi tématy jsou také dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl, dalsi vzdélavani
v ramci celozivotniho u¢eni a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj.

Priprava dlouhodobého zaméru probihala ve spolupraci se socialnimi partnery z Moravskoslezského kraje, se
kterymi byl material konzultovan, navrh dokumentu byl poskytnut k vefejné diskuzi a v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy byl pfipominkovan také Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Dokument je zpracovan s vyuZitim dat a Gdaji zejména Ceského statistického Gradu, MSMT, Narodniho Ustavu
pro vzdélavani, Skolského poradenského zafizeni a zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
Odboru kolstvi, mladeZe a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje, MPSV, UP CR — krajské pobocky
v Ostraveé, Agentury pro regionalni rozvoj a. s.

Dlouhodoby zamér nezahrnuje vzdélavani na vysokych Skolach, které v souladu se zak. ¢. 111/1998 Sb., o vy-
sokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon( (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisu,
zpracovavaji samostatnou koncepci rozvoje.

Pri zpracovani DZ MSK 2016 bylo uplatnéno hledisko rovného pristupu ke Skoldm vSech zfizovatelC.

DZ MSK 2016 je ramcem pro tvorbu Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Moravskoslezském kraji.
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Strucna hospodarska a sociodemograficka charakteristika Moravskoslezského kraje - hlavni vyzvy k feSeni

Moravskoslezsky kraj je po&tem necelych 1 224 tis. obyvatel treti nejlidnatéjsi v CR, se svymi 300 obcemi véak
patii k regionlm s nejmensim poctem sidel, pricemz hustota osidleni je 225 obyvatel na km?. Vétsina obyvatel
kraje (témé&f 60 %), coz je v ramci CR wyjimedné, Zile ve méstech nad 20 tisic obyvatel. V krajské metropoli Ost-
rave zije témer 300 tis. obyvatel, tj. zhruba Ctvrtina obyvatel kraje. DalSimi velkymi mésty s poCtem obyvatel nad
50 tisic jsou Havifov, Opava, Frydek-Mistek a Karvina.

Nizkéa porodnost je zakladnim rysem soucasné populacni situace nejen Moravskoslezského kraje, ale i celé
republiky, a proto dochazi k pozvolnému starnuti populace. Vedle pokracujiciho pfirozeného ubytku obyvatel
dochazi navic v Moravskoslezském kraji, na rozdil od zbytku republiky, od roku 1993 k nepretrzitému poklesu
obyvatelstva migraci.

-karvinska primyslova a tézebni paneyv, jejiz industrializace byla Uzce spojena s vyuzivanim mistnino nerostného
bohatstvi, zejména kvalitnino koksovatelného ¢erného uhli a s navazujicim rozvojem tézkého primyslu a hut-
nictvi. Kraj je tak celostatnim centrem hutni vyroby, sou¢asné je zde soustfedéna i té€zba témeér celé produkce
gerného uhli v CR. Tento sektor je v&ak v souasné dobé vézné ohrozen situaci na svétovém trhu s uhlim. Vedle
téchto tradicnich odvétvi jsou v kraji rozvinuty sektory vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody, vyroba dopravnich
prostfedkd a chemicky a farmaceuticky pramysl.

Regionalni inovacéni strategie Moravskoslezského kraje na léta 2014-2020 (RIS MSK) definuje tzv. techno-
logické domény, tedy odvetvi Ci pododvetvi, kterd maji potencidl stat se obory, na nichz bude zaloZzena konku-
renceschopnost krajské ekonomiky. Jedna se o tato odvétvi:

e pokrocilé materialy a materialy s nizkou energetickou narocnosti, jejich vyvoj, vyroba a technologie zpracovani
(v¢. vyuziti nanotechnologii) a vzajemného spojovani (slitiny, uslechtilé oceli, kompozity, hlinik, plasty, prirodni

materialy);

e speciélni stroje, zarizeni a technologické postupy priimyslové automatizace pro vyrobu a zkusebnictvi;

mechatronické systémy a zafizeni (v¢. souvisejiciho modelovani a simulaci);

e regenerativni medicina, genomika a nové pristupy pfi analyze dat, zpracovani a vyuziti druhotnych surovin
a odpad v podminkéch ostravské aglomerace (s vyuzitim infrastruktury plvodnich téZebnich zarizeni, byva-
lych préimyslovych objektd — brownfields, aj.), vyvoj bezodpadovych vyrobnich technologif;

smart grids a smart cities s vyuzitim specifik MSK v procesu zmén jeho technologického profilu - geotermalni
energie, metan, kogenerace a akumulace, podzemni infrastruktura;

e integrované bezpecnostni systémy (vyvoj komplexnich bezpecnostnich systémd pro soukromy i verejny sek-
tor) se zahrnutim prvk{ environmentalni prevence a ochrany (Skodliviny, epidemiologické jevy);

e superpocitacové metody pro feseni inzenyrskych Uloh, aplikace v pfirodnich a technickych védach, modelo-
vani a simulace jevl a situaci s dopadem na lidskou ¢innost.

Tato odvétvi maji siiné zastoupeni ve firemni sféfe a maji také oporu ve vyzkumné vyvojovych kapacitach kraj-
skych vysokych skol a dalSich znalostnich instituci. | pfes soucasny Utlum tézkého prlimyslu a dobyvani ne-
rostnych surovin pracuje podle VWbérového Setfeni pracovnich sil v primyslovych odvétvich témér tretina z cel-
kového poctu 544,1 tis. osob zaméstnanych v narodnim hospodarstvi, dalsich 13,3 % v obchodu a opravach
zbozi. Odvétvova struktura Moravskoslezského kraje prinasi v soucasnosti problémy, jez jsou spojeny zejména
s vyS$Sim podilem nezaméstnanych osob. Relativné nejlépe jsou na tom okresy Novy Ji¢in a Frydek-Mistek, vys-
&f podil nezaméstnanych osob naopak vykazuji okresy Karvina a Bruntdl (Udaj UP CR k 31. 5. 2015). Vskutku

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2016 7



Strucna hospodarska a sociodemograficka charakteristika Moravskoslezského kraje - hlavni vyzvy k feSeni

palé¢ivym problémem je pak podil dlouhodobé nezaméstnanych (déle nez 12 mésicl) na celkovém poctu neza-
méstnanych, ktery je v naSem regionu nad urovni celorepublikového priméru.

Region Moravskoslezského kraje je vybaven kvalitnim systémem skolniho vzdélavani. Ve Skolnim roce 2015/2016
se vzdélavalo ve 470 materskych Skolach 40 267 déti (z tohoto poctu bylo 13 995 déti ve véku 6 a vice let),
ve 439 zakladnich Skolach se vzdélavalo 101 385 zakU (z tohoto podtu bylo 9 142 zak{ v poslednich roénicich).
Oborové Sirokou Skalu 138 stfednich Skol (z toho 42 vyucuijicich obor gymnazium) a 2 konzervatofi doplfiuje
13 vy$Sich odbornych skol a 5 vysokych skol - Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava, Ostravska
univerzita v Ostrave, Slezska univerzita v Opave, Vysoka Skola podnikani Ostrava (od roku 2015 po spojeni
s VSMIEP nové Vysoka Skola podnikéni a prava) a Vlysoka $kola socidlné-spravni, Institut celoZivotniho vzdéla-
vani Havitov, které svymi 20 fakultami zabezpeduiji vyuku pro témér 35 000 studentd’.

Jak uvadi Integrovana teritorialni investice ostravské aglomerace (déle ITl ostravské aglomerace), tedy
Investicni plan pro udrzitelny rozvoj mést v uzemi ostravské aglomerace na obdobi 2014-2020, hlavnimi charak-
teristikami aglomerace a sou¢asné vyzvami k feSeni jsou nasledujici skute¢nosti:

Moravskoslezsky kraj se v poslednich letech vyrazné vylidniuje.

e Ubytek po&tu obyvatel je dédn jak prirozenym Ubytkem, tak zejména vystéhovalectvim do jinych regiond CR.
Ubyva obyvatel — 37 544 za poslednich 10 let, nejvy&si migradni Gbytek v celé CR (vystéhovavani tvoii 75 %
z celkového Ubytku), odchazeji zejména vzdélani a mladi lidé, zatimco skupina socialné slabsich a méalo adap-

tabilnich roste. Nejvyznamnéjsi je Ubytek v centru aglomerace, jednim z hlavnich divodd vystéhovavani je
uvadéna atraktivita nabidky prace.

Hlavnim dlvodem vystéhovalectvi je nedostatek pracovnich prilezitost.

e Ten souvisi s restrukturalizaci téZkého préimyslu a dlouhodobou kvalifikacni orientaci obyvatel, déle pak se sta-
vem zivotniho prostredi, zejména v podobé znedisténého ovzdusi. Vyrazné k vystéhovalectvi prispiva obecné
negativni vnimani aglomerace.

e | pres relativné kvalitni a dostupnou podnikatelskou infrastrukturu véetné moznosti vyuziti brownfields je
v aglomeraci nejnizsi ochota podnikat, coz vyplyva z dlouhodobé zaméstnanecké tradice v aglomeraci, nizka
je i mira inovacnich aktivit, kvalifikacni Uroven MSK se zasadné nemén.

Vzhledem k ochoté lidi odejit za praci a jejich adaptabilité nejvice odchazeji zejména lidé mladi a vzdélani.

e \/ kraji se tak zvysuje podil osob nizko kvalifikovanych a socialné slabsich. PredevSim v uzSim jadru aglome-
race (vymezeno obcemi s nejvyssi koncentraci ekonomickych aktivit — mésta Ostrava, Havifov, Karving) se
vyrazné koncentruje pocet obyvatel s nizkymi pfijmy, vznikaji nové socialné vyloucené lokality. Rostou socialni
problémy doprovazené zvySenou kriminalitou, atraktivita Zivota v takové spolec¢nosti pak klesa vice a vice.

Moravskoslezsky kraj je dlouhodobé vyrazné zavisly na nékolika malo silnych zaméstnavatelich v tézkém prd-
myslu.

¢ Ti se prlibézné potykaji s vétsimi ¢i mensimi ekonomickymi problémy, které mohou vyustit do omezeni i za-
staveni ¢innosti. Z toho prameni obrovske riziko ztraty zaméstnani velké masy lidi, s jeho souvisejicimi dopady
na socioekonomicky vyvoj ostravskeé aglomerace. Pokud svou ¢innost ukondi nejvétsi zameéstnavatelé, ocitne
se najednou bez prace minimalné 50 000 lidi.

1 Udajk 31.12.2014
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Moravskoslezsky kraj je regionem s tieti nejvy$&i mirou nezaméstnanosti v CR.

¢ Tento stav miry nezaméstnanosti plati zarover: u samotné aglomerace. Dlouhodobé nadprlimérna mira neza-
méstnanosti souvisi zejména s koncentraci tézkého primyslu v oblasti hutnictvi, tézkého strojirenstvi a hornic-
tvi, obtiznym vyvojem a restrukturalizaci, kterymi tato odvétvi prochézi. Mira zaméstnanosti aglomerace i MSK
se pohybuje 0 3-4% pod préimérem CR, z pohledu nezaméstnanosti je problémem dlouhodobé nezamést-
nanost (43 %) a nezaméstnanost absolvent(l, divodem vsak dle tvrzeni mnohych expertl neni jen kvalifikacni
Uroven ale i ochota pracovat, ovlivnéna socialnim systémem, rodinnymi vzory apod.

Dnes jsou pro Moravskoslezsky kraj typické trendy vétsiny velkych méstskych regiond priimyslového zaméren.
e Deindustrializace a restrukturalizace, a s tim spojena ztrata pracovnich pfilezitosti.

e Populacéni ztraty a rst socidlnich problémd. Pokles poctu obyvatel zplsobuje predevsim migrace obyvatel-
stva za praci do ekonomicky atraktivnéjgich mést CR, pri¢em? jako hlavnf pricina vystéhovalectvi z Moravsko-
slezského kraje se uvadi nedostatek atraktivnich pracovnich prileZitosti. Dle Uradu prace a vyjadreni expert(l
se jedna hlavné o selektivni migraci mladych lidi s vysokoskolskym diplomem (,brain drain®).

e Spatné kvalita Zivotniho prostiedi, zejména ovzdusi, souvisejici s koncentraci préimyslu a obyvatelstva. Tento
stav odrazi vysokou koncentraci priimyslu a obyvatelstva v Uzemi, coz souvisi s velkym znecisténim z dopravy
a lokalnich topenist (nejvy$si hustota v CR vyplyvajici do znaéné miry z velkého po&tu nizkopiijmovych obyva-
tel). Znecisténé ovzdusi spolu s pracovnimi pfilezitostmi jsou obecné vnimany jako stézejni faktory ovliviuijici
odchod lidi z kraje.

V poslednich letech vyrazné roste podil obyvatel zijicich pod hranici zivotniho minima.

e Podil domécnosti s Sistymi piijmy pod Zivotnim minimem je nejvy&si v CR — 6,9 % domécnosti s prjmy pod Zi-
votnim minimem (za poslednich 7 let se tento podil témér zdvojnasobil, 0 91 % vic domacnosti od roku 2005).

Rozvojové priority MSK v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojt vyjadiené v ostatnich strate-
gickych dokumentech kraje — provazanost s prioritami DZ MSK 2016

ITI ostravské aglomerace ve své navrhové Easti formuluje strategicky cil Zvysit zaméstnanost a uplatnitelnost
obyvatel na trhu prace. Jako vychozi stav pro navrh konkrétnich opatreni byla formulovana tato zjistént:

e Mélo vyuzivany potencidl lidskych zdrojd;

¢ Nadprdmérna mira nezameéstnanosti, vysoky podil dlounodobé nezaméstnanych;

e Nizka uroven vzdélanosti;

e Nedostatek kvalitnich informaci o trhu prace — nedostatek analyz a prognéz o poptavce po lidskych zdrojich
na regionalni trovni jako podklad pro inteligentni rozhodovani;

e Starnouci populace a odchod lidi z kraje;

e Problém lidi ve véku nad 50 let najit si praci;

¢ Nedostatek absolvent( nékterych technickych a femesinych profesi souvisejici s pramyslovou tradici regionu
a vysokou poptavkou ze strany zaméstnavatell po kvalitné pripravenych absolventech Skol;

¢ Nedostatecna praxe absolvent( skol, jazykova vybavenost a mékké kompetence;

¢ Mala popularita technickych obor(;

e Odchod talentovanych mladych lidi z kraje;

e Neschopnost dostatecné si udrzet a prilakat mladé talenty;

e NedostateCna spoluprace skol se zaméstnavateli.
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Strucna hospodarska a sociodemograficka charakteristika Moravskoslezského kraje - hlavni vyzvy k feSeni

V navaznosti na to jsou formulovana opatreni a aktivity, clenéné do dvou prioritnich oblasti:
Prioritni oblast: 1.1 ZvySeni uplatnitelnosti obyvatel na trhu prace

Opatreni a aktivity:

e ZvySovani motivace studentl o technické a prirodovédné obory;

e |dentifikace a podpora talentovanych student(;

e Podpora vyuky orientované k zadanym obor@im na trhu prace;

e Podpora mékkych kompetenci (jazykova a PC vybavenost) pro zaky, studenty i dospélé;

e Celozivotni u¢eni pro zvyseni uplatnitelnosti na trhu prace;

e Profesni vzdélavani zaméstnancd;

e Podpora inovaci v oblasti aktivni politiky zaméstnanosti a mezinarodni spoluprace v oblasti zaméstnanosti;

e Analyzy a progndzy soucasné a budouci nabidky a poptéavky na trhu prace, spoluprace podnikd a vzdélava-
cich instituc;

e ZvySeni kvality pedagogickych pracovnikd.

Prioritni oblast: 1.2 Zapojeni znevyhodnénych skupin obyvatel na trh prace

Opatreni a aktivity:

e Bilan¢ni a pracovni diagnostika, kariérové poradenstvi;

e Zaméstnanecké a vzdeélavaci aktivity (typu Labour Pool);

e Sluzby pro zajemce o zaméstnani se zdravotnimi handicapy;

e Zprostifedkovani zaméstnani;

e Poradenské a informacni ¢innosti a programy;

e Podpora zavadéni flexibilnich forem prace;

e Dalsi profesni vzdelavani, zvySovani kompetenci a poradenstvi pro osoby pecujici o déti a jiné zavislé osoby;
e Podpora pro vytvareni podminek a pro vznik a rozvoj sociélnich podnikd.

Dokument ITI ostravské aglomerace dale ke kazdému opatreni pfifazuje vhodny specificky cil nékterého z ope-
racnich programC na léta 2014-2020 tak, aby bylo mozno planovat konkrétni projekty financovatelné z téchto
operacnich programd.

Regiondlni inovacni strategie Moravskoslezského kraje 2014-2020 se problematikou vzdélavani a obecné roz-
vojem lidskych zdrojli zabyva v Horizontalni prioritni oblasti B - LIDSKE ZDROJE. Ta je zamérena na naplnéni
strategického cile ZvySeni technickych a netechnickych kompetenci vyzkumnych pracovnikd znalostnich insti-
tuci a firem pro potreby aplikovaného vyzkumu a experimentélniho vyvoje. Dany cil si klade za ukol zvySit Uroven
odbornych znalosti a dovednosti vyzkumnych pracovnik( znalostnich instituci, které jsou relevantni k uplatné-
ni v projektech aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje, at uz realizovanych znalostnimi institucemi
v ramci jimi definovanych okruhd vyzkumné ¢innosti, tak také na zakladé pfimé poptavky firem. Zarover bude
pozornost soustfedéna na dalsi odborny rozvoj vyzkumnych pracovnikl firem se zaméfenim na vyzkumné ak-
tivity SirSiho rozmeéru, u nichz vznika redlna potreba spoluprace se znalostnimi institucemi. Pro zajiSténi dosta-
te¢ného poctu kvalifikovanych vyzkumnych pracovnik(l je zapotrebi primarné podporovat nardst absolventd
technickych obor( napr. formou cilené kampané a konkrétnich akci na podporu popularizace technickych obort
a zaroven pomoci systémovych opatieni umoznujicich staze studentl technickych obor(i ve firmach, upravuii-
cich studijni programy technickych obort dle potifeb zaméstnavatell a v neposledni fadé identifikujicich a roz-
vijejicich technické talenty u zaka ZS a SS. Cilena podpora technického vzdélavani a popularizace technickych
oborli povede ke zvyseni nabidky technické pracovni sily na trhu préace, coz podpofi vytvareni novych pracov-
nich mist vzhledem k nedostatkovosti pracovnik( technickych profesi ve firmach.

Uvedena horizontalni oblast se dale deli na specifické cile:
Specificky cil B1 — ZvySeni odbornych kompetenci lidskych zdrojd o znalostni ekonomice;
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Strucna hospodarska a sociodemograficka charakteristika Moravskoslezského kraje - hlavni vyzvy k feSeni

Specificky cil B2 — Zvyseni odborné kvalifikace a dalsich dovednosti lidskych zdrojli ve vyzkumu a vyvosji;
Specificky cil B3 — Zvyseni mobility lidskych zdrojll ze zahrani¢nich znalostnich instituci a firem do MSK;
Specificky cil B4 — ZvySeni poc¢tu absolventl technickych obor( a identifikace technickych talentd.

Regionalni inovacni strategie je naplhovana prostrednictvim realizace akénich pland obsahuijicich konkrétni rea-
lizacni projekty. Aktualni akéni plan je zpracovan na léta 2015 a 2016.

DZ MSK 2016 také vytvari ramec pro Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Moravskoslezském kraji
(KAP), ktery stanovuje priority a kroky nutné k dosazeni cilt vzdélavaci politiky v Uzemi a méa na Uzemi kraje
prispét ke zlepseni fizeni Skol, k rozvoji hodnoceni kvality vzdélavani a planovani strategickych krok( vedoucich
ke zvySeni kvality vzdélavaci soustavy kraje a jednotlivych Skol. KAP ma mimo jiné umoznit planovat a koordino-
vat tematické intervence v OP VVV a IROP ve shodé s dlouhodobymi potfebami a prioritami kraje a Skol v uzemi
s respektem k zamérlim vzdélavani CR.

Klicovymi tématy KAP jsou Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité; Podpora polytechnicke-
ho vzdélavani (pfirodovédné, technické a environmentalni vzdélavani); Podpora odborného vzdélavani véetné
spoluprace kol a zaméstnavatell; Rozvoj kariérového poradenstvi; Rozvoj Skol jako center daldiho profesniho
vzdélavéni; Podpora inkluze; Infrastruktura SS a VOS (oblast podpory prirodovédného a technického vzdéla-
vani, podpora center odborného vzdélavani, podpora cizich jazykd, konektivity Skol a digitalnich kompetenc;
socialni inkluze, celozivotniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani). Dalsimi tématy jsou Rozvoj
wuky cizich jazykd; ICT kompetence; Ctendrska a matematick& gramotnost; Podpora vytvareni komplexniho
systému hodnoceni kvality Skol.

Jednim ze vstupl pro tvorbu KAP je Regionalni akéni plan MSK. Jedna se o dokument, ktery identifikuje
priority pro smérovani Evropskych strukturélnich a investi¢nich fondd a narodnich zdrojd do tzemi MSK kraje
(tematicky, Uizemné&) na obdobi 2015-2020. Potteby a plany aktivit Skol (MS, ZS, SS a VOS) by mély byt blize
mapovany a rozpracovany praveé v ramci tvorby KAP a MAP (Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani).
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Strategie rozvoje vzdélavani a sité skol v kraji

2.1 Demograficka projekce jako faktor prichodu déti, zak({ a student(
vzdélavaci soustavou

Pro odhad budouciho vyvoje poctu déti, zakl a studentl v jednotlivych oblastech vzdélavaci soustavy a tedy
odhad potrebny pro planovani kapacit v oblasti vzdélavani je vstupnim faktorem znalost demografického vyvoje
v prislusnych vékovych skupinach. Trendem prvni dekady po roce 2000 byl populaéni narlst nové narozenych
(kulminoval v roce 2008, nasledovany poklesem), s nékolikaletym odkladem se promitajici do narlstu ve vékové
skupingé déti vstupuijicich do predskolniho a posléze zakladniho vzdélavani. Nekolik let naopak probihal zfetelny
a v Moravskoslezském kraji velmi vyrazny pokles ve vekové skupingé odpovidajici stredoskolskému vzdélavani
a také vySSimu odbornému vzdélavani. Reakci na tento demograficky vyvoj byla mj. optimalizacni opatfeni v ob-
lasti stfedniho Skolstvi. Nicméné tyto demografické trendy se postupné zacinaji stabilizovat.

Graf &. 1 Demograficky vyvoj a jeho projekce v MSK dle v&kovych skupin (zdroj CSU)
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Hlavni poznatky vyplyvajici z prognéz demografického vyvoje Ize shrnout nasledovné:

* nové narozeni — poc¢et nové narozenych kulminoval po nékolika letech setrvalého néarlstu v roce 2008,
po obdobi poklesu Ize v roce 2014 zaznamenat narlst — pro nasleduijici obdobi je vSak predikovan setrvaly
pokles;

¢ v oblasti pfredskolniho vzdélavani (vékova skupina 3-5let): po obdobi nardstu Ize od roku 2013 zazname-
nat mirny pokles, ktery by v§ak i do budoucna mél byt setrvaly;

¢ v oblasti zakladniho vzdélavani (vékova skupina 6-14 let): po obdobi mirného poklesu od roku 2012 pocet
prislunikd této skupiny setrvale nartista, vrcholnych hodnot by dle odhadi mélo byt dosazeno v roce
2018 - cca 111 tisic déti, poté by mélo nasledovat obdobi mirného poklesu, v roce 2024 by se hodnoty
mély priblizovat hodnotam z roku 2011 (cca 100 tis. déti). Zaméfime-li se na vékovou skupinu odpovidajici
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Strategie rozvoje vzdélavani a sité skol v kraji

II. stupni ZS (11-14 let) — po mirném poklesu do roku 2013 je zaznamendn od roku 2014 mirny nérdst, ktery je
nasledné predikovan az do roku 2021. V obdobi platnosti DZ MSK 2016 se predpoklada narlist o cca 6 700
déti;

e v oblasti stifedniho vzdélavani (vékova skupina 15-18 let): po nékolikaletém setrvalém poklesu je situace
v této kategorii relativné stabilizovana a pro nasleduijici obdobi (platnost stavajiciho DZ) Ize ocekavat relativ-
né konstantni vyvoj v této oblasti; od roku 2018 je odhadovana mirné vzristajici tendence, v roce 2025
by se hodnoty mély priblizit hodnotdm z roku 2011 - tedy cca 52 tisic zakd;

e v oblasti vysSiho odborného vzdélavani/vysokoskolského bakalarského studia (veékova skupina
19-21 let): v této vekové skupiné se s nékolikaletym zpozdénim projevuje demograficky pokles, po pomérné
vyrazném setrvalém poklesu do roku 2016 by v nasledujicim obdobi - v dlouhodobém vyhledu situace méla
byt relativné stabilizovana, byt stéle charakterizovana mirnym poklesem.

Lze tedy shrnout, ze dramatické zmény v demografickém vyvoji (srovnatelné napt. s propadem populace 15le-
tych v uplynulych letech) ve vztahu k populaci vstupuijici do pocatecniho vzdélavani nejsou pro nasledujici ob-
dobi v MSK predikovany. Situace by méla byt relativné stabilizovana. V souvislosti s realnym demografickym
vyvojem Ize predvidat vzristajici pocet zakl v zakladnim vzdélavani, v predskolnim vzdélavani miize v budoucnu
hrat urCitou roli planované zavedeni povinného posledniho ro¢niku predskolniho vzdélavani - nicméné tento
faktor pravdépodobné bude vyvazen demografickym poklesem v této skupiné - z grafu demografického vyvoje
populace 5Sletych je zfejma klesajici tendence v této vékoveé skupiné od roku 2017 a neoCekava se tedy vyrazny
dopad na potfebu zvySovani kapacit v predskolnim vzdélavani s vyjimkou pfipadnych specifickych mistnich
potreb.

Graf &. 2 WWvoj podtu Zivé narozenych v MSK  a jeho projekce (zdroj CSU)
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Tab. &. 1 \Wvoj podtu Zivé narozenych déti v okresech MSK (zdroj CSU)

Okres 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Bruntal 978 962 1064 1014 1021 957 867 868 828 944
Frydek-Mistek 2110 2208 2 246 2207 2 254 2 302 2027 2148 2 034 2159
Karvina 2429 2 546 2737 2 805 2728 2765 2375 2 406 2 262 2347
Novy Ji¢in 1608 1603 1714 1647 1727 1683 1501 1485 1507 1551
Opava 1783 1857 1950 1966 1893 1788 1749 1685 1750 1753
Ostrava - mésto 3 269 3249 3 662 3 763 3615 3 604 3288 3195 3222 3245
CELKOVY SOUCET 12177 | 12425 | 13373 | 13402 | 13238 | 13099 | 11807 | 11787 | 11603 | 11999

Graf 8. 3 Demograficky vyvoj a jeho projekce v MSK dle véku néstupu do jednotlivych druht &kol (zdroj CSU)
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Graf 8. 4 Demograficky vyvoj Sletych a jeho projekce v MSK (zdroj CSU)
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2.2 lyvoj v jednotlivych oblastech vzdélavaci soustavy a kritéria rozvoje sité
Skol a Skolskych zarizeni

2.2.1 Predskolni vzdélavani

V dUsledku rostouciho demografického vyvoje nové narozenych v letech 20072010 doslo v uplynulych letech
ke zvysenym kapacitnim naroklm v oblasti predskolniho vzdélavani. V siti organizaci poskytujicich predskolni
vzdélavani proto dochazelo v uplynulém obdobi ke zménam. S ohledem na situaci a podminky v konkrétnich
lokalitach (zejména v nékterych vétsich méstech, dale v tzv. satelitech a také v dalSich rozvijejicich se obcich) se
projevila potfeba navySovat kapacity stavajicich matefskych skol. V obdobi let 2012-2015 bylo rovnéz zfizeno
10 novych soukromych materskych Skol, situovanych zejména v Ostravé. Vzhledem k demografické predikci
Ize predpokladat, ze kapacitni zmeény, ke kterym v siti materskych skol v uplynulém obdobi doslo, pokryji (s pfi-
hlédnutim k lokalnim vyjimkam) tuto zvySenou poptavku.

Graf €. 5 Vyvoj celkového poctu déti v matefskych Skolach a demograficky vyvoj populace ve vékové skupiné
3-5letych v MSK (zdroj CSU)
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Strategie rozvoje vzdélavani a sité skol v kraji

Z uvedeného grafu je zfejmé, ze vyvoj poCtu déti vzdélavajicich se v materskych skoléch jiz kulminoval v predcha-
zejicim obdobi. Vrcholnd hodnota byla zaznamenana ve Skolnim roce 2013/2014. Naplnénost materskych skol
je postupem Gasu stale vice ovliviiovana mirou Ucasti déti mladSich 3 let a starSich 5 let. V nasleduijicich letech se
predpoklada navyseni tohoto podilu, a to zejména z diivodu posileni trendu umistovat do materskych Skol déti
mladsi 3 let a zaroven v souvislosti se zameérem zavést povinny posledni rocnik materské skoly od 1. 9. 2017.

Tab. &. 2 \Wvoj celkového podtu déti v mateiskych Skoléch (zdroj: skuteénost — MSMT: odhad — OSMS)

Déti v MS Skutecnost

10/11  11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 19/20
bézné tridy 36743 | 37950 | 38883 | 39375 [ 39262 | 38774 | 38275 | 37523 | 36 655 | 36 043 | 35 440
specialni tfidy 1393 | 1383 | 1415 | 1470 | 1493 | 1493 | 1429 | 1401 1369 | 1346 | 1323
CELKOVY SOUCET 38136 |39333 40298 (40845 40755 40267 |39705 (38924 |38024 |37 389 |36 764

Z vySe uvedené tabulky vyplyva, Ze od skolniho roku 2015/2016 na Uzemi MSK dochazi k postupnému snizo-
vani poctu déti v béznych i specialnich matefskych skolach. Pfipadné navysovani kapacit materskych skol bude
proto umoznéno pouze na zakladé prokazané potrebnosti v konkrétni lokalité, napr. v kontextu se zavedenim
povinného posledniho ro¢niku materské skoly.

\V minulém obdobi stoupaly také podty déti ve specidinich tiidach MS, byly zfizovany tiidy predevsim pro déti
s logopedickymi vadami. Prestoze je trendem individualni integrace déti se specialnimi vzdeélavacimi potfebami
do béznych tfid, je potfeba i nadale zachovat moznost zfizovani specialnich tfid pro déti, kterym vzdélavani for-
mou skupinové integrace doporuci Skolské poradenské zafizeni.

V ramci poskytovani predskolniho vzdélavani v pfipravnych tfidach zakladnich skol doslo od 1. 9. 2015 ke zmé-
né zplsobu zarazovani déti do téchto trid. Tridy jsou uréeny pro déti v poslednim roce pred zahajenim povinné
Skolni dochazky, u kterych je predpoklad, ze zafazeni do pfipravné tfidy vyrovna jejich vyvoj, zejména pro déti,
kterym byl povolen odklad povinné Skolni dochazky. Na zakladé prokézané potrebnosti bude zfizovani pfi-
pravnych tfid i nadale podporovano. Ve Skolnim roce 2015/2016 se jejich pocet zvysil na 35 pfipravnych tfid
ve 29 Skolach, vzdélavalo se v nich 492 déti.

V nasledujicim obdobi bude zejména formou projektové Cinnosti podporovano zvySovani kvality predskolniho
vzdélavani i rozvoj obsahovych cilél v predskolnim vzdélavani predevsim s dlirazem na polytechnické vzdélavani
(pfirodovédné, technické a environmentalni vzdélavani), jazykové vzdélavani a na rozvoj kompetenci k iniciativé
a kreativité. Neméné duleZitym cilem bude i feSeni problematiky zaclenovani déti z marginalizovanych skupin
do hlavniho vzdélavaciho proudu. Dlraz bude kladen také na vzdélavani pedagogl v oblasti zaclenovani déti
s potfebou podpdrnych opatient.

Sit materskych skol v MSK k 1. 9. 2015 tvorilo 481 organizaci, z toho 426 zfizovanych obci, 16 krajem, 6 cirkvi
a 33 soukromym zfizovatelem.

Kritéria rozvoje sité skol:

e vznik novych matefskych Skol nebo zvySovani kapacit materskych skol pouze za predpokladu nedostated-
nych volnych kapacit stavajicich materskych Skol v dané lokalité;

e snizovani kapacit materskych skol v zavislosti na konkrétnich podminkach v dané lokalité;

e Uprava kapacit materskych Skol pfi zdravotnickych zafizenich v zavislosti na po¢tu dlouhodobé hospitalizova-
nych déti;

e podpora vzniku pfipravnych tfid v souladu s platnou legislativou a v zavislosti na aktualnich potfebach v dané
lokalité;

e zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani na Uzemi MSK u materskych Skol se sidlem mimo tzemi
MSK nebude podporovano;

e tato kritéria se vztahuiji na skoly vSech zfizovatel(.
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2.2.2 Zakladni vzdélavani a povinna skolni dochazka

V predchozim obdobi nebyly v souvislosti s demografickym vyvojem ve vékové skupiné 6-14letych realizovany
vyrazné zmeny v ramci sité zakladnich Skol. V nékterych, prfedevsim priméstskych, lokalitach a rozvijejicich se
obcich se projevila potfeba navysit kapacity pro zékladni vzdélavani, obecné Ize vsak fici, ze sit a kapacity za-
kladnich Skol byly v uplynulém obdobi dostate¢né. Ve sledovaném obdobi vzniklo nékolik Skol s alternativnim
vzdélavacim programem. Predpoklada se, ze vzhledem k demografické situaci v této vékové skupiné budou
v nékterych lokalitach kraje v pfipadé potfeby navySovany kapacity zakladnich skol.

Tab. &. 3 \Wyvoj celkového podtu zak{l v zakladnich $koléch (zdroj: skuteénost - MSMT, odhad — OSMS)
Zaciv 28 Skuteénost Odhad

Stupern Z8  Druhy tiid 10/11 11/12 12/43 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 20/21
I. Stupen bézné tfidy | 53 740| 54142 | 55473 | 56888| 58699 | 60209| 61996 | 62 185| 62644 | 62868| 62 740

spec. tridy 18565 1729 1658| 1592 1602| 1691 1741 1747 1759| 1766| 1762
I. Stupen Celkem 55595 55871 57131| 58480| 60301 61900| 63737 63932 64403 | 64633 64502
Il. Stupen bézné tfidy | 39449 | 38598 | 37867 | 37658| 37 875| 37860| 38984 | 39103 | 39391 | 39532| 39452
spec. tfidy 2068| 2081 2008| 1879] 1782 1625 1673| 1678 1691 1697 1693
Il. Stupen Celkem 41517 | 40679 | 39875| 39537 | 39657 | 39485| 40657 | 40781 | 41082| 41229| 41145
CELKOVY SOUCET 97112| 96550 97006 98017 | 99958 | 101 385|104 394 | 104 713 | 105 485 | 105 862 | 105 647
Poznamka: Pocty zakd nezahmuil podty vzdélavanych jingm zplsobem dle § 38, 41, 42 Skolského zékona.

Jak je zfejmé z vyse uvedené tabulky, dochazi od Skolniho roku 2012/2013 ke zvySovani poctu zakl zakladnich
skol. Vlivem ndstupu populacné silngjsich roénikd do zékladnich Skol se predpoklada dalsi nardst poétu zakl
v zékladnim vzdélavani.

V souladu s trendem individuélni integrace klesaly v minulych letech pocty zék{ ve specidlnich tfidach. Vzhledem
k predpokladanému nardstu celkového poctu zakd v zakladnim vzdélavani ocekavame mirné zvyseni poctu
74k také ve specidlnich tridach. Na zékladé prokézané potrebnosti budou zachovany tfidy pro zaky se zdravot-
nim postizenim, kterym tento zpUsob vzdélavani doporuci Skolské poradenské zarizeni.

VWvoj v oblasti specialniho Skolstvi dlouhodobé ovliviuje tendence integrovat Zzaky s lehkym mentalnim posti-
zenim do zékladnich skol hlavniho vzdélavaciho proudu. V pribéhu poslednich let proto klesaly pocty zak(
s lehkym mentalnim postizenim, coz zplsobovalo ekonomické problémy nékterych zékladnich skol praktickych.
U nékolika Skol doslo k pfevodu zfizovatelskych kompetenci z kraje na obce. V nékterych zakladnich skolach
zfizovanych krajem vznikly bézné tridy, pripadné tfidy pro zaky s poruchami u¢eni nebo chovani, ktefi jsou vzdé-
lavani podle RVP ZV.

Situace v zékladnich Skoldch specidlnich je z hlediska podtu zak( stabilizovana, v nasledujicim obdobi se
nepredpokladaji vyrazné zmény. Rodice zakd maji v souladu s trendem inkluzivniho vzdélavani moznost vybrat
pro své dité vhodny zptsob vzdélavani. Pro Zaky s nejvy$si mirou potieby podplrnych opatfeni vSak bude i na-
déle potreba zachovat sit Skol samostatné zfizenych pro vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim.

Stejné jako v minulém obdobi budou vybrané zakladni a stfedni Skoly organizovat kurzy pro ziskani zakladniho
vzdélani v dalkové formé. Tyto kurzy umoznuji obcandtm, ktefi neziskali zakladni vzdélani v dobé plnéni povinné
Skolni dochazky, jeho doplnéni. Na zakladé aktualnich potrfeb mohou byt pro osoby s tézkym mentalnim po-
stizenim, vice vadami nebo autismem, které neziskaly zéklady vzdélani, organizovany zakladni Skolou specialni
kurzy K jejich ziskani.

V oblasti zakladniho vzdélavani bude vénovana vyznamna pozornost rozvoji polytechnického vzdélavani (priro-
dovédného, technického a environmentalniho), jazykového vzdélavani, posilovani klicovych gramotnosti a po-
silovani kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité, pozornost bude vénovana také badatelskému vzde-
lavani. Je nutné zameérit se také na zkvalithovani vzdélavani v ramci 2. stupné zakladniho vzdélavani a s tim
souvisgjiciho DVPP.
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K 1. 9. 2015 tvofilo sit zakladnich Skol celkem 442 Skol, z toho 386 Skol zfizovanych obci, 29 zfizovanych kra-
jiem, 15 soukromym zfizovatelem, 7 cirkvi, 5 ministerstvem.

Kritéria rozvoje sité skol:

e vznik nové zakladni Skoly jen vyjimecné, na zakladé prokazané potieby a s ohledem na aktudlni podminky
v dané lokalité;

e Uprava kapacit stavajicich zakladnich $kol vzhledem k aktudlnim potfebam a/nebo vzhledem ke stavebné
technické kapacité budov;

e z4apis nebo Uprava kapacit obor( zékladni Skola a zakladni Skola specialni v zavislosti na aktualnich potfebéach
v dané lokalité;

e Uprava kapacit zéakladnich Skol samostatné zfizenych pro vzdélavani Zakd se specialnimi vzdélavacimi potre-
bami v zavislosti na aktudlnich potrebach;

¢ Uprava kapacit zakladnich Skol pii zdravotnickych zafizenich v zavislosti na poctu dlouhodobé hospitalizovanych Zakd;

e zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani na uzemi MSK u zakladnich Skol se sidlem mimo uzemi
Moravskoslezského kraje nebude podporovano;

e tato kritéria se vztahuji na Skoly v8ech zfizovateld.

2.2.3 Stredni vzdélavani a vzdélavani v konzervatori

V celorepublikovém pohledu se Moravskoslezsky kraj radi mezi kraje s nejvy$Sim poctem zakd ve stfednim
vzdélavani, a to i pfes vyrazny pokles jejich poCtu souvisgjici s demografickym propadem ve vekové skuping
15letych v uplynulych letech. Ve Skolnim roce 2015/2016 celkovy pocet 7zak( ve strednich Skolach a konzer-
vatorich vSech zfizovatel( v denni formé vzdélavani ¢inil 47 584, v uplynulych letech vykazoval setrvaly pokles
- v porovnani s rokem 2007/2008 klesl o 19 935 z48kd, tj. o cca 30 %; projekce do roku 2017/2018 pak pred-
poklada dalsi mirny pokles. Z dlouhodobého hlediska Ize budouci vyvoj povazovat za relativné stabilizovany.

Prehled o vwyvoji poctu zaki ve stiednim vzdélavani, denni formé, véetné odhadu jeho vyvoje podava nize uvedena
tabulka. Na zakladé uvedenych dat Ize konstatovat, ze v uplynulém obdobi se projevil vétsi relativni pokles poctu
78k v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou.

Tab. &. 4 Vyvoj poctu zakd v denni formé vzdélavani ve stfednich Skolach a konzervatorich, véetné nizsiho
stupné viceletych gymnazif (zdroj: skuteénost - MSMT, odhad - OSMS)

Skutecnost Odhad

£4ci SS v DRV 10/11 1112 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21

Vzd&lavani ve stfednich Skoldch | 60 534 | 56 903 | 53 460 | 50 797 | 48 893 | 47 194 | 46 880 | 46 733 | 46 863 | 47 316 | 48 178
Celkem bez maturitni zkousky 13289 12911 | 12823 | 12621 | 12136 | 11 333 | 11 609 | 11 571 | 11 602 | 11 713 | 11 926
| Streani 217| o206| 255| 241| 278| 304| 266| 266| o266 269 274
S | Stfedni s vyuénim listem 12066 | 12588 | 12 436 | 12 204 | 11666 | 10892 |11 180 | 11 144 | 11 174 | 11 281 11 485
> [ Zkracené studium 106 97| 32| 178| 192| 137| 1e2| 1e2| 162| 1e4| 167
Celkem s maturitni zkouskou 47 245 | 43 992 | 40 637 | 38 176 | 36 757 | 35 861 | 35 272 | 35 162 | 35 261 | 35 602 | 36 252
Bl R s i 44988 42 146 | 39 133 | 36 758 | 35 400 | 34 594 | 33 925 | 33 815 | 33 907 | 34 231 | 34 852
bez NS a ZkS

L bez nastaveb 4897| 4413| 4058| 3681| 3327| 3100| 3365| 3354| 3363| 3395| 3457

M 04134 |22 479 | 20 367 | 18 993 | 18 271 | 17 854 | 17 324 | 17 268| 17 315 | 17 480 | 17 797

el [zMiycea 3471] 3062| 2645| 2378| 2212| 2164| 2111| 2104] 2109| 2130| 2168
S| g | Gymnazia 15957 | 15 254 | 14 708 | 14 084 13 802 | 13 640 | 13 236 | 13 193 | 13 229 | 13 356 | 13 598
7 2] ¢ [etyreta 7002] 6863| 6570| 6210] 6210| 6186| 5932| 5913| 5929| 5986 6094
S | Sestileta 2082| 1996| 1942| 1815| 1676| 1642| 1677| 1672| 1676] 1692 1723

> [osmileta 6583 6395| 6196] 6059| 5916| 5812| 5626| 5608| 5624| 5677 5780
Zkracené studium (ZkS) 1 8 12 17 44 30 50 54 58 62 68
Néstavbové studium (NS) 2056| 1838| 1492| 1401| 1313| 1237| 1207] 1293] 1296| 1309] 1333
Vzdélavani v konzervatofich 424| 410| 390 403| 389| a390| 378| a77| 378 382 389
£ [ Sestileta 352| 341| 823| 338 a20| 23| 314| 313| 314]| &17| 323
S [osmileta 72| 69| 67| 65| 69| 67| 65| 64| 65| 65| 66
CELKOVY SOUGET 60 958 | 57 313 | 53 850 | 51 200 | 49 282 | 47 584 | 47 259 | 47 110 | 47 242 | 47 698 | 48 567
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Graf ¢. 6 Vyvoj poctu zakd v denni formé vzdélavani ve strednich skolach, véetné nizsiho stupné viceletych

gymnazif, bez nastavbového a zkrdceného studia (zdroj: skuteénost - MSMT, odhad - OSMS)
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Predpokladem stabilizace v oblasti stfedniho vzdélavani v kraji je racionalni sit stfednich skol odpovidajici dlou-
hodobému demografickému trendu. Optimalizace poctu stfednich skol, oborli vzdélani a poctu oteviranych tfid
v konkrétnich oborech vzdélani byla — zejména vzhledem k negativnimu demografickému vyvoji — nezbytnym
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predpokladem zajisténi ekonomické udrzitelnosti krajské vzdélavaci soustavy. V uplynulém obdobi v MSK po-
stupné probihala optimalizace institucionalni a nasledné optimalizace oborova s cilem vytvoreni odpovidajici sité
Skol a skladby obor( vzdélani s ohledem zejména na potieby trhu prace a kvalitu vzdélavani; pribézné byla
provadéna analyza oborové nabidky, naplnénosti tfid s dirazem na efektivni organizaci vyuky. Demograficka
situace by v nasledujicim obdobi méla vést ke stabilizaci poCtu Skol poskytujicich stfedni vzdélani vetné jejich
vzdélavaci nabidky; s ohledem na predpokladany demograficky rist ve vékové skupiné 15letych se nepredpo-
klada dalsi vyrazngjsi snizovani kapacit strednich Skol. Pripadny mirmy nardst poc¢tu zak( na konci tohoto obdobi
by mél smérovat k lepsi napinénosti tfid a Skol s cilem zajistit efektivngjSi vyuziti prostorového, materialiniho
a personalniho zajisténi stavajicich zarizeni, bez nutnosti zapisovani novych obor vzdélani ¢i navysovani kapacit
stfednich Skol a obor( vzdélani.

Graf 8. 7 Demograficky vyvoj 15letych — obvykly vék néstupu do SS (zdroj CSU)
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Graf demografického vyvoje 15letych Zakd, tedy obvyklého véku nastupu do stfedniho vzdélavani, naznaduije pro
nasledujici obdobi predpoklad ustéleného poctu zakd, s mirnym rlistem ke konci obdobi platnosti DZ MSK 2016.

Tab. ¢. 5 Vyvoj poctu noveé prijatych zakd do 1. roénik( denni formy vzdélavani ve stfednich skolach a konzer-
vatofich, veetné pfislusnych rocnikd viceletych gymnézif (zdroj: skutecnost - MSMT, odhad - OSMS)

o Skutecénost Odhad
£4ci SS v DFV 10/11 11712 1213 13/14 16/17 17/18 18/19 19/20
Vzd&lavani ve stfednich Skolach | 15202 |14 332 | 13592 | 13339 | 12837 | 12712 |12 974 | 12969 | 13 104 | 13 400 | 13 918
Celkem bez maturitni zkousky 4582| 4450 4434| 4417| 4202| 3047| 4221| 4220| 4265 4361| 4531
¢ | Stredni 124 124| 104| 133| 105| 139| 10| 10| 107 110| 114
S | Stredni s vyuénim listem 4380| 4263 4238| 4149 3955| 3706| 3998| 3997 | 4039| 4130| 4290
> [ Zkracené studium 69| 63| 92| 135 142 102| 118| 118| 119] 122| 126
Celkem s maturitni zkouskou 10620| 9882| 9158| 8922| 8635 8765| 8752| 8749 8839 9038| 9388
ﬁt’ed“' AT B e 9340| 8901| 8357| 8086 7871| 8042| 7946| 7044| s8028| 8209| 8528
ez NS a ZkS
L bez nastaveb 1262 1131| 969| 878| 777| 874| 87| 887| 896 916| 952
M 5398| 5127| 4673| 4696| 4574| 4720| 4527| 4506| 4574| 4677| 4859
gl |zMiycea 693| 617| 553| 524| 513 563| 524| 524| 529| 541| 562
8| g | Gymnazia (prislusné roéniky) | 2680| 2643| 2715 2512| 2620| 2448| 2532| 2531 | 2558| 2616| 2717
>| 2| ¢ etyfteta (nove pijati 1511| 1553| 1665| 1511| 1498| 1504 1507| 1507| 1522| 1557| 1617
> | S [3estileta (3. rocnik) 356| 313| 315 293| 282| 235| 292| 202| 295| 202| 314
> | osmileta (5. roénik) 813| 777| 745| 708| 740| 709| 733| 733| 740| 757| 787
Zkracené studium (ZkS) 1 7 5 12 33 23 30 29 28 27 26
Nastavbové studium (NS) 1279| o74| 798| 824| 731| 700| 776 776| 784 802| 833
Vzd&lavani v konzervatofich 76| 70| 60| 67| 62| 61| 63| 63| 63 65 67
S Sestileta (nové prijati) 66 63 52 59 57 56 56 56 57 58 60
S [ osmileta (5. ro&nik) 10 7 8 8 5 5 7 7 7 7 7
CELKOVY SOUCET 15278 | 14 402 | 13 652 | 13 406 | 12899 | 12 575 13 046 | 13 041 | 13 177 | 13 474 | 13 996




V dUsledku stabilizace demografického vyvoje a jiz realizovanych optimalizacnich opatfeni se nepredpoklada
potreba zasadnéjsich zmén v proporcionalnim nastaveni vzdélavaci nabidky v kraji, tedy v rozdéleni Zakl mezi
obory vzdélani s maturitni zkouskou a obory vzdélani s vyuénim listem ve Skolnim roce 2015/2016 (pomér nové
prijimanych zakd mezi maturitnimi a nematuritnimi obory byl 67,5 % : 32,5 %). Pripadnou zménu mdze prinést
realizace opatreni na podporu technického a prirodovédného vzdélavani, ¢i napr. zavedeni povinné maturitni
zkousky z matematiky.

Tab. ¢. 6 Pocty zakl ve strednim vzdélavani dle jednotlivych skupin obor( — denni forma vzdélavani véetné
nastavbového a zkrdceného studia (zdroj OSMS)

Skupina obort dle RVP 10/11  Zast.* 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16

16 | Ekologie a ochrana zZivotniho prostredi 281 0,5 250 187 183 143 135 0,3
18 | Informatické obory 2476 4,1 2473 2344 2204 2164 2131 4,5
21 :Z[gj:::g:;:,?micm geologie, hutnictvi 300 05 056 198 188 174 173 04
23 | Strojirenstvi a strojirenska vyroba 6 341 106 | 5747 | 5334 | 5311 5193 | 5119 10,8
26 Eiﬁtnritl)(gachnika, telekomunikaéni a vypocetni 3079 51 ogag | 2797 | 2750 | 2706 | 2652 56
28 | Technicka chemie a chemie silikatt 295 0,5 333 360 362 382 372 0,8
29 | Potravinarstvi a potravinarska chemie 691 1.1 753 800 791 832 774 1,6
31 | Textilni vyroba a odévnictvi 235 0,4 154 100 50 56 32 0,1
33 ﬁg;arc‘:;j)gém’ dreva a vyroba hudebnich 1047 17 996 907 757 678 615 13
2 :‘f’(')‘ftgg"rg‘;e SRR [, il 327 05| 345| 322| 352| 359| 370 0,8
36 | Stavebnictvi, geodézie a kartografie 2808 46| 2701 2618 | 2450 | 2250 | 2044 4,3
37 | Doprava a spoje 571 0,9 523 464 402 358 343 0,7
39 | Specialni a interdisciplinarni technické obory 762 1,3 729 692 652 592 548 1,2
41 | Zemédélstvi a lesnictvi 1593 26| 1581 1501 1503 | 1429 | 1394 3,0
53 | Zdravotnictvi 1570 26| 1565 | 1582 | 1646 | 1618 | 1576 3,3
63 | Ekonomika a administrativa 4592 76| 4193 | 3615 | 3196 | 2993 | 2821 6,0
64 | Podnikani v oborech, odvétvi 1270 2,1 1023 834 793 743 762 1,6
65 | Gastronomie, hotelnictvi a turismus 6 125 10,1 5550 5160 4754 4 357 3933 8,3
66 | Obchod 1470 2,41 1306 | 1035 941 839 744 1,6
68 | Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 1177 1,9 1130 1128 1057 1089 1131 2,4
69 | Osobni a provozni sluzby 1792 3,0 1788 1766 1685 1555 1430 3,0
75 | Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 1318 2,2 1312 1272 1192 1126 1067 2,3
78 | Obecné odborna priprava 3688 6,1 3288 | 2900 | 2619 | 2490 | 2461 52
79 | Obecna priprava 15957 26,4 | 15254 | 14708 | 14084 | 13802 | 13640 28,9
82 | Uméni a uzité uméni 769 1,3 807 836 875 965 927 2,0
CELKOVY SOUCET 60 534 100 | 56 903 | 53460 | 50 797 | 48 893 | 47 194 100

Poznamka: * Pomeérové zastoupeni 2010/2011 (v %), ** Pomérové zastoupeni 2015/2016 (v %)

Z prehledu podtu zakl v jednotlivych skupinach obor( vzdélani je ziejmé, ze nejvétsi podil zakl se vzdéla-
va ve skupinach obor’i Obecné priprava (tedy v gymnazidlnim vzdélavani), Strojirenstvi a strojirenské vyroba
a Gastronomie, hotelnictvi a turismus. S vyjimkou skupin obor’ Obecna priprava (narCist o 2,5 procentniho
bodu), Gastronomie, hotelnictvi a turismus (pokles o 1,8 procentniho bodu) a Ekonomika a administrativa (po-
kles o 1,6 procentniho bodu) je pomérové zastoupeni jednotlivych skupin obord (pfi porovnani let 2010/2011
a 2015/2016) relativné stabilni.

S prihlédnutim k mife nezaméstnanosti absolventt jednotlivych skupin oborl vzdélani nebude podporovano
zvySovani kapacit ve skupinach obor( vzdélani, které maji dlouhodobé nezaméstnanost vys$si nez primeér ne-
zaméstnanych absolvent( v ramci kraje, nebo pocet zakl v téchto skupinach je postacuiici pro dlouhodobé
pokryti potfeb trhu prace (napr. skupiny Ekonomika a administrativa, Gastronomie, hotelnictvi a turismus).
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Nasleduijici graf uvadi hodnoty nezaméstnanosti absolventli v MSK za duben 2013, 2014, 2015 v ¢lenéni podle
kategorie vzdélani. Podrobnéjsi prehled o mife nezaméstnanosti absolventd v jednotlivych skupinach obor(
nabizi Priloha ¢. 3.

Graf &. 8 Mira nezaméstnanosti absolventl v MSK — denni studium, dubnové hodnoty (zdroj NUV)
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K 1. 9. 2015 tvorilo sit stfednich skol a konzervatofi celkem 139 pravnickych osob, z toho 92 zfizovanych MSK,
39 zfizovanych soukromymi subjekty, 5 cirkvi, 2 ministerstvy a 1 obci.

Kritéria rozvoje sité Skol:

e nepredpoklada se vznik novych stfednich skol a konzervatofi ani mist poskytovaného vzdélavani; pouze zcela
vyjimecné, na zakladé jednoznacné prokazané spolecenské potreby;

e nepredpoklada se zvySovani kapacit stavajicich stfednich Skol a konzervatofi v kraji; pouze ve zcela vyjimec-
nych pfipadech na zakladé prokazanych potreb trhu prace;

e racionalizovat stavajici kapacity a oborovou nabidku kol sméfujici k lepsi prostorove, materialni a personalni
efektivité poskytovaného vzdélavani a s ohledem na pozadavky trhu prace;

e z4pis nebo kapacitni posileni oboru vzdélani realizovat pouze u obord pozadovanych trhem prace, s ohledem
na potreby kvalifikované pracovni sily v kraji a uplatnitelnost absolventl prislusné skupiny obort na trhu prace
a s ohledem na nabidku pozadovaného oboru, pfip. skupiny oborl, v dané oblasti. Pfihlizeno bude k odU-
vodnénym stanoviskdm zastupct socidlnich partner( (napt. Svaz prdmyslu a dopravy, Hospodarska komora,
Agréarni komora);

e zapis nového oboru v denni formeé vzdélavani uskutecnit pouze v piipadé recipro¢niho vymazu jiného aktivnino
oboru stejného stupné vzdélani v denni formé vzdélavani, zejména s vysokou nezameéstnanosti jeho absolven-
ta;

e kapacitni posileni stavajiciho oboru vzdélani uskuteénit pouze v pripadé reciprocniho utlumeni jiného aktivniho
oboru, zejména s vysokou nezaméstnanosti jeho absolventd;

® nezvySovat kapacity obor( vzdélani ve skupinach obort, které maji dlouhodobé nezaméstnanost vyssi nez
primér nezameéstnanych absolventd v ramci kraje nebo jejich oborova kapacita je postacujici pro predpokla-
dané dlouhodobé pokryti potfeb trhu prace;

e zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani na uzemi Moravskoslezského kraje u stfednich Skol a kon-
zervatofi se sidlem mimo uzemi Moravskoslezského kraje nebude podporovano;

e v oborech vzdélani, které maji unikatni obsah nebo jsou jedinecné v rdmci CR nebo jejichz oborova kapacita je po-
stadujici pro dlouhodobé pokryti potieb trhu préce, jejichz seznam byl dohodnut spoleéné MSMT a Asociaci krajtl
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(napt. obory vzdélani z oblasti rybarstvi, vinar'stvi, obory ze skupiny obori 82 Uméni a uzité uméni), MSMT zahrne
do podkladd pro vydani rozhodnuti k zarazeni uvedeného oboru vzdélani do struktury obor( vzdélani ¢i zvySent
kapacity téchto oborli ve stfedni Skole, vySsi odoorné skole nebo konzervatori odfivodnény souhlas Asociace krajd
CR. Seznam téchto obor{l vzdélani MSMT dohodne s Asociaci krajti CR a zverejni na webowych strankédch MSMT
a ve Véstniku MSMT;

v oblasti obor( vzdélani s maturitni zkouskou vSeobecného zaméreni nenavysovat kapacity obord gymnazif;
v oborech nastavbového studia, kde dlouhodobé nezaméstnanost absolventd denni formy vzdélavani v kraji
presahuje 15 %, nezvySovat oborove kapacity oproti kapacitam uvedenym v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
v roce 2014. Prehled skupin obor( vzdélani, v nichz je dosahovano dlouhodobé nezaméstnanosti - jako prd-
meér nezaméstnanosti absolventl stfednich Skol za obdobi poslednich péti let - miiZe byt upraven na zékladé
Udajll Uradu préce. V takovém pripadé bude prehled zverejnén krajskym Uradem do 31. 7. zplsobem umoz-
Aujicim dalkovy pfistup a aplikovan pro fizeni v nasledujicim skolnim roce;

racionalizovat stavajici oborovou nabidku v oborech vzdélani nastavbového studia (pfedevSim denni forma
vzdélavani) s ohledem na demograficky vyvoj, vyvoj poctu zakl v oborech stfednino vzdélani s vyuénim listem,
uplatnitelnost absolvent( na trhu prace a s dirazem na profesné zamérené obory vzdélani, situaci v daném
regionu;

zapis nebo kapacitni posileni obor vzdélani uréenych zejména pro vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélava-
cimi potfebami (obory kategorie C - Prakticka skola jednoleta a Prakticka Skola dvouleta, E - dvouleté a trileté
obory vzdélani poskytujici stredni vzdéelani s vyucnim listem urCené hlavné pro zaky se zdravotnim postizenim
nebo zdravotnim znevyhodnénim) realizovat v zavislosti na aktualnich potfebach a s ohledem na dostupnost
téchto oborl vzdélani v dané oblasti;

podporit zameéry smértujici ke zvySeni nabidky zkraceného studia pro ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim
listem nebo maturitni zkouskovu;

tato kritéria se vztahuiji na skoly vSech zfizovateld.

Parametry priichodu vzdélavaci soustavou

1

. Zachovani, pfip. nezvySovani pomeéru nove prijatych do oborl stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou k nové

prijatym do oborl vzdélani bez maturitni zkousky (v denni formé vzdélavani, bez nastavbového studia, bez
zkraceného studia, véetné prislusnych ro¢nik( viceletych gymnazii).
Ve Skolnim roce 2015/2016 pomér Cinil 67,5 % : 32,5 %.

. Udrzeni poméru mezi pocty nové prijatych do obor vzdélani s maturitni zkouskou vSeobecného vzdélavani

a oborl vzdélani s maturitni zkouskou odborného vzdélavani (v denni formé vzdélavani, bez nastavbového
studia, bez zkrédceného studia, vcetné prislusnych ro¢nikl viceletych gymnazi) v rozmezi cca 24-27 %
40,5-43,5%.

Ve Skolnim roce 2015/2016 Cinil tento pomeér 25,5% : 42 %.

. Zachovani podilu poctu nové prijatych zak{ do 1. roéniku 4letého gymnazidlniho vzdélavani v denni formé

vzdélavani z celkového podtu nové prijatych do obord stfedniho vzdélavani v denni formé vzdélavani (bez
nastavbového studia a bez pfislusnych ro¢nikd viceletych gymnazii).
Ve Skolnim roce 2015/2016 tento podil &inil 13,8 %.

. NezvySovani podilu poctu Zakd odchéazejicich ze zékladnich Skol do viceletych gymnazii.

Ve Skolnim roce 2015/2016 byl v MSK podil poctu zakl 5. roénikd zakladnich kol odchézejicich do 8letych
gymnazii 7,3 % a podil poc¢tu zakd 7. roénikd zakladnich kol odchazejicich do Bletych gymnazii 2,7 %.
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2.2.4 VySSi odborné vzdélavani

Tab. ¢. 7 Vyvoj celkového podtu studentt vyssSich odbornych skol ve véech formach vzdélavani (zdroj: skutec-
nost — MSMT:; odhad - OSMS)

Studenti VOS Skutec¢nost Odhad

10/11 1112 1213 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21
CELKOVY POGET STUDENTU 2654 | 2644 | 2797 | 2762 | 2629 | 2362 | 2293 | 2235 | 2195 | 2168 | 2159
o | Studenti DFV 1728 | 1781 | 1847 | 1818 | 1774 | 1637 | 1543 | 1497 | 1469 | 1450 | 1444
§ ‘G| Absolventi predesiého sk. r. 344 | 369 | 374 | 444 | 384 | 363 | 330 | 320 | 314 | 310 | 309
= 2 Nové pFijati do 1. roéniku 843 | 788 | 779 | 796 | 779 | 674 | 671 | 652 | 640 | 631 | 628
S 8|, o |1ned po maturits 560 | 435 | 442 | 438 | 458 | 372 | 392 | 381 | 374 | 369 | 367
£ pozdéiji 283 | 353 | 337 | 358 | 321 | 302 | 2ro | 271 | 266 | 262 | 260
2 | Studenti OFV 926 | 863 | 950 | 944 | 855 | 725 | 751 | 737 | 726 | 718 | 716
5 ‘8| Absolventi predesiého $k. r. 151 | 163 74 | 228 | 166 | 195 | 148 | 145 | 143 | 141 | 141
' '3 | Nové pfijati do 1. roéniku 500 | 354 | 365 | 425 | 320 | 272 | 326 | 320 315| 312 | 310
3 §| Podil z celkového poctu 349 | 326 | 340 | 342 | 325 | 30,7 | 32,7 | 330 | 331 | 331 | 331
<] studentti (v %)

V&8l odborné vzdélavani se v MSK obdobné jako v celé CR dlouhodobé potyka s diisledky demografického
poklesu, vliv na pocet student’ a nové prijimanych ma v8ak také Sirokda nabidka vysokoskolského vzdélavani.
Predikce demografického vyvoje predpoklada pro budouci obdobi dalsi mirny pokles, byt jiz ne tak dramaticky.
\lyzvou pro toto obdobf je fedeni alternativ dal§iho vyvoje vy&siho odborného vzdélavani v CR na systémové
drovni a pfipadné racionalizacni kroky v souvislosti s demografickymi trendy.

K 1. 9. 2015 tvorilo sit vyssich odbornych Skol v MSK celkem 13 8kol, pficemz 5 bylo zfizovano krajem, 7 sou-
kromym zfizovatelem a 1 ministerstvem.

Kritéria rozvoje sité skol:

e nepredpoklada se vznik novych vyssich odbornych Skol, mist poskytovaného vzdélavani ani navysovani jejich
kapacit; zapis nové vySsi odborné skoly nebo vzdélavaciho programu oboru vzdélani jen ve zcela vyjimec-
nych a oddvodnénych piipadech a jen v pripadé jednoznacné prokazatelné dlouhodobé spolecenské potieby
podporené oddvodnénym stanoviskem socidlnich partner( (napf. Svazu préimyslu a dopravy, Hospodarské
komory, Uradu préace, Agrarmi komory);

e zapis nového perspektivniho vzdeélavaciho programu oboru vzdélani nebo kapacitni posileni oboru vzdélani jen
Vv pfipadé, Ze bude nahrazovat jiny aktivni obor o stejné kapacité (zejména obor s vysokou nezaméstnanosti
absolventll), méa v kraji ojedinély charakter, jeho koncepce vznikla na zakladé prokézané a predpokladané
dlouhodobé spolecenské potreby prislusné vzdélanych absolventt na trhu prace a souc¢asné bude podporen
oddvodnénym stanoviskem zastupce socidlnich partnerd (Svazu préimyslu a dopravy, Hospodarské komory,
Agrarni komory);

e v oborech vzdélani, které maji unikatni obsah nebo jsou jedineéné v ramci CR nebo jejichz oborova kapacita
je postacuijici pro dlouhodobé pokryti potfeb trhu prace, jejichz seznam byl dohodnut spole¢n& MSMT a Aso-
ciaci krajd (napr. obory vzdélani z oblasti rybarstvi, vinarstvi, obory ze skupiny obord 82 Uméni a uzité uméni),
MSMT zahrne do podkladd pro vydani rozhodnuti k zafazeni uvedeného oboru vzdélani do struktury obor(i
vzdélani &i zvySeni kapacity téchto obort ve stredni Skole, vyssi odborné skole nebo konzervatori oddvodnény
souhlas Asociace krajti CR. Seznam t&chto oborl vzdélani MSMT dohodne s Asociaci krajti CR a zvefejnf
na webovych strankdch MSMT a Véstniku MSMT;

e tato kritéria se vztahuji na vSechny formy vy3siho odborného vzdélavani;

e tato kritéria se vztahuiji na skoly vSech zfizovateld.
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2.2.5 Zakladni umélecké vzdélavani a jazykové vzdélavani v jazykovych Skolach s pravem statni
jazykoveé zkousky

Zakladni umélecké vzdélavani

Zakladni umélecké skoly poskytuiji zaklady vzdélavani v jednotlivych uméleckych oborech — hudebnim, vytvar-
ném, tanecnim a literarné-dramatickém a pripravuiji také pro vzdélavani ve stfednich Skolach, konzervatorich,
popf. vysokych skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamérenim.

K 1.9. 2015 v MSK poskytovalo zaklady vzdélavani v jednotlivych umeéleckych oborech 51 zakladnich umélec-
kych 8kol, pficemz z tohoto poctu bylo 37 zfizovano krajem, 7 obcemi, 6 soukromymi subjekty a 1 cirkvi.

Vyvoj poctu zakl v zakladnim uméleckém vzdélavani v Moravskoslezském kraji v letech 2010-2020 zachycuje
tabulka a nize uvedeny graf.

Tab. &. 8 \Wvoj postu zak{ v ZUS (zdroj: skuteénost - MSMT, odhad — OSMS)

Obory ZU$ Skutecnost

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 19/20
hudebni 18046 | 18224 | 18024 | 18254 | 18367 | 18447 | 18635 | 18621 | 18652 | 18670 | 18 678
vytvarny 4794 | 4822 | 4890 | 4954 | 4934 | 5008 | 5031 5034 | 5043 | 5047 | 5050
tanecni 2869 | 2691 2535 | 2449 | 2447 | 2480 | 2488 | 2517 | 2521 2524 | 2525
literarné dramaticky 763 786 861 892 899 868 893 893 895 895 896
CELKOVY SOUCET 26472 | 26523 | 26 310 | 26 549 | 26 647 | 26 803 | 27 047 | 27 065 | 27 111 | 27 136 | 27 148

Graf 8.9 Wvoj celkového podtu zak ZUS a demograficky wvoj populace ve vékové skuping 6-18letych
(zdroj: skutednost — MSMT, odhad — OSMS)
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Zatimco demograficka kfivka ve vékové skuping 6-18letych do Skolniho roku 2013/2014 vyrazné klesala a od na-
sledujictho roku zacala jeji ristova tendence, pocet zakl v zakladnim uméleckém sSkolstvi v MSK tento vyvoj
nereflektoval a zlstal na Urovni predchozich let, osciloval kolem poctu 26 500 zakd, s mirnym nardistem v letech
2014/2015 a 2015/2016. Primérmna naplnénost ZUS se ustdlila na 87 % vzhledem k nenavy$ovani absolutniho
poctu zakad v zékladnim umeéleckém vzdélavani v kraji. Pocet Zak( by mél byt i nadéle zachovan na Urovni predcho-
zich let, s akceptovatelnym mirnym zvySenim poctu Zakl v oblastech s demografickym nartistem, za predpokladu
zachovani i pfip. snizeni poctu v oblastech s demografickym poklesem. Souc¢asny stav absolutniho poctu zakd Ize
povazovat za stav na hranici pfimérenosti rovnéz s ohledem na stavajici systém financovani regionainiho Skolstvi.
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Z hlediska kvalitativniho rozvoje bude v MSK i nadale pokraCovat postupna realizace vzdélavani dle RVP pro
zakladni umélecké vzdélavani, podpora diverzity nabidky v uméleckych oborech a jeji dostupnosti pfi zachovani/
stabilizaci poctu zakd. Soucasné bude podporovana modernizace vybaveni a vyukovych metod, vé. vyuzivani
modernich technologii.

Kritéria rozvoje sité skol:

e vzhledem k dostateCnym kapacitam zakladnich umeéleckych Skol nebude podporen zapis nové zakladni ume-
lecké skoly;

e s ohledem na dosavadni vyvoj nezvy$ovat (v mistech demografického poklesu pfip. snizovat) kapacity ZUS;

e zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani pouze vyjimecné, z jasné uvedenych objektivnich divodd,
za podminek nenavySovani poctu zakl, déle pii zachovani odpovidajicich podminek pro zakladni umélecké
vzdélavani, a pfi zohlednéni dostupnosti mist poskytovaného vzdélavani zakladnich uméleckych Skol v dané
lokalité;

e zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani na uzemi Moravskoslezského kraje u zakladnich uméleckych
Skol se sidlem mimo Uzemi Moravskoslezského kraje nebude podporovano;

e tato kritéria se vztahuiji na skoly vSech zfizovatelt.

Jazykové vzdélavani v jazykovych Skolach s pravem statni jazykové zkousky

Jazykové skoly s pravem statni jazykoveé zkousky uskuteCnuji jazykové vzdélavani podle Skolského zakona. Ja-
zykové vzdélavani podle uvedeného zakona poskytuje jazykové vzdélani v cizich jazycich. V pripadé vzdélavani
cizincl se za cizi jazyk povazuje také jazyk cesky.

K 1.9.2015 v MSK plsobily 4 jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky, z toho 2 organizace byly zfizo-
vany MSK a 2 soukromymi subjekty.

Pocet 74k v téchto Skolach klesl mezi lety 2010/2011-2012/2013 z cca 900 zak{ na necelou tretinu. Jednim
z ddivodd tohoto poklesu mohlo byt znacné konkurenéni prostredi - jazykové vzdélavani poskytuje i fada dalsich
subjektd. Ve skolnim roce 2015/2016 se pocet zak( v jazykovych Skoléch s pravem SJZ snizil na 229. Kapacita
Skol, ktera je vyuzita pouze z necelych 20 %, je tak vice nez dostaluijici, a v nasledujicim obdobi nebude tfeba
kapacity ani pocty téchto kol zvySovat.
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Kritéria rozvoje sité skol:

e nebude podporen zapis noveé jazykove Skoly s pravem statni jazykové zkousky;

e nebude podpofeno navySovani kapacit stavajicich jazykovych skol s pravem statni jazykové zkousky;
e tato kritéria se vztahuji na Skoly véech ziizovatel(.

2.2.6 Skolska zatizeni

Sit’ zaFizeni pro zajmové vzdélavani

Zajmove vzdelavani se uskuteCnuije ve strediscich volného Casu, Skolnich druzinach a Skolnich klubech. V uply-
nulych letech dochazelo v souladu s demografickym vyvojem k mirnému nardstu poctu Ucastnikd z fad zaka
ve strediscich volného ¢asu. V souladu s rlistem poctu zakd v zakladnich Skoléch se projevila zvySena poptavka
také po zajmovém vzdélavani ve skolnich druzinach.

Graf &. 10 Wvoj poétu Ucastnik(l pravidelné ¢innosti ve stiediscich volného ¢asu (zdroj: skuteénost - MSMT,
odhad - OSMS)
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V MSK bude nadale podporovano zkvalithiovani zajmoveého vzdelavani. V ramci innosti stfedisek volného Casu
bude pozornost vénovana zejména oblasti technického a pfirodoveédného zajmového vzdélavani.

Kritéria rozvoje:

e zapis nového zafizeni pro zajmoveé vzdélavani jen zcela vyjimeéng, na zakladé jednoznacné prokazané potre-
by, v mife pfimérené narlistu poc¢tu déti a zakd, pfi zohlednéni stavajici sité zarizeni pro zajmové vzdélavani
a jeji naplnénosti, a pfi zachovani odpovidajicich podminek pro zajmové vzdélavani;

e pripadné zvysovani nejvyssino povoleného poctu zakd Skolnich druzin a Skolnich klubl na zékladé jedno-
znac¢né prokazané potreby, v mife prfimérené narlstu poctu déti a zakd, pii zohlednéni kapacity a stavajici
naplnénosti Skoly, stavajici sité zafizeni zajmového vzdélavani a jeji napinénosti, a pfi zachovani odpovidajicich
podminek pro zajmové vzdelavani;

e tato kritéria se vztahuiji na zarizeni pro zajmové vzdélavani vSech zfizovateld.
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Sit Skolskych poradenskych zarizeni

Kraj je zfizovatelem Sesti pedagogicko-psychologickych poraden (dale PPP), které poskytuiji sluzby pedagogic-
ko-psychologického a specidlné pedagogického poradenstvi a pedagogicko-psychologickou pomoc pfi vychove
a vzdélavani déti, zak( a studentl. Kromé PPP kraj zfizuje rovnéz devét organizaci vykonavajicich ¢innost specidl-
né pedagogickych center (SPC), ktera poskytuji poradenské sluzby pri vychové a vzdélavani zakl se zdravotnim
postizenim a zdravotnim znevyhodnénim. Jedno centrum poskytuje poradenskeé sluzby v rozsahu odpovidajicimu
jednomu nebo vice druhdm zdravotniho postizeni. V kraji plisobi rovnéz jedno SPC soukromého zfizovatele.

Sit' Skolskych poradenskych zafizeni je dlouhodobé stabilizovana, pedagogicko-psychologické poradny jsou
rovnomeérné rozmistény v ramci jednotlivych okresll. Specidlné pedagogické centra maji uréeno zaméreni dle
jednotlivych druhd postizeni klientl a uréenu spadovost.

Kritéria rozvoje:

e nebude podporen zapis nového skolského poradenského zafrizenti;

e Upravy stavajici sité Skolskych poradenskych zafizeni budou provadény na zékladé odlvodnéné potieby
a s ohledem na mistni podminky;

e tato kritéria se vztahuji na Skolské poradenska zarizeni vSech zfizovateld.

Sit' Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizeni

Domovy miadeze poskytuji Skolské ubytovaci sluzby zakdm strednich kol a studentlm vyssich odbornych skol.
Internaty zajistuji specialni ubytovaci sluzby a vychovné vzdélavaci Cinnost pro zéky se zdravotnim handicapem
a pro déti pripravného stupné zakladni Skoly specialni. V pfedchozim obdobi se projevil snizeny zajem o ubyto-
vaci sluzby zplisobeny zejména snizenim po&tu 2ak( SS v diisledku nepiiznivého demografického vyvoje.

Sit domovl miladeze v MSK pokryvé potreby v oblasti Skolskych ubytovacich sluzeb, v nékterych oblastech se
vyskytuji zafizeni s nenaplinénou I0zkovou kapacitou.

Kritéria rozvoje:

e sit a kapacitu Skolskych ubytovacich zafizeni upravovat v jednotlivych lokalitach s ohledem na realné potreby
zajisténi Skolskych ubytovacich sluzeb;

e pro zajisténi Skolskych ubytovacich sluzeb maximalné vyuzivat kapacitu stavajicich zarizent;

e v zavislosti na mistnich podminkach uprednosthovat centralizaci ubytovacich sluzeb pred provozem malo
naplnénych domovl mladeze a domovi s vysokymi néklady na provoz a pozadavky na reprodukci majetku;

e tato kritéria se vztahuiji na Skolské vychovna a ubytovaci zafizeni vSech zfizovateld.

Sit’' Skolskych zarizeni poskytujicich Skolni stravovani

Skolnfi stravovani je poskytovano détem, zakiim a studentlim v rdmci hmotného zabezped&eni po dobu jejich po-
bytu ve Skole a ve Skolském zafizeni. ZajiStuje se prednostné v zarizenich Skolniho stravovani, fidi se vyzivovymi
normami a poZadavky na naplnéni spotfebniho kose, jeho skladba musi odpovidat vékové skuping stravnika.

S ohledem na demograficky vyvoj v pfislusnych vékovych skupindch byla v predeslych letech provedena opti-
malizace sité& zafizeni $kolniho stravovani zfizovanych krajem. Rada $kolnich jidelen se transformovala na &kolnf
jidelny-vydejny, zejména v pripadech, kdy zafizeni nespliovalo naro¢né hygienické pozadavky a podminky pro
provoz. Pokles poctu stravnikd zplsobeny zejména vlivem nepiiznivého demografického vyvoje postihuje v sou-
Gasnosti predevsim zafizeni skolniho stravovani, kterd poskytuiji stravovani vékové skupiné odpovidajici Zakim
stfednich skol a studentlm vyssich odbornych Skol. Tento trend bude ziejmé pokracovat i nadale. Opacné ten-
dence je zjevna v piipadé zarizeni $kolniho stravovani zajistujicich hmotné zabezpedeni skuping déti v MS a zak(
ZS - ve vybranych lokalitdch narCista potieba navySovat kapacity prislusnych gkolnich jidelen a &kolnich jidelen
vydejen. Novelizace vyhlasky ¢. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozdgjsich predpisd, s Uc¢innosti
od 1. 2. 2015 legislativné a systémove ukotvila moznost pfipravovat dietni stravu v zafizenich Skolniho stravova-
ni, jejichz personalni a materialni zabezpeceni splfuje podminky dané prislusnymi predpisy.
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Kritéria rozvoje:

e sit a kapacitu zafizeni Skolniho stravovani v jednotlivych lokalitach upravovat podle skute¢nych potreb zajisténi
Skolniho stravovani a za predpokladu odpovidajici stavebné technické kapacity zafizen;

e v zavislosti na posouzeni konkrétnich podminek a s ohledem na finan¢ni moznosti nahrazovat nevyhovujici
a nerentabilni Skolni jidelny Skolnimi jidelnami-vydejnami;

e pro zajisténi Skolniho stravovani maximalné vyuzivat kapacitu stavajicich zarizent;

e tato kritéria se vztahuiji na zarizeni Skolniho stravovani véech zfizovatel0.

Sit’ Skolskych zafizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy a preventivné vychovnou péci
Skolské zafizeni pro vykon Ustavni a ochranné vychovy zajistuji pé&i o déti s nafizenou Ustavni & ochrannou
vychovou.

PéCi o déti s nafizenou Ustavni vychovou bez zavaznych poruch chovani vykonava détsky domov. Détsky
domov plIni ve vztahu k détem vychovnou, vzdélavaci a socialni funkci. Do détského domova jsou umistovany
déti zpravidla ve véku 3-18 let, popf. zde mohou déle pobyvat také osoby pripravujici se na povolani studiem
i po dovrSeni zletilosti, nejdéle vSak do 26 let véku. Dale zde mohou byt umistény nezletilé matky s jejich détmi.

K 1. 9. 2015 pUsobilo v MSK 17 détskych domovd, jejichZ zfizovatelem je kraj a jedno zafizeni cirkevni. Celkova
kapacita détskych domovd zfizovanych krajem je 661 IGzek, naplnénost zafizeni je pohybliva v zavislosti na ak-
tualnich potrebach umistovani déti, kazdorocné je vSak v ramci stavajici kapacity dostatecna rezerva.

V MSK plisobi také organizace zfizované MSMT, konkrétné 2 détské domovy se $kolou, 2 vychovné Ustavy,
diagnosticky Ustav pro déti a diagnosticky Ustav pro mladez a 2 stfediska vychovné péce.

V MSK je dlouhodobé nenaplnéna celkova I0zkova kapacita détskych domovd, v pfipadé pokracovani tren-
du nevyuzitych kapacit bude v nasleduijicich letech potreba pristoupit k dalSim optimalizacnim krokdm v této
oblasti. Zmény kapacit détskych domov( a optimalizace détskych domovt v MSK jsou zavislé také na pripad-
nych legislativnich zménach v oblasti Ustavni vychovy, které budou realizovany mj. v souvislosti s naplfiovanim
Narodni strategie ochrany prav déti, jejimz hlavnim cilem je snizit pocet dlouhodobé umisténych déti ve vSech
typech Ustavni péce, a to za predpokladu posileni preventivni slozky prace s ohrozenymi détmi a jejich rodinami,
a podpora rozvoje a dostupnosti sluzeb.

V praxi Ustavni a ochranné vychovy bude i nadale podporovano zvySovani kvality péce o déti v zafizenich Ustavni
a ochranné vychovy v souladu se Standardy kvality péCe pro zafizeni Ustavni a ochranné vychovy a preventivné
vychovné péce.

Kritéria rozvoje:

e prizplsobovat sit’ détskych domovi v MSK aktudinim potiebam, pricemz se nepredpoklada rozsifovani stavajici sité;
e pripadné Upravy stavajicich IGzkovych kapacit realizovat dle aktualnich potreb.

Skolska téelova zafizeni

Skolni hospodaistvi jsou uréena k zajistovani praktického vyudovani 24k stiednich §kol v oblasti zem&dalstvi,
zahradnictvi, lesnictvi a rybarstvi podle Skolnich vzdélavacich program( prislusnych skol.

Strediska praktického vyuéovani zajistuji praktické vyugovani zakd SS podle SVP,

Na tzemi MSK pUsobila k 1. 9. 2015 celkem 3 Skolni hospodarstvi, véechna zfizovana krajem, z toho jedno
samostatné a dveé pfi stfednich Skolach a 2 stfediska praktického vyucovani zfizovana soukromym zfizovatelem.

Cinnost $kolnich hospodarstvi bude prizplisobovana aktudinim potfebam vzdélavani s diirazem na efektivitu
této Cinnosti. Vznik nového skolniho hospodarstvi ani stfediska praktického vyucovani nebude podporen.
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Zarizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku

Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll zajistuji dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Skol a Skolskych zafizeni, poskytuji Skolam a Skolskym zafizenim poradenstvi v otazkach metodiky a Fizeni skol
a Skolskych zafizeni a dale zprostfedkovavaji informace o novych smérech a postupech ve vzdélavani a zajistuji
koordinaci podptrnych ¢innosti pro Skoly a Skolska zafizeni, rozvojovych program( a dalSich akci.

Na tUzemi MSK v oblasti DVPP pUsobi Narodni institut pro dalsi vzdélavani, Krajské pracovisté Ostrava, jehoz
ziizovatelem je MSMT a ddle Krajské zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( a informacni cen-
trum, Novy Ji¢in, prispévkova organizace (KVIC), jehoz zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj. Vice informaci
0 KVIC je uvedeno v kapitole 2.2.9.

Stavajici zarizeni pro DVPP pokryvaji potreby klientl, kraj nebude podporovat jejich dalsi rozsifovani ve smyslu
vzniku novych zafizeni a mist poskytovani vzdélavani.

2.3 Prioritni oblasti rozvoje vzdélavani v MSK

V rémci strategie rozvoje vzdélavani a sité skol jsou vedle vyvoje na jednotlivych urovnich vzdélavaci soustavy
a kritérii rozvoje sité Skol a Skolskych zafizeni vymezeny také prioritni oblasti — prifezova témata, kterym
bude v nasledujicim obdobi vénovana zvySena pozornost. Tato témata reflektuji smerovani a strategické sme-
ry vzdélavaci politiky ur¢ené DZ CR 2015-2020, a predev&im reaguii na specifické potteby v kraji. Urdujicim
motivem je zejména zajiStovani a zvySovani kvality ve vzdélavani, jeho adekvatnosti jak ve vztahu k potfebam
trhu prace, tak dlouhodobym spole¢enskym potfebam, orientace na takové kompetence a kvalifikace, které
prispivaji k celoZivotni uplatnitelnosti absolvent( skol, jejich schopnosti flexibiiné reagovat na zmény ve svété
prace.

Predchozi DZ MSK 2012 identifikoval pro obdobi své platnosti nasledujici cile: Naplnovani cild kurikularni re-
formy implementaci a inovaci vzdélavacich program(; Podpora kvality vzdélavani; Podpora rovnych prilezitosti
v pristupu ke vzdélavani a rozvoj poradenskych sluzeb; Podpora odborného vzdélavani; Podpora jazykového
vzdélavani, informacnich a komunikacnich technologii, podpora rozvoje mékkych kompetenci; Podpora peda-
gogickych pracovnik(l, Podpora dal$iho vzdélavani v ramci celozivotnino uceni; Optimalizace vzdélavaci nabid-
ky. VWhodnoceni plnéni té&chto cilli za uplynulé obdobi je podrobné uvedeno v Priloze ¢. 2.

Na tyto cile navazuji prioritni oblasti rozvoje definované v DZ MSK 2016, kterymi jsou:

* Rovné prilezitosti ve vzdélavani (podpora inkluzivniho vzdélavani, podpora déti, Zakd a studentl se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potfebami, a déti, zak( a student’ nadanych; podpora narodnostniho skolstvi; rozvoj
pedagogicko-psychologického poradenstvi; prevence socidlné-patologickych jevi déti a mladeze).

e Zvy$ovani kvality vzdélavani s akcentem na pfipravenost absolventt pro vstup na trh prace a Zivot
v moderni spoleénosti (podpora technického a prirodovédného vzdélavani; rozvoj kariérového poradenstvi;
rozvoj kli¢ovych gramotnosti — zejména matematické, jazykové, digitaini a ¢tenarské; monitorovani vysledkd
vzdélavani jako nastroj zlepSeni kvality vzdélavani).

Déle je vénovana pozornost také problematice dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, dalsiho
vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni a vzdélavani pro trvale udrzitelny rozvoj.
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2.3.1 Rovné prilezitosti ve vzdélavani

2.3.1.1 Podpora inkluzivniho (spoleéného) vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani podporuje princip spoleéného vzdélavani vSech déti, Zakd a studentd ve skupiné svych vrs-
tevnikd bez ohledu na jejich pripadné speciélni vzdélavaci potieby. Tento princip je zakotven rovnéz ve skolském
zakoné, ktery umoznuje inkluzivni vzdélavani také pri realizaci podpCirnych opatreni.

Inkluzivni vzdélavani zahrnuje souhrn opatfeni umoznuijicich vzdélavani véech déti, Zakd a studentd v souladu
s jgjich individualnimi vzdélavacimi potrfebami a predpoklady. Zaroven je Ulohou Skoly vést déti, zaky a studenty
k pochopeni, toleranci a respektu vidi rliznym odliSnostem.

V minulych letech byla tato oblast v MSK podporovana zejména formou vzdélavani pedagogickych pracovniki
v oblasti odstrariovani bariér v rovném pristupu ke vzdélavani a realizaci projektd na podporu inkluzivnino vzdéla-
vani ve skolach v ramci OP VK. Vyznamny podil na vzdélavacich aktivitach pro pedagogické pracovniky v ramci
podpory inkluzivniho vzdélavani v kraji ma organizace KVIC.

Prioritou pro nadchézejici obdobi je vzdélavani pedagogickych pracovnik(l v problematice zaclenovani déti
a zakd do béznych skol a Skolskych zafizeni, zasadnim tématem je vzdélavani k zavedeni realizace podpdrnych
opatteni v praxi. Pfedpoklada se rovnéz realizace projektl na podporu inkluze a zavadéni systému podplrnych
opatreni do Skol v ramci OP VV\V.

Skoly v MSK se zapojovaly kazdoroéné do RP MSMT na podporu $kol, které realizuji inkluzivni vzdlavani
a vzdélavani déti a zakd se sociokulturnim znevyhodnénim.

Podpore inkluzivniho vzdélavani se vénuji také nestatni neziskové organizace, které spolupracuji se Skolami
a Skolskymi zafizenimi, napomahaji rodinam s réiznymi handicapy — napr. rodinam Zijicim v sociélné vylouc¢enych
lokalitach, s nizkym sociokulturnim statusem, rodinam s détmi se zdravotnim handicapem ¢&i rodinam s ne-
znalosti Ceského jazyka. Tyto organizace napomahaji pfi pripraveé déti na vstup do materské Skoly i k povinné
Skolni dochazce, douduji déti v rodinach a organizuiji rizné volnocasové aktivity na podporu zaclenovani déti
do skolnich kolektiva.

V nasledujicim obdobi je zadouci podporovat a prohlubovat spolupraci Skol, Skolskych zarizeni, NNO a poskytova-
tell socidlnich sluzeb.

Na podporu inkluzivniho vzdélavani MSMT piipravuje Akéni plan inkluzivniho vzd&lavani na obdobi 2016-2018,
ktery ma za cil efektivni realizaci schvalenych legislativnich zmén.

Zpusob realizace a finanéni

Opatieni Kritérium realizace

zabezpeceni
Podpora vzdélavani pedagogickych Skolv. KVIC bézna a projektova Cinnost; realizované vzdélavaci akce, reali-
pracovniki v oblasti inkluzivniho vzdélavani Y rozpoCty organizaci, OP VWV zované projekty
Zlepsovani podminek pro inkluzivni kol bézna a projektova ¢innost; realizované oroiekt
vzdélavani ve skolach Y rozpocCty organizaci, OP VWV projexty
Spoluprace skol a skolskych zarizeni se MSK, skoly o . s ) . . ) .
PRI L. . - . bézna a projektova Cinnost; realizované akce, realizované pro-
socialnimi partnery v oblasti inkluzivniho a Skolska za- . RS . . Y .
PR S rozpoCty organizaci, OP VWV jekty, poCet zapojenych organizaci
vzdélavani fizeni, NNO

2.3.1.2 Podpora vzdélavani déti, zaka a studentt se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaku
a studentt nadanych

Jednou z priorit v oblasti Skolstvi v kraji je vzdélavani déti, Zakd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potre-

bami. V minulém obdobi byla podpora realizovana mj. prostfednictvim dvou krajskych projektd z OP VK zamé-

rfenych na zlepSeni vzdélavacich podminek Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potrebami a zkvalitnéni poraden-

skych sluzeb SPC. Dlouhodobé je rovnéz podporovano zfizovani funkci asistent(l pedagoga a pripravnych tid.
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V nadchézejicim obdobi je potfeba reagovat na legislativni zmeény v oblasti vzdélavani déti, zakd a studentd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podpofit pfipravu Skol na inkluzivni vzdélavani. V navaznosti na tyto zmeny
je tfeba se zaméfit na vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti realizace podpCirnych opatieni. Podporu
ve vzdélavani déti, zak{ a studentd se specialnimi vzdélavacimi potfebami budou naddle poskytovat také Skolni
poradenska pracovisté. Predpoklada se rovnéz dalsi zlepSovani vybaveni skol pomUckami pro zdravotné posti-
7ené zaky prostiednictvim RP MSMT.

Ve Skolach na Uzemi kraje Ize sledovat pozvolny narst podilu poctu déti a zak( s odliSnym materskym jazykem,
proto je zapotrebi vzdélavani zakd s odliSnym materskym jazykem brét jako nedilnou soucast problematiky
vzdélavani déti, zakd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potrebami.

Nadale bude podporovan vznik pripravnych tfid, které jsou zfizovany pro déti v poslednim roce pred zahajenim
povinné Skolni dochazky, prednostné pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky, bude pokracovat podpora
zfizovani funkci asistentl pedagoga. Prislusné akreditované vzdélavaci programy realizuje KVIC, obor vzdélani
Pedagogika pro asistenty ve skolstvi je mozno studovat ve Stfedni Skole prof. Zdenka Matgjcka, Ostrava-Poru-
ba, 17. listopadu 1123, pfispévkova organizace. Vzdélavanim asistentll pedagoga bude nutné reagovat na im-
plementaci systému podplirnych opatreni.

V ramci MSK byl zpracovan strategicky dokument Strategie integrace romské komunity na léta 2015-2020,
ktery se mimo jiné zabyva také problematikou zacleriovani Romd do vzdélavan.

MSMT kaZdoro¢né vyhlasuje dotadni program Podpora sociéling znevyhodnénych romskych 2ak{ stfednich
Skol a studentl vyssich odbornych $kol slouzici k zajisténi finanéni a materidlni pomoci a podpory vzdélavani
romskych zak{ a student(, jejichZ rodinam zplsobuiji naklady spojené se studiem finanéni potize.

Podpora ve vzdélavani je vénovana rovnéz détem, Zzaktim a studentim nadanym. Nadané déti, Zaci a stu-
denti, ktefi prosli diagnostikou PPP, jsou v ramci kraje nejCastéji vzdélavani formou individualni integrace v bézné
nebo v samostatné ziizené tfidé. Casto byva realizovana akcelerovana vyuka (z4k postupuje ve vwuce rychleji nebo
se vzdélava ve vySSim ro¢niku). Dalsi moznosti je obohacovani u€iva, jeho rozsifeni nebo prohlubovani.

Poradenské sluzby pro mimoradné nadané déti, zaky, studenty, jejich rodiCe a pedagogy zajiStuji pedagogic-
ko psychologické poradny. Dlouhodobé se praci s mimoradneé nadanymi zabyva Pedagogicko-psychologic-
ka poradna, Karving, prispévkova organizace a Pedagogicko-psychologicka poradna, Novy Jicin, pfispévkova
organizace. Podporu mimoradné nadanym Zakdm ve vzdélavani poskytuji také Skolni poradenska pracovisté
zfizena v zakladnich a stfednich Skolach v kraji. Ve Frydku-Mistku ptisobi zéakladni Skola s tfidami pro mimoradné
nadané Zzaky — Zakladni kola Frydek-Mistek, Ceskoslovenské armady 570.

Na podporu nadanych déti, zakd a studentd zpracovalo MSMT Koncepci podpory rozvoje nadani a péée o na-
dané pro obdobi let 2014-2020. Kraj bude v souladu s touto koncepci podporovat aktivity sméfujici také k roz-
voji mimoradné nadanych déti, zak( a studentd.

V oblasti stfedniho vzdélavani neni zatim prace s nadanymi zaky v MSK systematicka. Aktivity skol spocivaji
nejcastéji v zapojovani téchto zakl do soutézi a mimoskolnich zéjmovych ¢innosti, pfip. jsou pro né zpracova-
vany individualni vzdélavaci programy. Obory vzdélani podporujici zaky nadané v oblasti uméni a uzitého umeni
realizuji stfedni umélecké Skoly a konzervatore.

V letech 2013-2014 byl realizovan projekt Podpora talenti v pfirodovédnych a technickych oborech
v slovensko-éeském pfihranicéi. Cilem projektu byla podpora talentovanych stredoskolaké v oblasti prirodo-
védnych a technickych obor(/prfedmétl ve slovensko-Ceském pohranici a rozsiteni rozhledu zak( o své budouct
uplatnitelnosti i v prihraniénim prostredi. Vzhledem k Uspésné spolupraci obou zemi a dobrym zkuSenostem
z tohoto projektu bude realizovan navazuijici projekt.
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Opatreni CIEIEES l:’eall'zace Sbuanent Kritérium realizace
zabezpedeni

Podpora vzdélavani zakud se specialnimi Skol bézna ¢innost, projektova ¢innost; | realizované projekty, aktivity reali-

vzdélavacimi potrebami Y rozpocty organizaci, OP VW zované v ramci bézné ¢innosti

Zlepsovani podminek pro vzdélavani realizované proiekty. Wistu -

nadanych a mimoradné nadanych déti <ol b&2n, piip. projektova sinnost; |2 & akﬁvitp b éanzé'va{]é V%rﬁwi

a #4ka v matefskych, zakladnich a stfednich Y rozpodty organizaci, OP VWV Jorlu, axtivity T

kolach bézné Cinnosti

Podpora vzdélavani pedagogickych

e Y °bl2.1§t' prace svd’e tm',’ za ky, Skoly, KVIC, |bézna, pfip. projektova ¢innost; lreath ovane prOJekty, vysltupy pro-

studenty se specialnimi vzdélavacimi PPP rozp0&ty organizaci. OP VWV jektu, aktivity realizované v ramci

potrebami a détmi, zaky, studenty nadanymi pocty org ' bézné Cinnosti

a mimoradné nadanymi

S . I bézné ¢innost; rozpocty organiza- | Uspéchy zakd v soutézich, objem

52‘:&2’%:;2: :a;::‘zdi:g;:n?::fggﬁgisizzl Skoly, MSK ci, rozpoCet MSK - Podpora talen- | poskytnutych finanénich prostred-
td, podpora soutéZi a prehlidek ki, pocet podporenych zakd

Podpora organizatoru celostatnich bézna Cinnost; rozpocty organi- pocet Skol organizujicich soutéze,

a mezinarodnich soutézi zakladnich Skoly, MSK zaci, rozpocet MSK - Podpora objem poskytnutych finanénich

a strednich skol soutézi a prehlidek prostiedkd, pocet zapojenych Skol

2.3.1.3 Narodnostni Skolstvi

Vzdélavani narodnostnich mensin ve viastnim jazyce je zakotveno jednak v Listingé zékladnich prav a svobod,
jednak v zakoné ¢. 273/2001 Sb., o pravech prislusnikd narodnostnich mensin a také v § 14 Skolského zakona.
Tuto moznost uplatriuje v Ceské republice pouze polskéd ndrodnostni mengina. Nejvétsi ¢ast obyvatel hldsicich
se k polské nérodnosti menging na tizemi CR se koncentruje zejména na lizemi dvou okrest Moravskoslezské-
ho kraje - Karvina a Frydek-Mistek. Pravé na Uzemi téchto okresl se nachéazeji i vS8echny materské, zakladni
a stfedni Skoly s polskym jazykem vyucovacim. Na Uzemi vySe uvedenych okres( ptsobilo k 1. 9. 2015 celkem
42 3kol s polskym vyu&ovacim jazykem (20 materskych Skol, 21 zakladnich Skol, 1 stfedni Skola) a 4 materské
Skoly s polskym i Ceskym vyuCovacim jazykem. Seznam téchto Skol je k dispozici na webovych strankach MSK.

Zejména metodickou podporu Skolam poskytujicim vzdélavani v polském jazyce zajiStuje Pedagogické centrum
pro polské nérodnostni Skolstvi Cesky T&Sin - piispévkova organizace, primo fizend MSMT. Hilavni néplni centra
je organizovani vzdélavacich akci v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti polského na-
rodnostniho Skolstvi.
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Na podporu v oblasti vzdélavani v jazycich narodnostnich mensin a multikulturni vychovy je kazdorocné Minis-
terstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy vyhlasovan dotaéni program.

Zplsob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni

Zajisténi informovanosti v oblasti informaéni podoora na webowich
narodnostniho skolstvi prostrfednictvim MSK bézna Cinnost; rozpocet MSK ormachi Pocp vy
. . strankach MSK

webovych stranek MSK
Podpora vzdélavani v jazycich X “ bézna ¢innost, dotacni program ‘s oo -
narodnostnich mensin a multikulturni MSMT, Skoly, MSMT; rozpodty prispévkovych pocet Skol zapojenych do dotacni

o MSK N " & ho programu MSMT
vychovy organizaci, rozpoCet MSMT

2.3.1.4 Dalsi rozvoj pedagogicko-psychologického poradenstvi
Vyznamnou oblasti podpory Moravskoslezského kraje je rovnéz zkvalithovani a rozsifovani poradenskych sluzeb
ve Skolstvi, které je nezbytnou soucasti péce o déti, Zaky, studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

V minulém obdobi byla Skolskéa poradenskéa zafizeni v ramci dvou krajskych investi¢nich projekt Diagnos-
tické nastroje, ICT a pomucky pro PPP a Diagnostické nastroje, ICT a pomucky pro SPC vybavena
diagnostickymi nastroji, specidlnimi pomUlckami a vypocetni technikou. Ke zleps$eni vybavenosti Skolskych po-
radenskych zaizen( prisp&lo rovné jejich zapojeni do RP MSMT Vybaveni $kolskych poradenskych zafizen dia-
gnostickymi nastroji. Usp&$né byl realizovan krajsky projekt Centra integrované podpory v MSK a podpora
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ktery podporil zkvalitnéni poradenskych sluzeb
specidlné pedagogickych center prostrednictvim vzdélavani pedagogickych pracovniki, zavedenim novych te-
rapeutickych a podpurnych programd a porizenim materialiniho vybaveni.

Pro pfisti obdobi je potreba pripravit Skolska poradenska zarizeni na implementaci zmén vyplyvajicich z novely
Skolského zakona a souvisejicich vyhlasek, zejména pak na zmény v pojeti diagnostiky a zavadéni systému pod-
plrnych opatreni. Stézejni bude zajisténi vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti podplrnych opatreni
ve vzdélavani déti, zékd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — viz opatreni v ¢asti 2.3.1.2.

V ramci zajisténi dostupnosti poradenskych sluzeb ve Skolach podporuje kraj od roku 2006 zfizovani funkce
Skolniho psychologa nebo Skolniho specialniho pedagoga. Ve Skolach tak vznikla Skolni poradenska pracoviste,
jejich tym je tvoren Skolnim psychologem nebo specialnim pedagogem, vychovnym poradcem a metodikem
prevence. Zfizovani funkce Skolniho psychologa nebo specialiniho pedagoga je podporovano také prostred-
nictvim RP MSMT ,Na podporu $kolnich psychologli a kolnich speciélnich pedagog(i ve Skolach a metodik(i
— specialist’l ve Skolskych poradenskych zarizenich.

S rozvojem Skolskych poradenskych sluzeb Uzce souvisi také otazka kariérového poradenstvi — podrobnéji se
tomuto tématu vénujeme v kapitole Rozvoj kariérového poradenstvi.

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni . . Kritérium realizace
zabezpeceni
e . . MSK, PPP, bézna Cinnost, projektova ¢innost; | realizované projekty, dalsi realizo-
Podpora zkvalithovani poradenskych sluzeb sPC rozpodet MSK, OP VWV vané aktivity
bézna éinnqst, projektova ¢innost; ot &kolnich poradenskych
Podpora ¢innosti Skolnich poradenskych Skoly, MSK, | rozpocet MSMT, rozpocet MSK P [N por: 0 & Y
ey = X . L . pracovist, pocet klientll SPP,
pracovist MSMT - Skolni psychologové, skolni realizovand proiekt
specialni pedagogove, OP VW projerty

2.3.1.5 Prevence socialné-patologickych jevi déti a mladeze
Preventivni &innosti jsou vertikdlngé systémové realizovany od Urovng MSMT, prostrednictvim krajskych kol
skych koordinator( prevence — pracovnik{ krajskych trad, pres okresni (oblastni) metodiky prevence v PPP az
ke Skolnim metodikdm prevence ve Skolach a skolskych zarizenich.

Priméa metodicka podpora zastupct Skol — feditelll, poradenskych pracovnikd a predevsim Skolnich metodik(
prevence je realizovana prostrednictvim preventivniho tymu Moravskoslezského kraje, ktery tvori 6 okresnich
metodikl prevence z PPP, ktefi jsou zaroven garanty jednotlivych preventivnich programd skol, a krajsky Skolsky

35

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2016



Strategie rozvoje vzdélavani a sité Skol v kraji

koordinator prevence plisobici na odboru $kolstvi, mladeZe a sportu KU MSK, oddéleni mlddeZe a sportu. Pre-
ventivni tym poskytuje jednotné informace z oblasti legislativni, dotacni, efektivnich forem prevence, metodiky
postupu rfeSeni vyskytu rizikového chovani u déti apod. Preventivni tym pravidelné vyhodnocuije situaci v jednot-
livych okresech z hlediska vyskytu rizikovych forem chovani, vysledky jsou zpfistupnény na webovych strankach
MSK, soucasné se podili se na tvorbé strategickych dokumentd kraje.

V roce 2013 byl schvalen pro oblast feSeni problematiky prevence rizikového chovani u déti a mladeze krajsky
koncepdni material Strategie prevence rizikovych projevi chovani u déti a mladeze v Moravskoslez-
ském kraji na obdobi 2013-2018, na kterém se podilely organizace a instituce jak z horizontalni tak i vertikalni
Urovné. Strategicky dokument je plné v souladu s narodni Strategii prevence rizikovych projevi chovani u déti
a mladeZe v plisobnosti MSMT na obdobi 2013-2018 a reaguije na potfeby Moravskoslezského kraje.

Na podporu aktivit v oblasti specifické primarni prevence rizikovych forem chovani déti a mladeze, zejmé-
na na podporu Preventivnich programd $kol, jsou kazdoro&n& MSMT vyhlagovény dotadni programy. Morav-
skoslezsky kraj vyhlasuje dotacni programy pravidelné ve dvouletych cyklech, doba realizace je prizplsobena
Skolnimu roku. Cilem téchto dotacnich programt je finanéné podporovat aktivity specifické primarni prevence
ve Skolach a Skolskych zafizenich komplexng, systematicky a dlouhodobg.

V téchto aktivitach hodla kraj nadale pokracovat. Kromé toho bude aktivné vyuzivat moznosti ziskani financnich
prostfedkd z fond’ EU.

MSK z prostfedkd fond( EU realizoval projekt Mentor — Lektor (OP VK, Ipo), ktery rovnéz spada v SirSim slova
smyslu do oblasti primarni prevence rizikového chovani. Jeho cilem byl profesni a osobnostni rozvoj pracovniki
ve Skolstvi. V ramci projektu bylo proskoleno 39 pedagogti z materskych a zékladnich Skol. Partnerskou orga-
nizaci, ktera zajistovala vzdélavaci aktivity bylo sdruzeni Centrum nové nadéje Frydek-Mistek.

V oblasti prevence rizikového chovani podporuije kraj konani krajské konference prevence, ktera je ur¢ena pre-
devsim pro Skolni metodiky prevence a dalsi pedagogické pracovniky zabyvajici se prevenci rizikovych forem
chovani u déti a mladeze.

Velmi vyznamna ze strany MSK pro feSeni problematiky primarni prevence je financni podpora Skolnich psycho-
logt a skolnich specidlnich pedagogu.

Zpusob realizace a finanéni

Opatieni Kritérium realizace

zabezpeceni

Realizovat a vyuzivat finanéni podporu Skoly a skol- “v oo . . 5 dota&ni programy MSMT a MSK,

. .. . - LT . | bézna Cinnost; rozpoCet MSMT, . R “
v oblasti prevence rizikovych forem chovani | ska zafizeni, rozpocet MSK pocet zapojenych kol a skol-
ve Skolach a Skolskych zafrizenich MSK P skych zarizeni
F'{e-'allza’ce kra]_skeo konfer’er]ce Prevence MSK b&#n4 Sinnost; rozpodet MSK rveallzelcg korjference, pocet zu-
rizikovych projevu chovani Castnénych skol

A L . | Preventivni
g’l';tfd'cka podpora Preventivnich programu | . 'vici | bgzna dinnost; rozpodet MSK | aktivity preventiviiho tymu
Skoly

ZvysSovani kompetenci pedagogickych Skoly a Skol- | bézna innost, projektova ¢innost; | vzdélavani pedagogickych pracov-
pracovnikt v problematice prevence ska zafizeni, |rozpocCty organizaci, rozpocet nikd, pocet Ucastnikd, realizované
a reseni rizikovych forem chovani MSK, KVIC MSK, OP VW projekty

2.3.2 ZvySovani kvality vzdélavani s akcentem na pripravenost absolventl pro trh prace a zivot
v moderni spolecnosti

Soustavné zvySovani kvality vzdélavani ve vSsech segmentech vzdélavani a vzdélavaci soustavy je dlouhodobou

prioritou MSK vyjadirenou ve vSech predchozich dlouhodobych zamérech a logicky zlstava prioritou i pro obdo-

bi nasleduijici. Obdobné je dlounodobou prioritou kraje zlepSovani uplatnitelnosti absolventd kol na trhu prace.

MSK se v nasledujicim obdobi zaméfi na rozvoj zejména v nasledujicich oblastech: harmonizace vzdéla-
vani s pozadavky trhu prace, resp. posilovani relevance vzdélavani ve vztahu k potfebam trhu prace, a to
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jak z hlediska struktury vzdélavaci nabidky, tak z hlediska zkvalithovani vzdélavaciho obsahu, se zamérenim
na posilovani pfipravenosti absolventt pro uplatnéni na trhu préace a zivot v moderni spole¢nosti zejména
prostfednictvim rozvoje profesnich kompetenci a kli€ovych gramotnosti (zejména matematicke, jazykové
a digitalni); dale zkvalithovani podminek pro vzdélavani prostrednictvim modernizace infrastruktury ve vzdé-
lavani a vybaveni $kol modernimi didaktickymi pomdckami, s tim souvisejici inovace vzdélavaciho obsahu
a posilovani pripravenosti pedagogt v oblasti znalosti novych technologii a metod préce; zkvalitiiovani tech-
nického a pFirodovédného vzdélavani, jak ve vSeobecném tak v odborném vzdélavani; posilovani zajmu
zaku o studium téchto oborl a pracovni uplatnéni v téchto oblastech; zkvalitiiovani vyuky prostiednictvim
spoluprace se socialnimi partnery, zkvalitiovani praktické vyuky ve stfednim odborném vzdélavani s dd-
razem na praktickou vyuku v pfirozeném prostredi firem; podporu kariérového poradenstvi jako nastroje
s vyznamnym potencidlem v oblasti prevence nezaméstnanosti budoucich absolventl, nastroje pro posilovani
zaimu z4akU o perspektivni obory vzdélani, ale také s potencidlem v oblasti prevence predéasnych odchodut
ze vzdélavani a skolni nelspésnosti zakd; s cilem zkvalitnit podporu profesni orientace zak( na Skoléch a posilit
tak jejich pripravenost pro svét prace, posilit pripravenost poradenskych pracovnikd pro kariérové poradenstvi,
vC. ZlepSeni jejich podminek pro praci.

Vyznamna pozornost bude vedle spoluprace se zaméstnavateli a aktéry trhu prace vénovana také spolupraci
s vysokymi $kolami v kraji. Zakladnim Usilim musi byt spole¢ensky zodpovédné a koordinované ptisobeni
v8ech institucionalnich subjektd v oblasti vzdélavani v kraji s cilem zkvalittiovani vzdélavani a vzdélavaci soustavy
a posilovani jeho relevance s potrfebami trhu prace a spolecenskymi potrebami, které podpofi socioekonomicky
rozvoj regionu. To musi byt synergickym usilim poskytovatell vzdélavani na véech jeho Urovnich. Podporovan
bude zejména rozvoj spoluprace v oblasti zapojeni VS do zkvalitfiovani a inovace vyuky ve stfednich a zaklad-
nich Skoldch, déle v oblasti dalsiho vzdélavani a profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki zejména zéklad-
nich a strednich Skol.

Jednim ze zékladnich cill vzdélavani, a samoziejmé ne cilem jedinym, je pfiprava Zzak{ na budouci povolani.
Harmonizace vzdélavaci nabidky s potfebami trhu prace a celospoleCenskymi potfebami, stejné jako adaptace
vzdélavaciho obsahu na ménici se pozadavky praxe, jak ve smyslu pozadavk( na odbornou kvalifikaci, funkéni
gramotnost, tak ve smyslu kompetenci a postojli pro uplatnéni na trhu prace, pati mezi zakladni pozadavky
vzdélavaci politiky na celorepublikové i regionalni Urovni. Z hlediska efektivity verejnych prostiedkd vynaklada-
nych na vzdélavani je zadouci, aby byly podporovany takové obory vzdélani, které jsou z celospolec¢enského
hlediska potfebné, reaguiji na prokazatelné soucasné nebo predvidané potreby trhu prace a v neposledni fadé
umoznuji optimalni profesni, spolecenskou i individudlni seberealizaci absolventd, prip. poskytuiji dobry zéklad
pro dalsi profesni nebo vzdélavaci drahu/mobilitu v pribéhu Zivota. K tomuto cili sméfuji navrzena opatrent, ktera
jsou detailnéji popsana v dalSim textu.

Absolventi kol jsou zejména vzhledem k absenci profesni praxe jednou z nejrizikovéjSich skupin na trhu pra-
ce. Problémem je predevsim dlouhodobé nezaméstnanost absolventd, ktera mize mit negativni viiv na rozvoj
kompetenci a ndvykl nezbytnych k zaclenéni do pracovniho Zivota. S prodiuzujici se dobou bez prace se na-
vic zvySuje pravdépodobnost odchodu absolventa do jiného odvétvi, ¢imz Eastecné miize dochazet ke ztraté
moznosti uplatnéni nékterych profesnich dovednosti ziskanych béhem studia (a tedy i k uréité devalvaci usilf
vynalozeného na pripravu takového absolventa). Z hlediska pozadavku na profesni flexibilitu to Ize na jedné
strané vnimat jako schopnost adaptace v novém oboru Cinnosti, zasahuje-li vSak tento problém vétsi skupinu
absolventd, je bezesporu impulsem k zamysSleni mimo jiné nad adekvatnosti vzdélavaci nabidky a jeji relevance
s celospolecenskymi potfebami. Dalsi rozmér problému pak naznaduji strukturalni charakteristiky nezaméstna-
nosti absolventd - v zaméstnavateli poptavanych oborech je ¢asto dostatek volnych pracovnich pozic, presto
je vyznamna ¢ast potencialné vhodnych absolventli nezaméstnanych, soucasné rada zameéstnavatell, zejména
v technickych profesich, deklaruje obtize pfi ziskavani vhodnych pracovnikd. Tyto skute¢nosti kladou naroky ze-
jména na provazanost oborové nabidky s potfebami trhu prace, provazanost vzdélavaciho obsahu a praktické
vyuky s potfebami trhu prace, dlraz na kvalitu pripravy absolventt jak z pohledu profesnich tak prenositelnych
kompetenci a klicovych gramotnosti, které prispivaji k pracovni flexibilité a Uspésné seberealizaci jedince v mo-
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derni spole¢nosti, a to na vSech Urovnich vzdélavani; pozornost je v tomto sméru tfeba vénovat predevsim
obortim vzdélani s vyuénim listem. Gilem neni zvySovani podilll absolventl obord stfedniho vzdélani s vyuénim
listem na ukor obor( stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, je tfeba klast diraz na zvySovani kvality téchto
absolvent(. Zajimava zjisténi prindsi Setfeni NUV v oblasti hodnoceni shody dosazeného vzdélani a vykonava-
ného zaméstnani. Z téchto zjisténi vyplyva, ze priblizné jedna tretina absolventd stfednich Skol nepracuje ve své
profesi. Nejvétsi neshodu mezi vystudovanym oborem vzdélani a vykonavanym zameéstnanim vykazuji absol-
venti textilnich, zemédélskych a uméleckych oborl vzdélani, naopak nejvétsi shodu vykazuji absolventi stroji-
renskych a zdravotnickych obor( vzdélani (je pochopitelné treba rozliSovat mezi obory umoznujicimi Sirsi nebo
uzsi profesni uplatnéni). Také tyto skuteCnosti poukazuji mj. na potfebu zkvalitiovani kariérového poradenstvi
na Skolach, které by na jedné strané meélo vést k informované, ,,uvédomelé” volbé povolani a oboru vzdélani, se
kterym je mlady Clovék dostatec¢né identifikovan, pro ktery ma predpoklady, a sou¢asné na strané druhé pripra-
vit absolventy na pravdépodobnou dynamiku zmeén ve svété prace, realitu trhu prace a potfebu celozivotniho
vzdélavani a flexibility.

Moravskoslezsky kraj dlouhodobé usiluje o optimalni nastaveni oborové i kapacitni struktury vzdélavaci na-
bidky v kraji a vedle krok{ zajistujicich kapacitni vyvazenost vzdélavaciho systému realizuje také opatreni
na podporu obord, které se z pohledu zaméstnavatell a trhu prace jevi jako potfebné a perspektivni. K to-
muto cili sméfuje podpora prirodovédného a technického vzdélavani, tedy oblasti, které deklarovaly
podporu také predchazejici dlouhodobé zameéry kraje. Tato podpora bude pokracovat i nadale, jelikoz jednim
z pili¥d hospodarstvi v MSK je zpracovatelsky priimysl, ve kterém bude i v nadchéazejicich letech pokracovat
vyznamna generacéni obména zaméstnancd. Podporovany budou predevsim skupiny obord vzdélani s oce-
kavanou dlouhodobgjsi perspektivou uplatnéni na trhu prace, tedy napriklad strojirenské a elektrotechnické
obory vzdélani.

Modernizace infrastruktury pro vzdélavani byla prioritou MSK také v predchéazejicim obdobi a byla realizo-
vana zejména prostrednictvim projektd realizovanych v ramci ROP NUTS Il Moravskoslezsko, ale také z roz-
poctu kraje. Tato podpora bude v nasledujicim obdobi nadéle pokracovat, a to zejména formou projektt (IROP)
smeérujicich k modernizaci prostor urenych ke vzdélavani a inovaci odborného vybaveni Skol. Na podporu
zkvalitfiovani vyuky byly realizovany také projekty v ramci OP VK. Cilem MSK pro dal$i obdobi v této oblasti
bude kontinualni podpora se snahou navazat na Uspésné realizované projekty - napf. Podpora prirodovédného
a technického vzdélavani v Moravskoslezském kraji (NatTech MSK).

Zcela zasadnim predpokladem reflexe redinych potfeb zaméstnavatell a pozadavk{ trhu prace do vzdélavani je
spoluprace Skol se zaméstnavateli a dalSimi socialnimi partnery. Tato spoluprace ma v MSK dlouholetou
tradici; je Casto realizovana prostfednictvim partnerstvi Skol a firem v projektech zamérenych na odborné vzdg-
lavani nebo v ramci spoluprace v oblasti vzdélavani ((Cast zaméstnavatell u zavérecnych zkousek, praktické
vyucovani zakl konané na pracovistich zaméstnavatel(); prostrednictvim spoluprace s profesnimi sdruzenimi
(napt. s Krajskou hospodarskou komorou MSK, Svazem prémyslu a dopravy CR, Klastry - Moravskoslezskym
drevarskym klastrem, Moravskoslezskym energetickym klastrem aj.). Vyznamnou iniciativou v této oblasti bylo
zalozeni Moravskoslezského paktu zaméstnanosti jako strategického partnerstvi desitek podnikatelskych sub-
jektd, Skol a dalsich instituci, mezi jehoZz hlavni cile patii snaha prispét ke zlepSeni situace na trhu prace. V Gerv-
nu 2015 byla za Ucasti vyznamnych zaméstnavateld, instituci a Skol podepsana Regionaini sektorova dohoda
pro Moravskoslezsky kraj v oblasti zpracovatelského primyslu, kterd méa ambici mj. pfispét k rozvoji spoluprace
se zameéstnavateli a dalSimi socialnimi partnery. V nasledujicim obdobi bude spoluprace Skol se zaméstnavateli
nejen pokracovat, predpoklada se jeji dalsi prohlubovani v souvislosti s posilovanim prvkd dudlniho vzdélavani
— zejmeéna v pripade stfednich skol s technickym zameérenim. Vhodnou oblast k dalsi spolupraci Skol a zamést-
navatel( Ize napriklad spatiovat ve sladovani a inovaci SVP konkrétnich obor(i vzdélani s wvojem pozadavkd
zameéstnavatelU.

Nezbytnym predpokladem Uspésnosti absolventl na trhu préace je osvojeni nejen profesnich kompetenci, ale
také dobra uroven klicovych gramotnosti. Mezi zakladni gramotnosti vyzaduijici zviastni zfetel Ize zaradit jazyko-

38



Strategie rozvoje vzdélavani a sité skol v kraji

vou, matematickou, digitalni a ¢tenarskou gramotnost, jejichz dobra Uroven vyznamné zvySuje konkuren-
ceschopnost absolventd, ale je dllezita také pro Zivot. Na tuto oblast je tfeba zamérit se napric vSemi Urovnémi
vzdélavani, zvlastni pozornost je pak tfeba vénovat jejich posilovani v oborech vzdélani s vyuénim listem.

Zpusob realizace a finanéni

Opatieni Kritérium realizace

zabezpeceni

realizované projekty v této oblasti,
dosazené meéritelné vysledky
vzdélavani (MZ, PISA, RP Kvalita);
dalsf realizované aktivity

bézna, pfip. projektova innost;
ZvySovani kvality vzdélavani Skoly, MSK rozpod&ty organizaci, rozpocet
MSK, OP VW

projektova Cinnost, bézna Cinnost; | realizované projekty v této oblasti,

Modernizace infrastruktury pro vzdélavani Skoly, MSK rozpocet MSK, IROP realizované investiéni akce

Skoly, MSK, | bézna, pfip. projektova ¢innost;
zameéstnava- | rozpoGty organizaci, rozpocCet
telé MSK, OP VWV, Erasmus+

Rozvoj spoluprace skol se socialnimi
partnery

zapojeni $kol do projektd, spolu-
prace Skol se socialnimi partnery

propagacni akce Skol za Ucas-
ti zaméstnavatell, informacni
kampané k prohlubovani zajmu
o jednotlivé obory a profese

Skoly, MSK, | bézna, pfip. projektova ¢innost;
zaméstnava- | rozpocty organizaci, rozpocet
telé MSK, OP VWV

Propagace obort vzdélani a stfednich skol
ve spolupraci se socialnimi partnery

béZna ¢innost (napf. ¢innost kari-
érovych poradcl pfi volbé stiedni
Skoly, MSK, | 8koly, poskytovani firemnich sti-
zaméstnava- | pendii Zaklm na zakladé smlouvy
telé mezi zakem a zaméstnavatelem),
prip. projektova ¢innost; rozpodty
organizaci, OP VW

Zvyseni uplatnitelnosti absolvent(
ve vystudovaném oboru vzdélani

uplatnitelnost absolventd ve vystu-
dovaném oboru vzdélani

monitorovani poctu zakd odchéze-
jicich ze stfednich kol s neukon-
¢enym vzdélanim

NezvysSovani pfed¢asnych odchodt
ze vzdélavani

bézna, pfip. projektova cinnost;

Skoly, MSK- 1 s0det MSK, OP VWV

2.3.2.1 Podpora technického a pfirodovédného vzdélavani

Ceska republika patii v ramci EU mezi zemé s nejvys&im podilem prlimyslu na celkové ekonomice, ktery za-
méstnava cca 36 % praceschopného obyvatelstva a tvof vice ne? 30 % HDP CR. V MSK jsou Udaje u vybra-
nych ukazatell jesté prlkaznéjsi — 40,4 % zaméstnanych v primyslu, ktery se cca 47 % podili na HDP MSK.
V disledku generaéni obmény z prdmyslu v souc¢asnosti odchazi dalsi generace technicky vzdélanych lidi vSech
stupni@ vzdélani. Nedostatkem takto vzdélanych pracovnikd tak dle priizkumu Svazu préimyslu a dopravy CR
v nékterych krajich trpi a2 80 % firem, také Hospodarska komora CR upozorfiuje na kriticky nedostatek tech-
nicky vzdélanych pracovnik(l. Navic se dle Castych néazor( podnikatelské a akademické sféry snizuje kvalita
absolvent( kol na vSech Grovnich.

Demograficky pokles je doprovazen i nizkym zajmem mladych lidi o studium prirodovédnych a technickych
obort. Jako jedna z pfi¢in nedostateéného zajmu zakd zakladnich a stfednich Skol o studium pfirodovédnych
a technickych predméti/obort se Gasto uvadi vyssi narocnost tohoto studia, v pripadé obort s vyucénim listem
a femesel ¢asto také negativni image manuélni prace. Svou roli mdze v nékterych pfipadech hrat rovnéz nedo-
statedné zazemi pro vyuku polytechnické vychovy v MS a ZS, jako zékladni predpoklad pro rozvoj technického
a pfirodovédného vzdélavani na dalsich drovnich.

Moznosti, jak na regiondlni Urovni podporit technické a prirodovédné vzdélavani a jeho kvalitu, mize byt napfi-
klad vyuzivani projektt financovanych ze strukturalnich fondd EU a prohloubeni oboustranné piinosné spolupréa-
ce Skol se zaméstnavatelskou sférou a ostatnimi institucemi v oblasti vzdélavani pfi tvorbé strategii a pripravé
novych projektd.

V uplynulém programovém obdobi byla jak krajem, tak ostatnimi zfizovateli Skol i Skolami samotnymi v ramci
ROP NUTS Il Moravskoslezsko a OP VK realizovana fada vyznamnych projektd, které prispély ke zkvalitnéni ma-
teridlnich podminek pro vyuku prirodovédnych a technickych predmétd ve strednich Skoléch, ale také napriklad
ke zvySeni zajmu zak{ o technické a prirodovédné obory.
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MSK v oblasti technického vzdélavani v ramci ROP NUTS Il Moravskoslezsko realizoval 10 projektd s celko-
vymi naklady cca 326 mil. K&. Z nejvyznamnéjsich mizeme zminit projekty Centra technického vzdélavani
na Bruntélsku (cca 58 mil. K&) pro 6 SS zfizovanych MSK, Mechatronika (cca 44 mil. K&) s 6 vybudovanymi
uebnami pro vyuku automatizace a technickych méreni, Elektrotechnicka centra (cca 41 mil. K&) pro 6 SS
MSK s modernizovanymi centry pro praktickou pripravu zakd v elektrotechnickych oborech nebo Moderniza-
ce kol ve stavebnictvi (cca 41 mil. K&), kdy byly v 6 SS vybudovany odborné a specidini uSebny, laboratore
a dilny pro vzdélavani zék( stavebnich obord.

V oblasti prirodovédného vzdélavani bylo realizovano 8 projektl financovanych z ROP Moravskoslezsko s na-
klady cca 72 mil. K&, v ramci kterych byly budovany ¢i modernizovany laboratofe a u¢ebny pro vyuku biologie,
chemie a fyziky a pofizeny moderni didaktické pomdicky pro zvySeni atraktivity, nazornosti a individualizaci vyuky.

V ramci OP VK byl nejvyznamnéjSim krajskym projektem NatTech MSK - Podpora pfirodovédného a technickeé-
ho vzdélavani v Moravskoslezském kraji s celkovymi naklady cca 195 mil. K&, ve kterém bylo zapojeno 16 SS
ana né napojenych 85 ZS v MSK. Cilem byla popularizace a inovace piirodovédného a technického vzdélavani,
budovani, modernizace odbornych u¢eben a vybaveni pomdlckami. Neméné dlleZitou soucasti projektu bylo
vzdélavani pedagogtl, navazani spolupréce ZS a SS, motivace 24k{ pro studium t&chto obor( a spoluprace SS
se zameéstnavateli a vysokymi Skolami.

Vycet projektl realizovanych MSK v programovacim obdobi 2007-2013 je soucéasti Prilohy ¢&. 1.

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni

Kritérium realizace

zabezpeceni

Modernizovat infrastrukturu a vybaveni . . o s ) s | pocet projektl realizovanych kra-
o N L zfizovatelé, bézna Cinnost, projektova ¢innost; |- - Co -
Skol pro vzdélavani v technickych . o o o jem nebo skolami v této oblasti;

o o Skoly, MSK rozpodty zfizovatell skol, IROP M L

a prirodovédnych oborech pocet podporenych skol
materské PSR ) - ) . X X

Zlepsit materialni i personalni zakladnu pro | a zékladni beznavcmnmost, prOJce lftova cinnost; | pocet MS.a ~ e zavedenp u

polytechnické vzd&lévéni a vyuku dilen Skoly, z¥izo- rozpocty zfizovatell skol, OP V\VV, p/olytechmckou vyukou a vyukou
vatelé Skol IROP dilen
zaméstna-

- . L o vatelé, HK, o s . P . P ‘s
Zvysit podil praktické vyuky a stazi MSK._ Svar bézna Cinnost, projektova cinnost; | realizované aktivity, pocet skol,
ve firmach, propojit vyuku s podnikovou rf]m‘ Slu rozpoCty organizaci, rozpocCet ve kterych doslo ke zvySeni podilu
praxi g dopyravy MSK, OP VWV praktického vyugovan ve firmach

CR, gkoly

Zajistit dostateénou nabidku vzdélavacich
akci DVPP pro ucitele pfirodovédnych K\{IC, NIDV, |bézna ¢innost, projektova &innost; | pocet realizovanych vzdélavacich
a technickych predmétl a ucitele NUV OP VWV, rozpocty organizaci aktivit, pocet proskolenych ucitel(
odborného vycviku technickych obort
Rozvijet kariérové poradenstvi . o PR . - .

N P Skoly, zfizo- | bézna, pfip. projektova ¢innost; o . . I
prostrednictvim spoluprace se : e PR o« .. | aktivity realizované ke zkvalitnéni

o L P . vatelé skol, | rozpoCty zfizovatelu Skol, rozpoCty T .
zaméstnavateli a UP a v navaznosti KVIC. V& UP | orqanizaci. OP VWV kariérového poradenstvi
na pozadavky trhu prace R 9 ’
Zfﬁ:lt)k\;;l(lt}é: ogt;z:lr:]c;ll:ﬁz';() us’c:]ziost 3;%3'; éﬂvszo— bézna Cinnost Skol a KVIC, pro- pocet realizovanych vzdélavacich
gﬁrogovgé dn{'{ch F;)Fe dméta (zej‘:ynéna fyziky A& KV C jektova ¢innost; OP VWV, rozpodty | akci, pocet Ucastnikd, realizované
a chemie) v zakladnich skolach VS , ’ Skol a zfizovateld Skol projekty
projekty realizované krajem nebo
Popularizovat a zvysit pritazlivost zameést- b&3N4. OFib. proiektova Sinnost: Skolami; aktivity k popularizaci
technického a pfirodovédného vzdélévani | navatelé, i e .| technickeéno a piifodovédného
a technickych oborii (ve spolupréci se Ziizovatele | gp YW IROP pocty org vzdélévani, aktivity k popularizaci
zaméstnavateli) Skol, Skoly ' ' femesel, spoluprace se zamést-
navateli

NezvysSovat podil oteviranych trid gymnazii . P .
a obort vzdélani stfednich $kol humanitniho | ziizovatelé, e poceE/otevwvany(?h trv'd gymnazi
a spolec¢enského zaméreni z celkového Skoly beézna cinnost a daIVSV'Ch, strednich Skol podie
poctu oteviranych tfid ve stfednich Skolach camerent

2.3.2.2 Rozvoj kariérového poradenstvi
S problematikou sladovani vzdélavani s potrfebami trhu prace Uzce souvisi otazka kariérového poradenstvi v po-
Gatecnim vzdélavani — tedy poradenstvi v oblasti podpory profesni orientace zakd, volby vzdélavaci a profesni

40



Strategie rozvoje vzdélavani a sité skol v kraji

R O R N ) | I-T.r’cfl'nllllll“

 TIET 1117

Il
P

".

A

drahy, pfipravenosti pro vstup na trh prace a celozivotni uplatnitelnost/flexibilitu na trhu prace. Zatimco hlavnim
cilem kariérového poradenstvi v zakladnich skolach by méla byt samotna podpora profesni orientace (tedy ,vol-
by povolani* a souvisejiciho oboru vzdélani), na stfedni Skole by mélo smeéfovat zejména k pripravé na samotné
zaclenéni do pracovniho zivota, k posilovani identifikace Zakd s prislusnym oborem v priibéhu studia, pfipadné
k feSeni druhé profesni volby s cilem v&asného reSeni mozné studijni neldspésnosti a pred¢asného ukondeni

studia bez ziskani kvalifikace, k rozvijeni predpokladd pro profesni flexibilitu a celozivotni vzdélavan.

Nezbytnym predpokladem odpovidajici kvality téchto sluzeb je zajisténi optimalnich podminek pro Cinnost karie-
rovych poradcl — tedy dostatecné ¢asoveé a personaini kapacity, kvalifikovanost a materiainé technické podmin-
ky. Kariérové poradenstvi pochopitelné musi byt realizovano v Uzké navaznosti na vychovné vzdélavaci cinnost
Skoly v této oblasti (realizace uciva v oblasti volby povolani a pfipravy pro svét prace dle prislusnych RVP pro
zakladni a stredni vzdélavani) — obé tyto slozky musi predstavovat integrovany a vzajemné se dopliujici celek.
Kariérové poradenstvi ve Skole souCasné musi byt provazano s ostatnimi Skolskymi poradenskymi sluzbami.
Nad ramec Skol Ize vyuzit sluzeb Informacniho a poradenského strediska pro volbu a zménu povolani (IPS) prfi
Uradu prace, které pri poskytovani svych sluzeb Uzce spolupracuje se Skolami a s ostatnimi socialnimi partnery.
Informacéni podporu kariérovému poradenstvi poskytuje mj. informacni systém o uplatnitelnosti absolvent( skol
na trhu prace dostupny na webové adrese www.infoabsolvent.cz (obsahuje informace vyuzitelné jak samot-
nymi zaky a dalsimi zajemci o vzdélavani/profesni uplatnéni, pedagogickymi a poradenskymi pracovniky aj.).

Z iniciativ v MSK Ize zminit napf. projekt Partnerstvim ke zvySeni zaméstnanosti (OP RLZ, realizator MSK,
2014-2015), ktery reagoval na dlouhodoby nedostatek technicky vzdélané a dostatecné kvalifikované pracovni
sily pro primyslové obory v MSK, zvlasté pro zpracovatelsky primysl; cllovou skupinou byli zajemci o zamést-
nani, konkrétné zaci poslednich rodnik SS v MSK.

Vzhledem k potrebé zkvalitnéni kariérového poradenstvi v kraji se predpoklada pfiprava projektu MSK k podpo-
fe této oblasti.
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Zplsob realizace a finanéni

Opatreni . Kritérium realizace
zabezpedceni
Podpora zkvalitriovani kariérového Skoly, PPP, bézné Cinnost, projektova &innost; | pocet vzdélavacich aktivit, reali-
poradenstvi ve skolach (ve spolupraci se MSK, socialni | rozpocty organizaci, rozpocet zované projekty, aktivity v oblasti
socialnimi partnery) partnefi MSK, OP VW kariérového poradenstvi
Iv’ropagacve Sz ,a s IE Odb? rnych bézna Cinnost, projektova ¢innost; | propagacni a informacni akce
Skol (napt. tzv. burza skol, dny otevrenych . N s N - o . ) e
A .. N .. | Skoly, MSK rozpoCty organizaci, rozpocCet Skol, pfip. kraje; realizace projektd
dvefi), informacni kampané k prohlubovani .,
o . L MSK, OP VW - vystupy
zajmu o jednotlivé obory a profese
i e . o & & KVIC, koly, P . ) .
Vzdélavani vychovnych poradct ZS a SS ¥io. ostatnt bézna Cinnost, popf. projektova
a dalsich pedagogickych pracovniki prp. . | ¢innost; rozpocty organizaci, realizované vzdélavaci aktivity
. Lo p poskytovatelé
v oblasti kariérového poradenstvi DVPP OP VW
Aktualizace webovych stranek o . . o - s <
s informacemi o stfednich a vy&sich Skoly, MSK bgzna C|rjnost, rozpoCty organiza aktualn! wepove strgnky Skol,
TR ci, rozpoCet MSK weboveé stranky kraje
odbornych skolach a oborech

2.3.2.3 Podporarozvoje klicovych gramotnosti - zejména matematické, jazykové, digitalni a étenarské
gramotnosti

Gramotnosti predstavuji zéklad, na kterém jsou stavény dalsi slozky vybavy Cloveéka Zzijiciho ve spoleCnosti
21. stoleti. Ziskavani zakladnich gramotnosti na sSkolni trovni je tedy zasadni pro rozvoj kliGovych
kompetenci v ramci kontinuity celozivotniho uceni (zavéry Rady o zvySovani Urovné zakladnich doved-
nosti v ramci evropské spoluprace v oblasti Skolstvi pro 21. stoleti, 2010/C 323/04). Je zfejmé, Zze postupné
dosahovéni dobré trovné klicovych gramotnosti je jednim ze zakladnim predpokladt skolni Uspésnosti, pred-
pokladem optimalniho rozvoje klicovych kompetenci (napf. v souvislosti s kompetencemi k uceni, kritickému
mysleni atd.) a nasledné tedy i predpokladem uspésné profesni, individualni a spoleCenské seberealizace.

Matematicka gramotnost

Rozvoj matematické gramotnosti jako schopnosti jedince poznat a pochopit roli, kterou hraje matematika ve své-
té, délat dobre podlozené Usudky a proniknout do matematiky tak, aby splfiovala jeho Zivotni potfeby jako tvori-
vého, zainteresovaného a premyslivého obcana, je bezesporu jednim z dlleZitych Ukoll pocatecniho vzdélavani.
Uroveri této gramotnosti je zjitovana napt. vzkumy TIMSS (Trends in International Mathematics and Science
Study) a PISA (Programme for International Student Assessment). Z mezinarodnich Setfeni PISA vyplyva, Ze Ces-
ké déti jsou v matematice v porovnani s dalSimi evropskymi zemémi vyrazné slabsi a matematika je jeden z nej-
méné& oblibenych predmétll. Od roku 2007 probihaji v Ceské republice diskuze o priindch nepiiznivého wvoje
vysledkl Geskych zak( v mezinarodnich Setfenich v matematice, jehoz pokracovani by mohlo mit vazné celospo-
leCenské dUsledky, protoZe Uroven matematického vzdélani ma podstatny viiv na budouci konkurenceschopnost
zemeé. Pravdépodobna je reforma maturitni zkousky, jejiz spolec¢na ¢ast bude nové obsahovat predmét matema-
tika. V této souvislosti predpokladame potrfebu metodické podpory stfednich skol ve vyuce matematiky. Rozvoj
matematické gramotnosti by mél byt podporovan jiz od predskolniho vzdélavani, pricemz vzdélavani pedagogt
je nezbytnou podminkou Uspésného rozvoje matematické gramotnosti na vSech stupnich skol.

Je zadouci vzbudit zajem o matematiku jiz u déti v materskych Skolach a déle jej prohlubovat na Skolach zaklad-
nich, dale prakticky zamérenou, nazornou, zajimavou a zabavnou vyukou zvysit zdjem zak({ o tento predmét
i ve Skolach stfednich, a prispét tak ke zlepseni dosahovanych vysledkd Zékd, jejich porozuméni matematice
a prostfednictvim matematiky také porozumeéni svétu, napomoci zméné jejich postojll k tomuto predmétu.
U Z&k je treba rozvinout abstraktni predstavivost, kritické mysleni i samostatnost. V souvislosti s uvedenym je
zapotrebi zpfistupnit uciteldim kurzy, seminare, workshopy pro ziskani a také vymeénu zkusenosti s alternativnim,
zabavngjsim a prakticky zamérenym pojetim vyuky matematiky, véetné zavadéni novych forem a metod vyuky.
Skoly je vhodné vybavit modernimi pomCickami, véetn& ICT.

Zplsob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni
Realizace projektl rozvoje klicovych gramotnosti
a kompetenci, s dirazem na matematickou
gramotnost; vzdélavani pedagogu v oblasti
rozvoje matematické gramotnosti déti a zakua

béznd, prip. projektova Cinnost;
rozpoCty organizaci, rozpocet
MSK, OP VWV, IROP

Skoly, MSK,
KVIC

realizované projekty, realizované
vzdélavani pedagogu
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Jazykova gramotnost

Globalizacni zmény kladou pozadavky na funkéni znalost cizich jazyk{ jako jeden ze zasadnich predpokladd
celozivotni uplatnitelnosti jednotlivce i konkurenceschopnosti celé ekonomiky (znalost jednoho ciziho jazyka je
v dnesdni dobé nezbytnym predpokladem dobré uplatnitelnosti absolventa, v pfipadé nékterych profesi se Ize se-
tkat s pozadavky zaméstnavatel(l na znalost dvou cizich jazyk(). Cilem pro nasleduijici obdobi musi byt zvysent
jazykovych dovednosti absolvent’ kol tak, aby byli schopni reagovat na pozadavky zaméstnavatel( a zvysila
se jejich konkurenceschopnost na regionalnim, narodnim, ale i mezinarodnim trhu prace. Pozadovaného cile by
mélo byt dosazeno zkvalithovanim a inovaci vyuky s vyraznéjSim akcentem na uplatnéni znalosti ciziho jazyka
v praxi. Jednim z Ucinnych nastrojii vedoucich ke zlepSeni jazykovych znalosti a dovednosti zak{ je napt. biling-
vni vyuka. V oblasti jazykového vzdélavani se prosazuje mj. také metoda CLIL, jejiz podstatou je integrace vyuky
uciva daného predmétu a ciziho jazyka.

V predchozim obdobi byla podpora jazykového vzdélavani v kraji realizovana predevsim prostfednictvim projek-
t0 v ramci OP VK, v oblasti modernizace vybaveni v ramci ROP NUTS Il Moravskoslezsko. V pfipadé vyménnych
a jazykovych pobytl byl vyuzivan program Leonardo da Vinci v soucinnosti s rozvojovym programem MSK.
BlizSi informace o realizovanych projektech a aktivitach na podporu této oblasti, mife ucasti skol v programu
Leonardo da Vinci uvadi Priloha ¢. 1. S ohledem na potiebu zkvalitiovani jazykovych kompetenci zak( a peda-
gogt byla v MSK zahéjena pfiprava programu ,Yes, | do“ zaméreného na oblast jazykového vzdélavan.

Zpusob realizace a finanéni

Opatieni Kritérium realizace

zabezpeceni

Realizace projektd ke zkvalitnéni jazykového | Skoly, KVIC, beznav, prp. prc?Jekt'() va cmrjost; . .
vzdlavani MSK rozpocty organizaci, rozpocet realizované projekty
MSK, OP VW
Modernizace infrastruktury a vybaveni skol | . beznav, prip. prgjektp va cmrv]ost; projekty realizované v této oblasti
ro jazykové vzdélavani gkoly, MSK | rozpodty organizaci, rozpocet krajem nebo kolami
P MSK, IROP
projekty orientované na rozvoj
oo o 1A « bézna, prip. projektova ¢innost; metody CLIL ve Skolach, nabidka
AL EE e Skoly, KVIG rozpod&ty organizaci, OP VWV vzdélavani pedagogickych pra-
covnikd
Realizace jazykovych a vyménnych bézna, pfip. projektova ¢innost; realizované jazykové a vymeénné
pobytll zakl a pedagogickych pracovnikt Skoly, MSK rozpocCty organizaci, Erasmus+, pobyty Zakd a pedagogickych
v zahraniéi OP VW pracovnikd v zahranici

Digitalni gramotnost

St&Zejnim dokumentem pro oblast informadnich a komunikadnich technologif v CR pro nésleduijici obdobi je
Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, kterou schvdlila viada CR v listopadu 2014. Cilem strategie
je mj. podporit rozvoj kompetenci Zakd v oblasti prace s informacemi a s digitalnimi technologiemi a také rozvoj
informatického mysleni zak{ tak, aby méli moznost uplatnéni v informacni spole¢nosti v pribéhu celého zZivota.

Ve vazbé na strategické dokumenty, prlizkumy a aktudlni trendy v oblasti ICT je ddlezité navazat na aktivity mi-
nulého obdobi, které byly v Moravskoslezském kraji realizovany a pokracovat v metodické podpore v oblasti ICT,
ve vzdélavani zakd s ddrazem na pocitacovou gramotnost a vyuzivani textovych a tabulkovych aplikaci, nastrojl
pro prezentaci, dale ve vzdélavani ucitel’ v obsluze a vyuzivani ICT pfi vyuce a vzdélavani mj. také v oblasti bez-
pecného chovani na Internetu. Vzhledem k tomu, ze se Skoly potykaji s problémem starnuti techniky, bude tfeba
zamefit se také na zajisténi jeji obnovy a modernizace, vCetné moznosti zvySeni podilu vyuzivani dotykovych
technologii. Vzhledem k trendu aktivniho vyuzivani digitalizovaného vzdélavaciho obsahu prostfednictvim mo-
dernich technologickych nastrojd nelze chapat oblast ICT oddéleng, musi byt tésné spjata s jazykovou vyukou,
s vyukou prirodovédnych, technickych a humanitnich obor(.

V minulém obdobi byl rozvoj v MSK v oblasti ICT ve Skolach podporen riznymi aktivitami, napfr. prostfednictvim
realizace projektl skol i MSK zamérenych na modernizaci vybaveni skol ICT (napf. projekt Modernizace vyuky
informacnich technologii, jehoz cilem bylo vybudovani odbornych uceben pro vyuku modernich sitovych tech-
nologif v 6 stfednich skolach); poskytnutim financniho pfispévku MSK skolam zfizovanym MSK, z néhoz bylo
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mozno spolufinancovat pripojeni k internetu a souvisejici platby, vzdélavani v oblasti ICT atp.; dale podporou

0 aktualnich trendech v oblasti ICT, sdileni zkusenosti a hledani novych Feseni.

Urovni dovednosti v oblasti informacnich technologii a také vybavenosti $kol technologiemi a rozsahem jejich
pouzivani se v uplynulém obdobi zabyvala jak mezinarodni a narodni Setreni, tak Setfeni realizovana v Morav-
skoslezském kraji. Z prlizkumd mj. vyplyva, ze vybavenost skol pocitaci ma rostouci tendenci, jejich pocet se
od roku 2012 ve Skolach stéle zvysuije, z celkového poctu je vSak vysoké procento poditaci starsich 5 let, pocet
dotykovych zafizeni je v porovnani s ostatnimi zemémi podprdmeérny. S rlstem poctu poditacd a dotykovych
zarizeni se vSak podle prizkum( nezvysSuje adekvatné také podil vyuzivani ICT ve vyuce (nepodcitacovych pred-
métQ), je tedy dileZité zamérit se na podporu schopnosti smysluplného vyuzivani ICT technologii.

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni
IvVIod_ernlzacev |r!fraj1struktury.a vvyl:!a\{enl § beznav, prip. prgjektpva cmrjost; realizované projekty, podet PG
Skol informaénimi a komunikaénimi Skoly, MSK rozpocCty organizaci, rozpocet a dotvkowch zafizeni ve Skoldch
technologiemi MSK, IROP yrowy
e A S350 bézna, pfip. projektova Cinnost; . . . ) N
Zvyvs_ov?nl digitalni gramotnosti zakua Skoly, KVIC, MSK rozpodty organizaci, rozpodet reahzovanev EJI’OJekty, vzdélavaci
a uciteld MSK. OP VWV akce, soutéze

Ctenarska gramotnost

Ctenai'ska gramotnost byva zpravidla definovana jako schopnost jedince porozumét textu, pfemyslet o ném
a pouzivat jej k dosahovani urcenych cild, k rozvoji viastnich schopnosti a védomosti a k aktivnimu zaclenéni
do Zivota spolecnosti. Z vysledkl Setfeni PISA je ziejmé, Ze Cesti zaci jsou rlizné Uspésni pri vyhledavani a vyu-
zivéani informaci z rznych typ( textl nebo dokumentd (vizudlnich sdéleni), s nimiz se Ize v pracovnim a bézném
Zivoté setkat — takovému textu musi porozumét, pochopit jeho smysl, aby Uspésné obstali v rliznorodych zivot-
nich situacich. Je dulezité, aby se v pribéhu vzdélavani Zaci ucili rozumét textdm rostoucino rozsahu a zvysujici
se naroc¢nosti, s dlirazem na schopnost porozuméni a jeho kritického vyhodnocovani, budovali schopnost
reflektovat zamér Cteni a v souladu s nim volit texty a zpCisob ¢tent; volit strategie pro lepsi porozuméni, preko-
navani obtiznosti obsahu i sloZitosti vyjadreni atd®.

Zpusob realizace a finanéni

Opatieni Kritérium realizace

zabezpeceni
Realizace projektl rozvoje étenarské
gramotnosti a vzdélavani pedagogti

v oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti
déti a zakd

bézna, pfip. projektova Cinnost; | realizované projekty, nabidka

Skoly, KVIC rozpocty organizaci, OP VWV vzdélavani pedagogt

2.3.2.4 Podpora kvality vzdélavani prostiednictvim monitorovani vysledku vzdélavani

Podpora a Usili o trvalé zvySovani kvality vzdélavani ve skolach a Skolskych zafizenich je jednim z hlavnich kol
zfizovatel( skol. Pro MSK je tato oblast stélou prioritou, kterd je zakotvena ve vsech predchozich dlouhodobych
zameérech. | v nasledujicim obdobi proto bude vénovana pozornost rozvoji systému hodnoceni kvality skol.
Partnerem kraje pii zajistovani kvality je Ceska &kolni inspekce, kterd realizuje inspekéni &innost ve $kolach
a Skolskych zafizenich vyplyvajici ze Skolského zékona. Zajistovani kvality vzdélavani je komplexni ¢innosti sou-

2 PIAAC (zahajen 2011/2012) — mezinarodni vyzkum dospélych ve véku 15 — 65, dopinék vyzkumu PISA, do projektu bylo zapojeno

24 zemi. Vyzkum PISA se zaméfuje na zaky — jak a co se naucili, vyzkum PIAAC zjiStuje, jak dospéli ziskané dovednosti rozvijeji, jak je po-
uzivaji a jaky z nich maji uzitek. Hodnoceny jsou &tendr'ska a numerické gramotnost a dovednost feseni problém0 v prostredi informacnich
technologii. Dovednosti Geské populace v prostiedi IT zjistovany testem fedeni problémd v prostteds IT.

ICILS (2013) — prvni mezinarodni srovnavaci studii sleduijici rozdily v oblasti ICT ve Skolach mezi zemémi, v ramci jednotlivych zemi a mezi
Zaky, véetné zjistovani souvislosti mezi lisp&snosti 2akd a vybranymi aspekty. Testovanou skupinou zake byli v CR Zaci 8. roéniku zaklad-
nich $kol a odpovidajicich rocnikl viceletych gymnazii. Do vyzkumu bylo zapojeno 19 zemi. Studie byla provedena jako jedna z aktivit
projektu MSMT ,Kompetence I,

Prizkum v MSK (2014) byl realizovan u organizaci zfizovanych Moravskoslezskym krajem. V nékolika navazuijicich krocich byly nejprve

sjednocent kvality poskytovanych ICT sluzeb, identifikovany potencidini Uspory a na zavér zpracovana doporuceni rozvojovych i Uspornych
projektd, které by mohly vyuzit identifikované pilezitosti a prostrednictvim jejich realizace by bylo mozno doséhnout Uspor.
3 Gramotnosti ve vyuce, Vyzkumny Ustav pedagogicky, 2010, www.nuv.cz.
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visejici zejména s oblasti pedagogické prace a materidiné technickych podminek Skoly. Monitorovani vysledkd
vzdélavani je jednim z dil¢ich, ale ddlezitych krokd k vyhodnocovani Uspésnosti pedagogického procesu. Mo-
ravskoslezsky kraj v této oblasti dlounodobé realizuje krajsky Rozvojovy program KVALITA, ktery je v riznych
modifikacich realizovan od roku 2004, a je zaméren na systematické monitorovani vysledkd vzdélavani ve sko-
lach na zakladé testovani znalosti a dovednosti zak(. V soucasné podobé, zalozené na cyklech testovani zak(
1. a 3. ro¢nikd v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, probiha od roku 2007, kontinuita programu
umoznuje ziskat dlouhodoba a systematicka zjisténi o vyvoji vysledkl vzdélavani. Hlavnim cilem je poskytnout
Skolédm a zfizovateli nastroj pro systematické zjiStovani a evaluaci vysledk( vzdélavani. Individualizované vy-
sledky také poskytuji cennou zpétnou vazbu samotnym Skolam (vyuzitelnost v ramci sebehodnoticich procest
Skoly) a zakim. V roce 2014 bylo zastupitelstvem kraje schvéleno pokracovani tohoto programu pro obdobfi
2014-2018.

V oblasti ov&rovani vysledk vzdélavani byla realizovéna Fada iniciativ CSI (napt. realizovany projekty IPn NIQUES;
projekty Kompetence I; Kompetence lII; Setfeni CSl), v oblasti sebehodnoceni kol pak NUV (projekt IPn Cesta
ke kvalitg). Ceska republika se také pravidelné Udastni mezindrodnich etfeni (PISA, TIMSS, PIRLS, ICILS, TALIS
a dalsi), ktera poskytuji cenné informace o vykonu vzdélavaciho systému a umoznuji monitorovat pokrok v ¢ase.

S podporou kvality vzdélavani Ize spojovat také dalSi snahy na celostatni drovni, mezi které Ize zaradit zavedeni
povinnych jednotnych pfijimacich zkousek do obort stfednino vzdélani s maturitni zkouskou ve vSech stfednich
Skolach, nebo zavedeni povinné maturitni zkousky z matematiky ve vybranych oborech vzdélani. Tyto snahy
jsou ze strany MSK dlouhodobé podporovany. Pred zavedenim jednotnych prijimacich zkousek MSK z vlastniho
rozpo&tu realizoval prijimaci zkousky do obor(l vzdélani s maturitni zkouskou z CJ a M, a to jiz od roku 2011.

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni
Realizace rozvojového programu MSK
KVALITA (za predpokladu, Zze nebude

realizovano testovani obdobného charakteru rozvojovy program MSK KVALITA;

v ramci CR); zapojeni $kol a vyuzivani MSK, skoly Ejzzg(?é(t:;/ng;sssé;/fop\)/?gﬁ!)\:lggsaﬁizacf analyza vystupl RP KVALITA,;

ziskanych vysledkul ke zvysovani kvality vystupy z VZ skol

vzdélavani ve skolach, pfi sebehodnoceni

Skol

Vyuzivani vysledkt z mezinarodnich

i narodnich Setfeni ke zvySovani kvality aplikace vystupl vysledkl Setrent;

vzdélavani ve skolach, k pfipadnym MSK. & bézna Cinnost; rozpocty prispév- | zapojeni kol do vyznamnych
L o , Skoly . S c . ;

opatrenim v ramci krajskych strategii kovych organizaci mezinarodnich, narodnich i regio-

ve vzdélavani; zapojeni Skol do vyznamnych nalnich Setreni

narodnich i regionalnich Setreni

2.3.3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik({

a studentl ve vSech druzich skol. Na PP jsou kladeny stéle vy$si pozadavky, a proto je nezbytné zvySovat
prestiz i atraktivitu této profese, a to nejen zlepSovanim platovych podminek a zajisténim perspektivy kariérniho
postupu, ale také kvalitnim pocatecnim vzdélavanim a naslednym dalsim vzdélavanim. Podpora pedagogickych
pracovnik( a zvySovani jejich profesionality je jednou z priorit Moravskoslezského kraje.

V MSK je dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( zajiStovano predevsim prostrednictvim organizace Krajské
zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( a informacéni centrum, Novy Ji¢in, prispévkovéa organi-
zace (KVIC), kterou zfizuje Moravskoslezsky kraj. Uzemni strukturou organizace a nabidkou $irokého spektra
aktivit, Skoleni a kurz(l v zavislosti na aktudlni poptéavce skol a Skolskych zafizeni je zajisSténa velmi dobra do-
stupnost DVPP v celém Moravskoslezském kraji. Rada kurz(l a dalsich typd vzdélavacich akef byla v uplynulém
obdobi realizovana prostrednictvim projektd, které byly spolufinancovéany z prostredk( Evropského socialniho
fondu, a byly tudiz pro pedagogické pracovniky k dispozici zdarma. Mimo KVIC v ramci Moravskoslezského
kraje poradaji vzdélavaci aktivity pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl i jiné subjekty, napr. vysoké
Skoly, NIDV, skoly a Skolska zafizeni, ob¢anska sdruzeni, obecné prospésné spolednosti, fyzické osoby apod.
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Do roku 2013 byla podpora v oblasti DVPP v MSK integrovana rovnéz do obsahu globéalniho grantu MSK
(OP VK, prioritni osy 1, oblasti podpory 1.3 — dalsi vzdélavani pracovnik( kol a Skolskych zarizeni).

V oblasti podpory pedagogickych pracovnik( se MSK v uplynulém obdobi zaméil predevsim na vytvareni nabid-
ky vzdélavani pedagogickych pracovnik( skol a Skolskych zarizeni v zavislosti na strukture poptavky a dostup-
nosti DVPP, dale na podporu vytvareni a spoluprace profesnich center dalSiho vzdélavani v oblasti odborného
vzdélavani, na zvySovani odbornosti a metodickych a poradenskych dovednosti lektort v oblasti DVPP, na pod-
poru zacinajicich uditelt a na podporu managementu skol jako klic¢ovych osob pro rozvoj Skoly. Na vSechny tyto
aktivity MSK navéze i v nasledujicim obdobi a bude pokradovat v naplhovani t&chto opatieni v souladu s DZ CR
a opatrenimi Strategie 2020. V dal$im obdobi bude MSK prostrednictvim KVIC klast diiraz na pripravu a realizaci
dlouhodobych forem DVPP v ramci smérované vzdélavaci nabidky, na zvySeni podilu modernich a aktivnich
forem DVPP a na rozvoj podptrného systému metodické pomoci.

Mezi prioritni okruhy DVPP vytvarejici ramec pro vzdélavaci nabidku patfily: rovnost prilezitosti ve vzdélavani,
klicové kompetence ucitele, efektivni fizeni Skol, jazykova komunikace, udrzitelny rozvoj, technicka komunikace
a informacni gramotnost, zkvalitiovani a modernizace vyuky.

V oblasti kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikd je v MSK, v porovnéni s ostatnimi kraji CR, situace pozitivni
(jlak vyplynulo z mimoradného Setfeni MSMT v breznu 2014). VV 24dném okrese v MSK nebyl zaznamenan kri-
ticky nedostatek kvalifikovanych uditelll, naopak prizniva situace je predevsim v oblasti stfednich Skol, kdy podil
Uvazkd nekvalifikovanych ucitelll na celkovém poctu Uvazkd uditell oproti republikovému priiméru (10 %) &ini
okolo 6% . Ve $kolnim roce 2014/2015 ¢inil tento podil v MSK jiZ jen 4,5% (v CR 8 %).

V souvislosti se zménami v praci pedagogickych pracovnikd jsou nezbytné také zmény v jejich pocatecnim
vzdélavani prfedevSim na pedagogickych fakultach vysokych skol. Kromé nutného zvyseni podilu viastni peda-
gogické praxe studentl je pak dilezité primo ve Skolach poskytovat zac¢inajicim ucitelim podporu zkusenych
uvadsjicich pedagogl — mentord.

Jednou z dalsich priorit pro nasledujici obdobi je zkvalitnéni pripravy feditelll Skol a Skolskych zarizeni a jejich
dalsiho profesniho rozvoje.

Nastrojem pro zvySeni motivace pedagogickych pracovnikdl by v dalSim obdobi mélo byt zavedeni kariérniho
systému, ktery by podle MSMT mé&!l umoznit ugitelim a Feditelim $kol celoZivotni zvySovani kvality jejich prace
s ndvaznosti na systém odmeénovani. Odménovani pedagogickych pracovniki je dalsim z faktord, ktery vyznam-
né souvisi s jejich motivaci.
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Graf ¢. 11 Srovnani vyvoje prlimérnych platll pedagogickych pracovnikll s prdmérnymi platy vSech zamést-
nancti ve Skoldch a 8kolskych zafizenich zfizovanych krajem a obcemi v MSK (zdroj: MSMT, OSMS)
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Z dlouhodobého hlediska maji primérné platy pedagogickych pracovnikd v MSK rostouci tendenci. Od roku
2010 dochéazelo ke kazdoro¢nimu mirnému zvySovani platd také u ostatnich zaméstnanct Skol a Skolskych
zarizeni.

Graf &. 12 Wvoj primérnych platd pedagogickych pracovnikd v MS, ZS, SS a VOS zfizovanych krajem a obce-
mi v MSK (zdroj: MSMT, OSMS)
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Vyvoj a rozloZeni primérnych platd pedagogickych pracovnik(l ve sledovanych druzich Skol jsou rovnomérné.
Od roku 2002 do roku 2015 se zvysily primérné platy pedagogickych pracovnikll ve vdech druzich Skol zfizo-
vanych krajem a obcemi v MSK cca o 10 tisic KC.
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Zplsob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni

Formovani nabidky vzdélavani
pedagogickych pracovniki $kol a $kolskych

zafizeni v zavislosti na strukture poptavky akreditované vzdelavaci progra-
a zajisténi dostupnosti DVPP k naplnéni KVIC, skoly, |béZna ¢innost, projektova ¢innost; | my pro pedagogické pracovniky,
standardu profese ucitele (véetné MSK rozpocCty organizaci, OP VWV pocet vzdélavacich akci, pocet
jazykového vzdélavani, ICT, modernich Ucastnikd

vzdélavacich metod, kli¢ovych kompetenci,
podpory zacinajicich ucitelt apod.)
Podpora efektivnich forem vzajemné realizované projekty; vzdélavaci
spoluprace a sdileni zkusenosti mezi akce; realizované staze a exkurze;
Skolami, pedagogy a zaméstnavateli regionalni oborova centra dalsiho
v oblasti odborného vzdélavani (véetné ROC vzdélavani PP — jejich pocet,
apod.) ¢innosti

Nabidka vzdélavani v oblasti zvySovani
odbornych, metodickych a poradenskych
dovednosti mentort, lektort a metodiku

v ramci DVPP

Nabidka vzdélavani v oblasti systematicke
podpory managementu skol a Skolskych KVIC, skoly
zafrizeni jako kli€ovych osob pro rozvoj Skoly

KVIC, skoly, |bézna Cinnost, projektova &innost;
MSK rozpoCty organizaci, OP VWV

bézna Cinnost, projektova &innost; | realizované projekty, vzdélavaci

KVIC, Skoly | 0ty organizaci, OP VWV akee, pocet ucastniki

realizované projekty, realizované
vzdélavaci akce pro management
8kol, pocet Ucastnikd

bézna Cinnost, projektova cinnost;
rozpocCty organizaci, OP VWV

Zajisténi nabidky vzdélavani pro KVIC, skoly, o s ) s ) ) o . .
s « « . ; bézna Cinnost, projektova ¢innost; | realizované projekty, realizované
nepedagogické pracovniky skol a Skolskych | ostatni po- . Y e
NSRS . rozpocCty organizaci vzdélavaci akce
zafizeni skytovatelé

2.3.4 Dal§i vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Vyznam a dilezitost dalsiho vzdélavani jsou dany skutec¢nosti, Zze kvalifikaci ziskanou v pocatecnim vzdélavani
je v prlibéhu pracovniho Zivota velmi ¢asto nutné zménit, zvysit, doplnit, tedy zicastnit se formainiho &i nefor-
malniho vzdélavani (v ramci Skolského systému &i mimo néj). Prijetim strategického ramce Vzdélavani a odborna
priprava 2020 (ET 2020) se CR prihlasila k dosaZeni evropské referendni Urovné, a to 15% dospélych, kteff se
maji v roce 2020 Ucastnit dalsiho vzdélavani (zdroj: Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Ceskeé republiky na obdobi 2015-2020).

Nasledujici tabulka uvadi informace o U&asti dospélych na dalsim vzdélavani v CR a MSK v porovnani s primé-
rem zemi EU-28 prostfednictvim nejcastéji pouzivaného indikatoru, ktery predstavuje podil osob ve véku 25 az
64 let na dalSim vzdélavani (U¢ast na dalSim vzdélavani je v tomto pripadé definovana jako pocet osob ve véku
25 az 64 let, které se vzdélavaly v poslednich Etyfech tydnech pred realizaci Setfeni). Vyvoj indikatoru v MSK
v predchozich &tyrech letech Ize hodnotit pozitivng, pohybuje se nad prdmérem 28 c¢lenskych zemi EU i nad
préimérem CR.

Tab. &.9 Ugast dospélé populace na vzdélavani (%) (zdroj: Databaze Eurostatu)
Zems, kraj/rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

EU-28 9.1 9,6 9,6 9,3 9,3 9,3 9,1 8,9 9,0 10,5 10,7
CR 5,8 5,6 5,6 5,7 7,8 6,8 7,5 11,4 10,8 9,7 9,3
MSK* 4,7 4,5 4,7 4,5 5,5 6,0 5,6 12,1 11,3 11,8 10,0

Poznamka: *Vystupy projektu ,Koncepce dalsiho vzdélavani“, http://www.dvmonitor.cz/

Podpora dalsiho vzdélavani v MSK je dlouhodoba a je zamérena na nabidku dalsiho vzdélavani a zvySeni Ucasti
v dals§im vzdélavani, na zvySovani kvality a efektivity dalsiho vzdélavani, na oblast uznavani vysledkd dalsiho
vzdélavani (podrobnéji viz Priloha &. 2, ¢ast 7). Cile a ukoly pro nasledujici obdobi jsou orientovany na rozvoj
dalsiho vzdélavani ve Skolach, v&. systému uznavani zalozeného na Narodni soustave kvalifikaci, na kvalitu a do-
stupnost dalsiho vzdélavani (Skoly jako centra celozivotniho uceni).
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Zpusob realizace a finanéni

Opatieni . Kritérium realizace
zabezpedceni
Vyuztlvanl :(avr_)actlt ,?‘kOI Ifda}lsn:ulvv'rz‘delavam bézna, pfip. projektova ¢innost;
(cerf1 ra n.::he ozncl;zlr,\l 0 u.cen_l_ve;v a,f; ot i Skoly rozpocCty organizaci, OP V\VV, Skoly realizujici dalsi vzdélavani
profesniho vzdélavani); zajisténi dostupnosti OP Zaméstnanost
dalSiho vzdélavani
Vyuzivani systému uznavani vysledkl dalsiho bézna, prip. projektova ¢innost; | Skoly poskytuijici ovérovani
vzdélavani (implementace systému uznavani Skoly rozpocty organizaci, OP V\V, a uznavani vysledkl dalsiho
do praxe) OP Zaméstnanost vzdélavani (autorizované osoby)
P inf &ni pod dalsih informace o moznostech vzdéla-
ropagace a informachi podpora ga’sino e . P | vani a ziskani osveéd&eni o uzna-
vzdélavani a systému uznavani zalozeného bézna, pfip. projektova ¢innost; . . e .
P . o e . . < M . ni profesni kvalifikace (napf.
na Narodni soustavé kvalifikaci (0 moznostech | Skoly, MSK | rozpocty organizaci, OP VWV, bové stranky &kol a MSK):
béani ziskat osvédéeni o uznani profesni OP Zaméstnanost webove stranky skoia ) .
z lifik marketingoveé aktivity k podpore
veliil e dalsiho vzdélavani
Rozvoj a posileni spoluprace mezi Skolami
a sovc[alr’urf\l partnery v oblast! dalSiho . beznav, prip. prcl)Jekt/ova ¢innost; Eoly spolupracuiicl se socidinimi
vzdélavani a implementace zakona o ovérovani | Skoly rozpocty organizaci, OP VWV,
o « R o “ partnery
a uznavani vysledku dalSiho vzdélavani, napr. OP Zaméstnanost
se zaméstnavateli, urady prace, FDV, AIVD
Zajisténi prostupnosti a propojenosti dalSiho bézna, pfip. projektova Cinnost; | Skoly nabizejici dalsi vzdélavani
a pocatecniho vzdélavani, profesnich a tplnych | Skoly rozpocty organizaci, OP VWV, a ziskani profesnich a Uplnych
kvalifikaci OP Zaméstnanost kvalifikaci
Zaijisténi vzdélavani pedagogickych pracovniku b&3Nd. ofi . s )
&zna, prip. projektova innost; M o .
v kompetencich potfebnych pro lektorskou MSK, KVIC, M Fi I\F/)Isi d 5t || poget pedagogickych pracovni-
Ci t v dalSim vzdélavani (napr. profesni Skoly rozpoce ) [02POCTy organt- i, absolvuijicich vzdélavani
cinnos o s . zaci, OP VWV, OP Zaméstnanost
kvalifikace lektor dalSiho vzdélavani)
Finanéni motivace reditelt pfispévkovych
organizaci v pripadé zajistovani dalsiho MSK bézna ¢innost; rozpocet MSK Skoly realizujici dalsi vzdélavani
vzdélavani

2.3.5 Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR) a Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta maji v Moravskoslezském
kraji dlouhou tradici. V ramci Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje 2009-2020 jsou stanoveny cile, které
jsou zaméreny na komplexni regionalni systém environmentalniho vzdélavani, vychovy a osveéty v kraji. Tento cil
je zdUraznén také v aktualizované krajské Koncepci EVVO MSK, kterd je v souladu se Statnim programem EVVO
CR. Podpora environmentaliniho vzdélavani, vychovy a osvéty je povaZzovéna za prioritni podminku udrZiteiného
rozvoje Moravskoslezského kraje.

Cilem je podporit systém vychovy a vzdélavani k udrzitelnému rozvoji u déti a mladeze ve vSech typech skol
a Skolskych zafizeni. Podpora probina prevazné formou vyukovych programé ve skoldch, déle v podobé jedno-
rdzovych akci, které pripravuji Skoly a Skolska zafizeni, formou Skolnich projektl a konkrétnich akci na ochranu
prirody, i formou dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik(.

Pro oblast Skolstvi je kazdorocné vyhlaSovan krajsky dotacni program ,Podpora environmentélniho vzdélavani,
vychovy a osvéty*, ktery je uréen na podporu Skolnich projektt k této tématice.

MSK ve spolupraci se skolami a NNO jiz dlouhodobé (od roku 2008) organizuje pro zaky zakladnich a stfednich
Skol zakovské konference, kde zastupci MSK ocenuiji badatelské prace zak( zamérené na VUR.

Mnoholetou tradici ma rovnéz soutéz Ekologicka Skola MSK, ktera je vyhlaSovana od roku 2007. Organizace,
které dosahly mimoradnych vysledk( v oblasti ekologickych aktivit, které prispivaji ke vzdélavani pro udrzitelny
rozvoj, jsou ocenény a jejich vysledky jsou prezentovany na webu MSK jako ,Priklady dobré praxe s ocenénim
Ekologicka skola“.

Z rozpoCtu MSK je podporovan projekt ,Ucime se navzajem", ktery je zaméfen predevsSim na koordinatory
environmentalni vychovy (EV) plsobici ve Skolach, kde jsou podporovany efektivni formy vzajemného sdileni
zkuSenosti mezi pedagogy.
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Dalsi aktivitou je jiz tradiéni lednovy seminari ,Setkani koordinator( ekologické vychovy“. Nové také ,Letni Skola
koordinatord“, ktera je spojena s dalsim vzdélavanim pedagogickych pracovniki v oblasti VUR.

V ramci vzajemné partnerské spoluprace se skolami a NNO byl v roce 2015 ukoncen mezinarodni projekt ,,Envi-
talent”. Projekt poskytl prostor pro ziskavani novych namétd, zkusenosti a dovednosti pro praci s talentovanymi
z8ky ve Skolnim i mimoskolnim prostredi. Projekt poloZil zéklady pro dlouhodobou spolupraci v oblasti volno-

Casovych aktivit a iniciativ mladeze, které mladym lidem umozni rozvijet kompetence potfebné pro kooperaci
a feseni problémU spojenych s VUR.

Od roku 2005 MSK kazdoro¢né organizuje celokrajskou konferenci EVVO, jejimz cilem je identifikace kli¢ovych
smér(, kompetenci a poslani Skol jako vzdélavacich instituci v oblasti EVWO a VUR. Diky tomuto setkavani se
dafi vytvaret partnerstvi nejen mezi Skolami, ale také mezi Skolami navzajem a dalSimi subjekty. Zamérem po-
radani konferenci je rovnéz podpora skol jako center pro EVWO a VUR, coz je pIné v souladu s cili kurikularni
reformy.

V roce 2012 byla zpracovana v ramci projektu ,Rozvoj environmentalniho poradenstvi EPIC (environmentalnich
poradenskych a informacnich center) v Moravskoslezském kraji“ Studie o stavu nekomercniho environmentalni-
ho poradenstvi v Moravskoslezském kraiji, ze které vyplyvaji hlavni problémové okruhy. Pro dalsi rozvoj poraden-
ské Cinnosti Ize navrhnout podporu vzniku ,ekoporaden® ve statutarnich meéstech Moravskoslezského kraje, kde
v soucasnosti ekoporadny chybi. Mozné feSeni je presunuti ekoporadenské Cinnosti ve méstech napr. do Skol
a Skolskych zafizeni - vytvoreni poradenskych center ve Skolach a Skolskych zafizenich poskytujicich informace
v oblasti EVWO a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj.

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni
realizace Zakovskych bada-
telskych konferenci, ,Setkani
Podpora skolnich projektti zamérenych koord,|rv1atoru ekolqgllckeovychovy ’
- < “u s . P . | ,Letni Skola koordinatort ekologic-
na EVVO a VUR, podpora rozvoje dalSiho “ bézna Cinnost, projektova ¢innost; |77, " o ;
ey O g MSK, Skoly . o ke vychovy*, specializacni studium
vzdélavani pedagogickych pracovniki rozpocCty organizaci, OP VWV 10 koordinatory ekologické w-
v oblasti EVWWO a VUR P 1atory Skologicke V-
chovy, realizace seminaru, Skoleni
a workshopt, pocty proskolenych
pedagogl
Rozvoj sité 8kol - center EVVO a VUR Skoly rozpodty organizaci, OP VWV pocet center EVWWO a VUR, sit
spoluprace skol s partnery
Podpora EVVO a VUR; implementace VUR bézna Cinnost, projektova &innost; Sglflfrrz:'g)l:gifr?érfrfgéa:ce)utéi
v aktivitach a programech MSK; propojovani | MSK rozpo&et MSK, OP VVV, Eras- ISKE K¢ w :
« p L . AN ,Ekologicka skola v MSK*, projekt
Skolniho a mimoskolniho vzdélavani mus+ L . .
mezinarodni spoluprace
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Financovani regionalniho skolstvi

3.1 Financovani skol a skolskych zarizeni ze statniho rozpoctu

Rozhoduijici ¢ast prostiedkl na ¢innost Skol a Skolskych zafizeni ziizovanych obcemi a kraji je poskytovana ze
statniho rozpoctu. Tyto prostiedky jsou uréeny na platy, nédhrady platli nebo mzdy a ndhrady mezd; na odmény
za pracovni pohotovost; odmény za praci vykonavanou na zékladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér a odstupné; na vydaje na Uhradu pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku za-
meéstnanosti; na Uhradu pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi; pridély do fondu kulturnich a socidlnich
potreb a ostatni naklady vyplyvajici z pracovné pravnich vztah( zaméstnanct skol a Skolskych zarizeni. Déle se
z téchto prostredkl realizuji zvySené vydaje souvisejici s vyukou déti, zak a student( zdravotné postizenych,
vydaje na ucebni pomdicky, Skolni potreby a na ucebnice, pokud se poskytuji bezplatné, a rovnéz tak vydaje
na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a na ¢innosti, které primo souvisi s rozvojem skol a kvalitou vzdeé-
lavani (tzv. pfimé naklady na vzdélavani). Ze statniho rozpocCtu se také poskytuii finanéni prostrfedky na dotace
soukromym skolam.

VlySe téchto prostfedkl stanovend pro zabezpeceni regionélniho Skolstvi MSK v nésleduijicich letech je zavisla
na rozhodnuti Parlamentu CR, ktery schvaluje kazdoro&né stétni rozpocet a jeho rozdéleni do jednotlivych roz-
poctovych kapitol; dale pak na stanovenych finangnich normativech, prosttednictvim kterych MSMT rozdgluje
prostredky krajskym uradim, a na poc¢tech déti, Zakd a studentt (tj. vykond) v danych letech v MSK.

V souvislosti s demografickym vyvojem i migraci obyvatelstva dochézi v MSK k soustavnému poklesu vykond,
ktery v poslednich dvou letech mirné zpomalil. Od skolniho roku 2008/2009 se celkovy pocet déti, zakd a stu-
dentl zahrnutych do financovani prostrednictvim republikovych normativi snizil o 14 308, tj. 0 7,4 %. Zatimco
wkony v MS trvale rostly — s wyjimkou poslednich dvou let - a vykony stfednich §kol trvale klesaly, u zakladnich
Skol doslo od skolniho roku 2012/2013 jiz k postupnému nardstu poctu zakad.

Tab. &. 10 Prehled wvoje vykond krajského a obecniho $kolstvi v letech 2008/2009-2015/2016 (zdroj MSMT)

Zmeéna za rok
Vykony Vykony Vykony Vykony Vykony Vykony Vykony Vykony (2015/2016 ku

LS 08/09 09/10  10M1 11712  12/13 1314  14/15  15/16 2014/2015)
Abs. %
3-5 let 33895 | 35456 | 36968 | 383139 | 39086 | 39639 | 39470 | 38817 -653 98,35
6-14 let 105572 | 101903 | 100194 | 99452 | 99724 | 100 700 | 102 415 | 103 869 1454 101,42
15-18 let 53084 | 50184 | 48077 | 44920 | 41592 | 38868 | 37044 | 35654 -1.390 96,25
19-21 let 858 948 990 929 918 868 892 826 -66 92,60
3-18 let v KZUV 726 687 689 689 689 689 661 661 0 100
RGS MSK CELKEM | 194135 | 189178 | 186918 | 184129 | 182009 | 180 764 | 180 482 | 179 827 -655 99,64
Poznamka: vykony jsou véetné Zakd v nastavbovém studiu; odpovidaji podtu déti, zak( a studentd vzdélavajicich se v prislusném stupni
vzdélani.

Celkovy pocet déti, zakd a studentl krajského a obecniho Skolstvi, zahrnuty do financovani prostfednictvim
republikovych normativi r. 2016 (véetné zakd denni formy nastavbového studia) se ve skolnim roce 2015/2016
oproti Skolnimu roku 2014/2015 snizil o 655. V oblasti zakladniho vzdélavani doslo k narlstu vykont o 1 454
zaka, ktery vSak nevykompenzoval meziro¢ni snizeni poctu déti v materskych Skolach o 653 a zak( ve stfednich
Skolach o 1 390. Taktéz ve vyhledu do roku 2020 se nepredpokladé v souhrnu vyrazna zména vykont oproti
nyn&jSimu stavu, coz se pii souc¢asném zpUsobu financovani nemdze neprojevit v celkovém objemu dotac,
které kraj obdrzi na vzdélavani.

Zamérem MSMT je v8ak v souladu se Strategif 2020 realizovat v letech 2017 az 2018 komplexni reformu systé-
mu financovani regionalniho skolstvi. Hlavnim cilem reformy je:

1. zvySeni efektivity vynakladanych rozpoctovych zdrojd;

2. zapojeni kvalitativnich prvk( do financovani vzdélavan;

3. vytvoreni srovnatelnych podminek pro financovani vzdélavani ve srovnatelnych gkoldch v celé CR;

4. sjednoceni systém financovani vzdélavani ve skolach véech zfizovatell.
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Jednim z nastrojl k dosazeni téchto cild budou jednotné, centrélné stanovené normativy (parametry) pro vyme-
zeni zékladniho objemu financnich prostredkd statniho rozpodtu k zajisténi vzdélavani v materské, zakladni Skole
a v kazdém oboru vzdélani stfedni Skoly.

Vzhledem ke skutecnosti, ze principy reformy financovani prochazi v sou¢asné dobé podrobnou diskusi a do-
sud neni rozhodnuto o jeji konec¢né podobé, je nutno brat nize uvedené objemy financnich prostredkd pouze
jako orientacéni, odvozené od progndzy vyvoje vykont v Moravskoslezském kraji, ale i od vysoké miry nejasnosti
v objemu statem pridélenych financnich prostredkd na primé naklady na vzdélavani a zplsobu jejich rozdélent
jednotlivym krajdm.

Tab. &. 11 Odhad vy$e prostredkd ze statniho rozpoctu v letech 2016-2020 (zdroj OSMS)

2016 2017 2018 2019 2020
vykony 38817 37 994 37 002 35997 35 099
3-5 let finanéni normativ 42 080 42 080 42 080 42 080 42 080
NIV 1633419360 | 1598787520 | 1557044160 | 1514753760 | 1476 965 920
vykony 103 869 107 156 107 917 108 141 107 958
6-14 let finanéni normativ 53 922 53 922 53 922 53 922 53 922
NIV 5600824218 | 5778065832 | 5819100474 | 5831179002 | 5821311276
vykony 35 654 35727 35 568 35 620 35 897
15-18 let finanéni normativ 62 352 62 352 62 352 62 352 62 352
NIV 2223098208 | 2227649904 | 2217735936 | 2220978240 | 2238249744
vykony 826 839 849 866 888
19-21 let finan¢ni normativ 53213 53213 53213 53213 53213
NIV 43 953 938 44 645 707 45177 837 46 082 458 47 253 144
vykony 661 661 637 637 619
3-18 let KZUV finanéni normativ 255 800 255 800 255 800 255 800 255 800
NIV 169 083 800 169 083 800 162 944 600 162 944 600 158 340 200
Vykony celkem 179 827 182 377 181 973 181 261 180 461
NIV CELKEM 9670379524 | 9818232763 | 9802003007 | 9775938060 | 9742 120 284

Ze statniho rozpoctu jsou jesté poskytovany prostfedky na pokusna ovérovani a rozvojové programy, a to sko-
lam a Skolskym zafizenim bez rozdilu zfizovatele. Rozvojové programy umoznuji fesit nékteré potreby, které
neni mozno promitnout do nortmativel a pokud budou MSMT vyhlagovany, $koly Moravskoslezského kraje se
do nich zapoji. Pro nézornost uvadime objem prostredk(l, které Moravskoslezsky kraj z MSMT na rozvojové
programy a dalsi dotacni tituly obdrzel v roce 2015:

Tab. &. 12 PFehled ugelovych dotaci poskytnutych kraji z MSMT k 31. 12. 2015 v tis. K& (zdroj OSMS)

Ugel dotace Castka
RP Bezplatna vyuka ¢eského jazyka prizptisobena potfebam zaku-cizinct z tretich zemi 113
RP Kompenzaéni u¢ebni pomtcky pro zaky se zdravotnim postizenim 537
RP Pot_ipota orgavnizage a ukon(j:ovénl’ stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou na vybranych Skolach 1466
v podzimnim zkuSebnim obdobi

RP Hodnoceni zaki a $kol podle vysledku v soutézich - Excelence stfednich skol 1765
RP Vybaveni Skolskych poradenskych zafizeni diagnostickymi nastroji 156
RP Podpora implementace Etické vychovy do vzdélavani v zakladnich skolach a v nizsich ro¢nicich 164
viceletych gymnazii

RP Podpora logopedické prevence v predskolnim vzdélavani 1195
RP Podpora odborného vzdélavani 22 987
RPvPodpo’ra skolnich ps;l/chologﬁ a ’§koln|’ch specialnich pedagogti ve skolach a metodik( - specialistd 9891
ve Skolskych poradenskych zafizenich

RP Zvyseni platt pracovnikl regionalniho Skolstvi 263 472
Zvyseni platt pracovnikd soukromého a cirkevniho Skolstvi 5810
Zabezpeceni skol a skolskych zafizeni 329
Zvys$eni odménovani pracovnikt regionalniho $kolstvi v roce 2015 45 689
DP Prevence rizikového chovani - Program socialni prevence a prevence kriminality 152
Dotace pro soukromé Skoly dle zakona ¢. 306/1999 Sb. 603 719
Projekty romské komunity 330
DP Prevence rizikového chovani - Program protidrogové politiky 104
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Ucel dotace Castka

RP Podpora okresnich a krajskych kol soutézi a prehlidek v zajmovém vzdélavani 2 049
Za’ji§t,é_n|’ ubytc’ovém’ §Panélskych Iekvt’orﬁv, kteﬁ”pﬁsobl’_ na Gymnaziu Hladnov a Statni jazykové Skole s pravem 143
statni jazykové zkousky, Ostrava, prispévkova organizace

RP’Finanf:ov;énl’ a’sistentl'] pedagoga pro déti, Zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych 1915
a cirkevnich skolach

Uhrazeni nakladt spojenych s konanim zavéreénych zkousek 119
Evropska jazykova cena 200
RP Podpf)r%,pﬁpravy sportovnich talentd na $kolach s oborem vzdélani gymnazium a gymnazium se 12 582
sportovni pfipravou

RP Zajisténi bezplatné pripravy k zac¢lenéni do zakladniho vzdélavani déti osob se statni pfislusnosti jiného 12
¢lenského statu EU

RP Financovani asistentli pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim 11705
UCELOVE DOTACE MSMT CELKEM 986 604

Dalsi prostredky nad ramec vySe uvedenych dotaci by mél kraj v nasledujicim obdobi obdrzet v souvislosti s re-
alizaci projekt’ OP VWV.

3.2 Financovani skol a skolskych zarizeni z rozpocCtu kraje

Rozpocty krajl zajistuji vydaje téch Skol a Skolskych zarizeni, které zrizuji a které nehradi statni rozpocet (tzn.
vydaje na provoz a investice).

Vydaje na provoz Ize orientacné stanovit s prihlédnutim ke zdrojovym moznostem kraje. Do roku 2021 je po-
¢itano - v souladu se schvalenym rozpocCtovym vyhledem i se skuteCnosti, ze kraj postupné realizuje opatfeni
vedouci ke snizeni energetické narocnosti a zavadi systém sdilenych sluzeb - jen s 1% meziroéniho rlstu u NIV.
Déle je pocitano s tim, Ze objem prostredkl vyclenénych na provoz zruSenych organizaci bude ponechan pro
potfeby Skolstvi. S ohledem na skutecnost, ze Moravskoslezsky kraj bude v nasledujicich letech zajistovat
spolufinancovani investic¢nich akci realizovanych v ramci projektl spolufinancovanych z prostredkd EU, nebyl
uplatnén vyraznéjsi nardst v oblasti vydajl na reprodukci majetku. Ve vyhledu je pocitano s objemem prostredkd
ve wsi skute¢nych vydajl na reprodukci majetku v roce 2012. S ohledem na stavebné technicky stav budov
svérenych jednotlivym skolam, nutnost feSeni bezbariérovosti téchto objektl, realizaci dalSich opatreni z energe-
tickych auditt i nutnou modernizaci strojii a zarizeni zejména odbornych Skol v8ak povazujeme uvedeny objem
za nedostacujici.

Tab. ¢. 13 Odhad vydaj na provoz krajskych Skol a Skolskych zarizeni a reprodukci majetku bez akci spolufi-
nancovanych z prostfedkd EU v tis. K& (zdroj OSMS)

Kraj 2016 2017 2018 2019 2020 2021
prispévek na provoz 691 907 698 880 706 829 712 847 719 975 727175
reprodukce majetku 125 677 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000
z toho investice 113197 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000
CELKOVY SOUGET 817 574 818 880 826 829 832 847 839 975 847 175

Krome toho kraj vyhlasi pro rok 2016-2020 své rozvojové programy anebo se bude podilet formou spolutcasti
na jinych rozvojovych programech v téchto prfedpokladanych rocnich objemech

Tab. ¢. 14 Odhadovana finanéni spoluticast MSK na realizaci aktivit sméruijicich k naplhovani cili DZ MSK 2016
v tis. K& (zdroj OSMS)

Akce Castka

DP - Podpora environmentalniho vzdélavani 2) 1000
DP - Podpora aktivit v oblasti prevence 4) 2 000
DP - Podpora aktivit v oblasti sportu 4) 22 000
DP - Pod’pora ak_tvivit,v oblastech vyuziti volného ¢asu déti a mladeze a celozivotniho vzdélavani osob se 2149
zdravotnim postizenim 4)

DP - Podpora volnocasovych aktivit sméfujici k ,,Naplihovani Koncepce podpory mladeze na krajské turovni“ 6) 351
Kvalita vzdélavani na stfednich skolach 721
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Financovani regionalniho Skolstvi

Akce Castka

vzdélavani a zajisténi novych kapacit 1)

Program aktivniho vyuzivani volného ¢asu déti a mladeze 5) 1350
Program podpory sportu a pohybovych aktivit obéani Moravskoslezského kraje 5) 54 100
Hry "Olympiady déti a mladeze" 1170
Ocenéni prace pedagogickych pracovnikt a ostatni 470
Ocenovani nejuspésnéjsich zaku stfednich skol v Moravskoslezském kraji 170
Podpora EVVO (ekologicka soutéz, konference) 400
Prevence rizikovych projevi chovani - krajska konference 120
Podpora soutézi a prehlidek 3) 1230
Podpora talentt 5) 1200
Program podpory vyuziti Skolnich psychologti, Skolnich specialnich pedagogti 1) 5815
Reseni dopad( institucionalni a oborové optimalizace sité $kol a $kolskych zafizeni véetné udrzeni dostupnosti 20700

Poznamka:

1) podpora je urena Skolam a Skolskym zafizenim zfizenym krajem,

2) podpora je uréena $koldam a skolskym zafizenim vSech zfizovateld,

3) podpora je uréena skolam a Skolskym zafizenim zfizenym obcemi a krajem,

4) véem priiemctim s vyjimkou $kol a Skolskych zafizeni ziizovanych krajem a prispévkovych organizaci zfizenych statem,
5) v8em prijemctim,

6) ob&anskym sdruzenim v Moravskoslezském kraji.

3.3 Financovani skol a skolskych zarizeni z rozpoctu obci

Rozpodty obci zajistuji vydaje téch Skol a Skolskych zafizeni, které zfizuji a které nehradi statni rozpocet (zejmeé-
na materskych a zékladnich skol a $kolnich jidelen). Jejich ocekavany objem byl odhadnut podle vyvoje vydajl
na Skolstvi v obdobi 2009-2015 s pouzitim 1% meziro¢niho rlstu u pfispévku na provoz i investi¢nich prostred-

kd v téchto proporcich:

Tab. &. 15 Odhad wydajli na provoz obecnich kol a kolskych zafizeni v tis. K& (zdroj OSMS)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Prispévek na provoz 1862 900 1881529 1900 345 1919 348 1938 542 1957 927
Investicni vydaje 1355 830 1369 389 1383 083 1396 913 1410883 1424 991
CELKOVY SOUCET 3218 731 3250918 3 283 427 3 316 261 3 349 424 3382918
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Priloha &. 1 — Projekty MSK v oblasti Skolstvi

Pfirodovédné laboratore
v gymnaziich

Operacéni program/financovani
ROP NUTS Il Moravskoslezsko
Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu
Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb
Diléi oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro
vzdélavani

Struény popis

® modernizace odbornych u¢eben a laboratofi a pofrizeni didak-
tickych pomUicek, méficich sad pro pocitacem podporované
experimenty a ICT pro vyuku prirodovédnych predmétd

*6SS

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 606 045,52 K&

Jazykové ucebny strednich
odbornych skol

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani a vybaveni 11 modernich jazykovych u¢eben/labo-
ratoff

*118S

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 621 628,00 K&

Atraktivnéjsi vyuka
zahradnickych obort

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

¢ vybudovani pfirodoveédné technologického parku a ucebny
biologie

*18S

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 311 539,47 K&

Vystavba féliovnikti v Opavé

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

* modernizace prostor pro potieby praktickeho vyuCovani 78KU
¢1SS

e realizace: 2014-2015

e naklady: 7 058 179,16 K&

Modernizace vyuky

a podminek pro vyuku

v zakladnich uméleckych
Skolach

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e modernizace podminek pro vzdélavani zakd ZUS poiizenim
vybaveni do 29 uceben pro hudebni a vytvarné obory

*217US

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 131 906,79 K&

Prirodovédné ucebny
a laboratore ve strednich
odbornych skolach

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e modernizace odbornych uceben a laboratofi a pofrizeni didak-
tickych pomdcek, méficich sad pro pocitacem podporované
experimenty a ICT pro vyuku pfirodovédnych predmétd

*6S3

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 979 745,50 K&

Pfirodovédné laboratore

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e modernizace odbornych uceben a laboratofi a pofizeni didak-
tickych pomdcek, méficich sad pro pocitatem podporované
experimenty a ICT pro vyuku pfirodovédnych predmétd

*6SS

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 619 593,45 K¢

Podpora strojirenskych
obord

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e porizeni vybaveni pro vyuku obor( se strojirenskym zamérenim
— klasické a CNC obrabécimi stroje, svarovaci technika atp.

*58S

e realizace: 2014-2015

e naklady: 38 439 427,66 K¢

Modernizace vyuky
instalatérskych obort

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

¢ vybaveni u¢eben interaktivnimi modularnimi vyukovymi systémy
z oblasti vytapéni budov

*6SS

e realizace: 2014-2015

e naklady: 9 112 978,30 K&

Vybudovani dilen

ve Stredni Skole technické
a zemédélské, Novy Ji€in,
pfispévkové organizaci

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e dilny zejména pro vyuku oboru vzdélani Opravar zemédelskych
strojd

*18S

e realizace: 2014-2015

e naklady: 11 400 718,57 K&

Modernizace chemickych
laboratofi na SPS chemické
v Ostravé

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e modernizace 3 chemickych laboratori
*183

e realizace: 2014-2015

e naklady: 7 359 081,03 K&

Modernizace vyuky
informacnich technologii

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani novych odbornych uceben pro vyuku modernich
sitovych technologif

*6SS

e realizace: 2013-2014

e naklady: 18 339 914,87 K&

Modernizace vyuky
ve zdravotnickych oborech

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e modernizace odbornych uceben a laboratoii a porizeni moder-
nich didaktickych pomcicek pro vyuku piirodovédnych predmétd,
oSetrovatelstvi, prvni pomoci ¢i somatologie

*6SS

e realizace: 2013-2015

e naklady: 8 982 398,04 K&
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Priloha ¢. 1 — Projekty MSK v oblasti Skolstvi

Moderni zkusebni
laboratore

Operacni program/financovani

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Strucny popis

* modernizace odbornych uceben a porizeni vybaveni a pomU-
cek pro vyuku zakd oborech Stavebnictvi a Geodézie a karto-
grafie ve stfednich prdmyslovych skolach

*38S

e realizace: 2013-2015

e naklady: 8 383 147,98 K&

Zlepseni podminek pro
praktické vyucovani zakl

v technicky zamérenych
oborech strfedniho vzdélani
v Ostravé

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani odborného centra pro vyuku elektrotechnickych
obord, interdisciplinarnich technickych obor( a obort ze skupi-
ny dopravy a spojl

*18S8

e realizace: 2012-2015

e naklady: 22 081 907,01 K¢

Podpora jazykového
vzdélavani ve strednich
Skolach

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani a vybaveni 32 modernich jazykovych uceben/labo-
ratoff

*198S

e realizace: 2013-2015

e naklady: 20 705 049,59 K&

Podpora pfirodovédnych
predméta

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

* modernizace odbornych uceben a laboratofi a porizeni didak-
tickych pomdicek, ICT a méficich sad pro pocitatem podporo-
vané experimenty pro vyuku prirodovédnych predmétd

*108S

e realizace: 2012-2015

e naklady: 10 324 909,53 K&

Diagnostické nastroje, ICT
a pomucky pro specialné
pedagogicka centra

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

¢ zlep3eni podminek pro vzdélavani zakd se specidlnimi vzdala-
vacimi potrebami, trvalé zkvalitnéni a rozsifeni poradenskych
sluzeb pro déti, zaky, studenty, jejich rodice a Skoly

¢ 9 SPC

e realizace: 2012-2015

e naklady: 7 606 115,81 K&

Diagnostické nastroje,

ICT a pomtcky pro
pedagogicko-psychologické
poradny

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

o ZlepSeni podminek pro vzdélavani Zakd se specidlnimi vzdéla-
vacimi potfebami, zkvalitnéni a rozsifeni poradenskych sluzeb
pro déti, zaky, studenty, jejich rodiCe a pedagogické pracovniky

* 6 PPP

e realizace: 2012-2015

e naklady: 8 311 461,53 K&

Multifunkéni
velkoprostorové odborné
ucebny - gastrocentra

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani a vybaveni 17 multifunkénich odbornych uceben
a pracovist pro vyuku Zakl a pedagogt gastroobort v MSK

*6SS

e realizace: 2012-2014

e naklady: 8 756 640,57 K&

Mechatronika

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani laboratofi se specialnim pristrojovym vybavenim pro
vyuku automatizace a technickych méreni

*6SS

e realizace: 2012-2013

e naklady: 43 742 504,11 K&

ELEKTROTECHNICKA
CENTRA

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani center praktické pfipravy pro vykon praci v elektro-
technickych oborech

*6SS

e realizace: 2010-2013

e naklady: 41 086 850,00 K&

Modernizace skol
ve stavebnictvi

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybudovani odbornych a specidlnich u¢eben, laboratofi a dilen
pro vzdélavani zaka stavebnich obor(

*6SS

e realizace: 2010-2013

o naklady: 47 636 450,00 K&

Centra technického
vzdélavani na Bruntalsku

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e vybaveni 6 zapojenych stfednich Skol autoopravarenskou, stro-
jirenskou technikou, klasickymi obrabécimi stroji, obrabécimi
stoji CNC, svarovaci technikou a didaktickymi pomCckami

*6S

e realizace: 2009-2011

e naklady: 58 270 619,30 K&

Multifunkéni poslucharny

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

¢ vybudovani 2 poslucharen a jejich vybaveni audiovizudlni tech-
nikou

*23S

e realizace: 2009-2011

e naklady: 14 162 462,95 K&

Vybaveni oborovych center
- dfevoobrabéci CNC stroje

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

e modernizace strojniho a didaktického vybaveni zapojenych skol
*6SS

e realizace: 2009-2010

e naklady: 27 584 758,00 K&
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Priloha &. 1 — Projekty MSK v oblasti Skolstvi

Inovace vyuky
ceskoslovenskych

a ¢eskych déjin 20.
stoleti na strednich
Skolach v Olomouckém

a Moravskoslezském kraji

Operacéni program/financovani

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

Strucny popis

e inovace vyuky a vzdélavani v oblasti modernich ¢eskosloven-
skych a ¢eskych dégjin 20. stoleti

e tvorba vyukovych modernich interaktivnich materiald, metodik
projektového vyucovani

° MSK partnerem projektu, nositelem projektu Olomoucky kraj

* 15 SS MSK

e realizace: 01/2012-08/2014

e naklady: 11 148 869,37 K¢ (podil MSK 716 624,01 Kg)

Mentor - lektor

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

e systematicka podpora profesniho rozvoje pedagogickych
pracovnikd v oblasti mentoringu, podpora $kol v této oblasti
a vytvoreni platformy mentorti v MSK

e realizace: 08/2014-06/2015

e naklady: 3 305 965,79 K&

Podpora pfirodovédného
a technického vzdélavani
v Moravskoslezském kraji
(NatTech MSK)

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

e popularizace a inovace prirodovédného a technického vzdéla-
vani, motivace zakl pro studium téchto obord

e navazani spoluprace ZS a SS, spoluprace SS se zaméstnava-
teli a vysokymi Skolami

e modernizace podminek pro vyuku

e vzdélavani pedagogU

*1683 +857S

e realizace: 08/2013-06/2015

e néklady: 195 478 559,37 K¢

Systémova podpora
edukace moderni
historie a vychovy

k ob&anstvi ve Skolach
Moravskoslezského kraje

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

* vzdélavani pedagogickych pracovnik(i ZS a MS v edukaci
moderni historie, demokracie a vychovy k ob&anstvi

e podpora pfipravy, implementace a evaluace skolnich vzdélava-
cich program(i v oblasti Clovék a spolednost

* MSK partnerem projektu, nositel projektu KVIC

e realizace: 03/2010-02/2013

e naklady: 9 728 937,66 K&

Centra integrované podpory
v Moravskoslezském kraji

a podpora vzdélavani zakl
se specialnimi vzdélavacimi
potifebami

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

e transformace SPC na centra integrované podpory pfi ZS zajis-
tujici poradenské, intervenéni a metodickeé sluzby pro individu-
alné integrované zaky se zdravotnim postizenim, jejich rodice
a pedagogy, vzdélavani pedagogickych pracovnikd

°878

e realizace: 03/2010-02/2013

e néklady: 14 027 079,36 K&

Vytvareni pozitivniho
socialniho prostredi
ve Skolach

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

e podpora systematickych preventivnich programé pro zaky

e vytvoreni uceleného Skolniho preventivniho programu zvySovani
socidlnich kompetenci pedagogickych pracovnikd v oblasti
prevence rizikovych projevi chovani ve Skolach Moravskoslez-
ského a Olomouckého kraje

e realizace: 03/2010-01/2013

e naklady: 11 008 946,26 K&

TIME (tréninkové, inovacni,
metodické a edukacéni tymy
Skol poskytujicich stredni
odborné vzdélani)

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

® podpora spoluprace kol a zaméstnavateld pfi tvorbé a realizaci
profesné orientovanych modult vzdélavani stredoskolskych
odbornych ucitell v ramci DVPP

e pilotni ovéreni stazi a systému spoluprace v 6 vybranych oblas-
tech odborného vzdélavani

¢ 4SS, Krajské hospodarska komora MSK

e realizace: 03/2010-02/2013

e naklady: 14 899 203,92 K&

Zkvalitnéni systému péce
o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potrebami
v Moravskoslezském kraji

OP Vzdélavani pro konkurence-
schopnost

e zlepSeni vzdélavacich podminek zak{ se specialnimi vzdélava-
cimi potfebami, ktefi jsou individudlné integrovani na zékladnich
Skolach

e realizace: 08/2009-07/2012

e naklady: 14 215 056,95 K&

Podpora talentt

v prirodovédnych

a technickych oborech
v slovensko-Geském
prihranici

OP preshranicni spoluprace Slo-
venska republika - Ceska republika
2007-2013

¢ podpora talentovanych stredoskolakl prirodovédnych a tech-
nickych obor(/prfedmétd ve slovensko-Ceském pohranici

e realizace: 10/2013-09/2014

e naklady: 9 586 133,40 K¢& (celkové)

Napfi¢ krajem s mladezi

Mladez v akci

e podpora strukturovaného dialogu mezi mladymi lidmi, pracovni-
ky s mladezi a politickymi &initeli

e realizace vlastnich projekt kolektivl mladeze

e realizace: 04/2014-08/2015

e ndklady: 1 536 680,00 K&

Podpora vzdélavani zaku
se specialnimi vzdélavacimi
potifebami

Comenius Regio

e navazani dlouhodobé spoluprace a zlepSeni urovné v oblasti
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

° vymeénneé staze, workshopy, konference

¢ partner: Mésto Gliwice, Polsko

e realizace: 2013-2015
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Priloha ¢. 1 — Projekty MSK v oblasti Skolstvi

Operacni program/financovani

Strucny popis

From Dropout to Inclusion

Comenius Regio

e navazani spoluprace mezi partnerskymi regiony v oblasti
vzdélavani zejména sdileni a vyména zkusenosti, priklad( dobré
praxe v oblasti specidlniho vzdélavani a uméleckého vzdélavani
zak{ se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e partner: Consiliul Judetean Teleorman, Rumunsko

e realizace: 2013-2015

Teoretické a praktické
vzdélavani

ve zdravotnickych skolach
a zdravotnickych zafrizenich

Comenius Regio

e posileni dlouhodobé spoluprace na urovni vefejné spravy
a navazani spoluprace strednich zdravotnickych skol a zdravot-
nickych zafizeni, které se zapojuji do vzdélavani zaku

e partner: Nitriansky samospravny kraj, SR

e realizace: 2013-2015

Envitalent

Comenius Regio

e navazani dlouhodobé spoluprace v oblasti environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty

e diagnostika a péce o talenty v kontextu environmentalniho
vzdélavani

e partner: mésto Banska Bystrica, SR

e realizace: 2013-2015

Amélioration de
I'employabilité des jeunes
sur le marché du travail
européen (,Zvyseni
uplatnitelnosti mladych lidi
na evropském trhu prace”)

Comenius Regio

e vymeéna zkusenosti, optimalizace obsahu a metod vzdélavani
pro uplatnitelnost absolventd, motivace a zvyseni zajmu o tech-
nické obory

® vyménné pobyty zakd

e partner: region Lotrinsko, Francie

e realizace: 2012-2014

Catch your dreams (,Chyt
své sny*)

Comenius Regio

e spoluprace a vyména zkudenosti v oblasti narodnich systéma
vzdélavani se zfetelem na systém kariérového poradenstvi

e partner: Afyonkarahisar il Milli Egitim Mudurltgi - Provincial
Directorate of National Education, Rumunsko

e realizace: 2012-2014

Intercultural learning on the
field of music education
(Mezinarodni vyména
zkuSenosti v oblasti
uméleckého skolstvi)

Comenius Regio

® rozvoj spole¢enského a kulturnino partnerstvi mezi Estonskem
aCR

e poznavani hudebnich tradic obou zemi

® navazani spoluprace mezi regiony, vymena zkusenosti v oblasti
umeéleckého vzdélavani

e partner: mésto Torva, Estonsko

e realizace: 2010-2012

Spaces for learning

Comenius Regio

e mezinarodni odborné staze a praxe za ucelem vymeny zkuse-
nosti a zvySovani kompetenci pedagogt v oblasti EVVO

e zmapovani vhodnych mist pro u¢eni EVVO

e partner: East Lothian Region, Skotsko

e realizace: zafi 2010-Cervenec 2011

Vzdélavani v oborech sluzeb
cestovniho ruchu

Comenius Regio

* vymeéna informaci a poznatk( v odborném vzdélavani obord
sluzeb cestovniho ruchu a feSeni problémovych otazek profesni
vychovy a odborného vzdélavani

® navazani dlouhodobé spoluprace v oblasti rozvoje obort sluzeb
cestovniho ruchu (gastronomie, hotelnictvi, turismus)

e partner: Nitriansky samospravny kraj

e realizace: 2009-2011

Poznamka: tabulka nezahrnuje informace o projektech spolufinancovanych z OP ZP

Zdroj: KU MSK

Prehled éerpani prostiedkil v ramci GG OP VK v programovacim obdobi 2007-2013 (zdroj: KU MSK)

Prioritni osa

780 441 258,87

2565652 471,10

308 238 988,06 420727 140,82

CELKOVY SOUCET

1765 059 858,85
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Seznam zkratek

Abs absolventi

AIVD Asociace instituci vzdélavani dospélych CR, o. s.

ARR Agentura pro regionalni rozvoj

CERMAT Centrum pro zjistovani vysledkd vzdélavani

CLIL Content and language integrated learning — integrovana vyuka predmétu a ciziho jazyka

CNC Computer Numeric Control

¢cJ Sesky jazyk

CR Ceska republika

¢csu Cesky statisticky Urad

(ofS]] Ceska kolni inspekce

DD détské domovy

DP dotacni program

DV dalsi vzdélavani

DVPP dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

Dz CR Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR

DZ MSK Dlouhodoby zameér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy MSK

EPC Energy Performance Contracting — realizace Uspornych opatreni

EPIC environmentalni poradenska a informacéni centra

ESF Evropsky socialni fond

ET 2020 Education and training 2020

EV environmentalni vychova

EVVO environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

EU Evropska unie

FCE First Certificate in English — jazykova zkouska

FDV Fond dalsiho vzdélavani

FF UP Filosoficka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci

GG globalni grant

ICILS Internationql Computer and Information Literacy Study — Setfeni dovednosti 24k v oblasti poéitadové a informadni
gramotnosti

ICT informacni a komunika¢ni technologie

IPn individualni projekt narodni

IPo individualni projekt ostatni

IPS Informacéni a poradenskeé stredisko pro volbu a zménu povolani

IROP Integrovany regionalni operacni program

ITI Integrovana teritorialni investice ostravské aglomerace

Jzz jednotna zavérecna zkouska

KAP Krajsky akeni plan rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje

KHK krajska hospodarska komora

KU MSK Krajsky urad Moravskoslezského kraje

KVIC Krajské zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a informacni centrum, Novy Jicin, prispévkova
organizace

KzUuv krajské zafizeni Ustavni vychovy

M matematika

MAP mistni akeni plany rozvoje vzdélavani

mNZ mira nezameéstnanosti

MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci

MSK Moravskoslezsky kraj

mMS matefska Skola

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Mz maturitni zkouska

NIDV Narodni institut dalsiho vzdélavani

NIV neinvesticni vydaje

NNO nestatni neziskova organizace

NS nastavbové studium

NSK Narodni soustava kvalifikaci

NUV Narodni Ustav pro vzdélavani, Skolské poradenské zafizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracov-

nik{




oSms

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu

OP operaéni program
OP LZZz Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
OP RLZ Operacni program Rozvoj lidskych zdrojl
OP VK Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VWV Operac¢ni program vyzkum, vyvoj a vzdeélavani
OP ZP Operaéni program Zivotni prostiedi
ou odborné ucilisté
PIAAC Eroqramme fqulntergatiovnal Assessment of Adult Competencies — Mezinarodni vyzkum dospélych - Predpoklady
Uspéchu v préci a v zivoté
The Progress in International Reading Literacy Study - Mezinarodni Setfeni zaméfené na testovani ¢tenarske gra-
PIRLS T e - . P
motnosti zaku 4. rocniku zakladnich Skol
PISA The Program for International Student Assessment — Program pro mezindrodni hodnoceni zak(
PP pedagogicky pracovnik
PPP pedagogicko-psychologicka poradna
PUP MZ Z&ci s priznanym uzplsobenim podminek pro konani maturitni zkousky
RgS regionalni Skolstvi
ROP NUTS Il

Moravskoslezsko

Regionalni operacni program NUTS Il Moravskoslezsko

RP

rozvojovy program

RVP ramcovy vzdélavaci program
RVP ZUV ramcovy vzdeélavaci program zakladniho umeéleckého vzdélavani
RVP zV ramcovy vzdélavaci program zakladniho vzdélavani
RS feditel &koly
soC stfedoskolska odborna ¢innost
SPC specialné pedagogické centrum
s$ stfedni $kola
SVP specialni vzdélavaci potreby
SPP kolni poradenské pracovisté
Svp kolni vzdglavaci program
74 gkolské zafizenf
TALIS Teaching And Learning International Survey - Mezinarodni vyzkum o vyu€ovani a uceni
TIME Tréninkoveé, inovacni, metodické a edukacni tymy skol poskytuijicich stfedni odborné vzdélani
The Trends in International Mathematics and Science Study - Mezinarodni Setfeni zjistujici Uroven znalosti a doved-
TIMSS Sl e s : o o N N
nosti Zzaku zékladnich Skol v matematice a v prirodovédnych pfedmétech
Uznavani vysledkd neforméiniho vzdélavani a informainiho uceni v sitich kol poskytujicich vzdélavaci sluzby pro
UNIV dospélé (systémovy projekt MSMT)
P Urad préace
voS$ vy$&i odborna gkola
VS vysoké $kola
VSB-TU Ostrava | Vlysoka kola bariskd — Technickd univerzita Ostrava
VSMIEP Vysoka Skola manazerské informatiky, ekonomiky a prava
VT vypocetni technika
VUR vzdélavani pro udrzitelny rozvoj
VZ MSK Vyro€ni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Moravskoslezském kraji
ZkS zkracené studium
z8 zékladni gkola

zakladni umélecka Skola
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