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Zmeéna C. 1 Strednedobého planu
rozvoje socialnich sluzeb
v Moravskoslezském kraji na léta
2021-2023

je nedilnou soucasti dokumentu , Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb
v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023" schvaleného usnesenim ¢. 17/2133
zastupitelstva kraje dne 3. 9. 2020
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Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta

Cl1

2021-2023 se méni takto:

1. V¢l 6 odst. 6.3 bodé 6.3.1 se:
a) veéta prvni méni a zni:

»Klicovym kritériem pro vstupy novych nebo rozvoj stavajicich kapacit socialnich sluzeb
je zadani ze strany verejného zadavatele, splnéni stanovenych podilt spolufinancovani,
a u socialnich sluzeb domovy pro seniory, domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro
osoby se zdravotnim postizenim taktéZ naplnéni minimalnich personalnich standardd."

b) pred posledni odstavec vklada tento text:

,Pro obdobi 2022-2023 se zavadi minimalni personalni standardy v socialnich sluzbach
domovy pro seniory, domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Nastaveni minimalniho limitu personalniho zajisténi na 1 10zko vychazi v dotcenych

socialnich sluzbach z poméru:

- 0,4 Gvazku u pracovnika v socialnich sluzbach

- 0,025 uvazku u socialniho pracovnika

Nize uvedena tabulka uvadi zavazné propocty minimalnich personalnich standardd na
stanovené rozsahy kapacit danych sluzeb. Poskytovatel socialnich sluzeb s kapacitou 121 I0zek
a vice, je povinen dle své celkové kapacity (pocCtu I0zek) provést propocet pozadovanych
Uvazkd danych pracovnikd a zaokrouhlit vysledek matematicky na dvé desetinna mista.

Kapacita celkova Minimalni Gvazky Minimalni Gvazky
(I&zka) pracovnikl v socialnich sluzbach socialnich pracovnikd
121 a vice Dle prepoctu (viz vzor vypoctu) *
120 48 3,00
110- 119 44 2,75
100 - 109 40 2,50
90 - 99 36 2,25
80 - 89 32 2,00
70 -79 28 1,75
60 - 69 24 1,50
50 -59 20 1,25
40 - 49 16 1,00
30 -39 12 0,75
20 - 29 8 0,50
13- 19 7,2 0,45
12 a méné 4,8 0,30

* Vzor vypoctu:

Celkova kapacita x 0,4 = pozadovany Uvazek pracovnikd v socidlnich sluzbach

Celkova kapacita x 0,025 = pozadovany Uvazek socialnich pracovnikd
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Zavedeni minimalniho personalniho standardu se tyka pouze socialnich pracovnikd
a pracovnikl v socialnich sluzbach, ktefi vykonavaiji Cinnosti dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti. Uvedeni pracovnici jsou zakladnimi nositeli
péce a kvality v socidlnich sluzbach. V pfipadé, ze nebude minimalni personalni standard u
Gvazkd pracovnikl v socidlnich sluzbach naplnén, mdze byt tato pozice ,zastoupena"“ Uvazkem
socialniho pracovnika, ktery bude nad stanovenym minimalnim standardem, nikoliv vSak
naopak.

DodrZeni minimalniho personalniho standardu se vztahuije:

a) na noveé vstupuijici socialni sluzby do Krajské sité s ucinnosti vstupu do Krajské sité od
1. 7. 2022 po dobu platnosti tohoto SPRSS,

b) na stavajici socidlni sluzby zarazené v Krajské siti, a to v pfipadé zvyseni kapacity,
s Ucinnosti zmény v Krajské siti od 1. 1. 2023 po dobu platnosti tohoto SPRSS. Minimalni

personalni standardy se v takovém pripadé tykaji celkové kapacity predmétné socialni
sluzby.

Poskytovatel je povinen minimalni personalni standard naplnit nejpozdéji do 6 mésicd od data
vstupu nové socialni sluzby do Krajské sit&, i zvySeni kapacity stavajici socialni sluzby.

Informaci o naplnéni personalnich standard( je poskytovatel povinen zaslat pisemné Odboru
socidlnich véci krajského uradu Moravskoslezského kraje neprodlené po jejich splnéni,
nejpozdéji vsak do 7 mésicll od data vstupu nové sluzby do sité ¢i zvySeni kapacity.

DodrZeni minimalniho personalniho standardu nebude uplatfiovano u stavajici socialni sluzby
zarazené v Krajské siti v pripadé opétovného navyseni kapacity socidlni sluzby, kterému
predchazelo snizeni kapacity z dlivodu rekonstrukce ¢i jiné mimoradné udalosti, a u sluzeb,
které jsou poskytovany pravnim nastupcem pivodniho poskytovatele (napf. pfi prevodu
¢innosti, slouceni poskytovatelll apod.) nebo v pfipadé ukonceni poskytovani socialni sluzby
jednim poskytovatelem a naslednym prevzetim poskytovani této socialni sluzby jinym
poskytovatelem, pricemZ posouzeni konkrétniho pripadu prislusi Odboru socialnich véci
krajského uradu Moravskoslezského kraje.

2. Cl. 6 odst. 6.3 bod 6.3.2 se dopliiuje o nové pism. g), které zni:

g) pti nesplnéni minimalniho personalniho standardu u sluzeb domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim, domovy pro seniory, domovy se zvlastnim reZzimem.

V pripadé, Ze bude zjisténo, Zze poskytovatel neplni minimalni personaini standardy, bude
krajskym Uradem, odborem socidlnich véci pisesmné vyzvan k napravé. Lhlta k naprave,
tzn. odstranéni nedostatkd je 90 kalendafnich dni ode dne doruceni vyzvy k napraveé.

V pripadé, Ze po obdrzeni vyzvy nedojde k napravé ve stanovené Ihité, bude socialni sluzba
z Krajské sité vyrazena. Terminy vyrazeni socialni sluzby z Krajské sité jsou stanoveny k 30.
6. a k 31. 12., a to formou jednostranné vypovédi smlouvy o zavazku verejné sluzby a
vyrovnavaci platbé za jeho vykon.

V pripadé vyrazeni socialni sluzby z Krajské sité bude poskytovateli umoznéno do Krajské
sité vstoupit nejdiive za 12 mésicl od data vyrazeni, a to po splnéni podminek pro vstup
do Krajské sité dle platného SPRSS."

Cl. 2

Zména ¢. 1 byla schvalena usnesenim zastupitelstva kraje ¢. 11/5 ze dne 16. 3. 2022 a nabyva
ucinnosti dnem 16. 3. 2022.
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